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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 

Presupuesto 2006-2007 

 

La Universidad desde su fundación a principios del siglo pasado ha sido 

protagonista principal en los procesos de transformación radical de la sociedad 

puertorriqueña y en la conceptuación y desarrollo de las instituciones fundamentales de 

su sistema democrático.  Ha contribuido con la formación de los cuadros de talentos que 

la comunidad ha ido necesitando; le ha ampliado y redimensionado  su horizonte cultural 

y ha asumido su obligación con  la creación del saber que emana de la investigación en 

las distintas disciplinas.  Esta última se traduce en la gestoría de 95% de las publicaciones 

científicas producidas en Puerto Rico y en la conducción de la mayor parte de la 

investigación en las ciencias básicas y aplicadas y en las disciplinas sociales y 

humanísticas que se lleva a cabo en el país.   

  La misión universitaria sigue firmemente articulada a la factura de un futuro aún 

más generoso en sus posibilidades y a un más amplio y democrático acceso a ellas. 

Hoy, en  sintonía de misión, las once unidades que constituyen el sistema universitario 

articulan programas, proyectos, iniciativas e investigaciones que garantizan la 

continuidad de esa presencia viva y solidaria de la Universidad en la sociedad 

puertorriqueña.  

 Una vez más, esta coyuntura que vivimos nos reclama  creatividad y pensamiento 

innovador para dotar  al país de los instrumentos que necesita para confrontar con éxito y 

con responsabilidad los retos del desarrollo económico en la complejidad global.  Alertas 

a esta responsabilidad y habiendo sido objeto de cuidadoso escrutinio por las unidades 
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del sistema universitario, la agenda de planificación de la Universidad de Puerto Rico fue 

aprobada por la Junta Universitaria y por la Junta de Síndicos.  Diez para la Década es la 

culminación del trabajo de identificación y ponderación de las responsabilidades y retos 

de la Universidad de cara a las transformaciones amplias de nuestra sociedad y del 

mundo en los que ella se desenvuelve.  Es este plan el que guiará a la Universidad 

durante la próxima década y, en segundo lugar, es este el plan que explica el programa de 

inversiones de la Universidad de Puerto Rico.   

 
La inversión universitaria: eficiencias, estabilidad financiera y racionalización 
presupuestaria 
 

  Un presupuesto bien estructurado debe ser reflejo fiel de la planificación 

institucional con flexibilidad suficiente para acomodar  durante el transcurso del año los 

ajustes necesarios que surgen de los cambios propios de todo proceso cuando se implanta.     

En nuestro contexto, esa planificación está articulada en Diez para la Década en los 

siguientes propósitos: 

• Vínculo sostenido con los estudiantes 
• Culturas académicas de actualización, experimentación y renovación 
• Investigación competitiva 
• Cultura de evaluación y avalúo institucional 
• Actualización tecnológica 
• Liderato en la inversión comunitaria y en la gestión cultural 
• Eficiencia y belleza en los espacios naturales y edificados 
• Vocación para un mundo global 
• Solidez financiera, optimización administrativa y gerencial 
• Identidad institucional fortalecida 

 
Cada uno de estos propósitos se desdobla en gastos operacionales y su espacio de 

crecimiento está determinado por dos factores: el crecimiento en los ingresos nuevos y el 

uso eficiente de todos los recursos disponibles.   
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A partir del presupuesto universitario para el año fiscal 2002-2003, donde se 

advirtió un inquietante patrón de disparidad entre las líneas de ingreso y las de gasto, la 

Universidad ha logrado establecer una serie estratégica de políticas y comportamientos 

institucionales que potencian la eficiencia, la estabilidad y la racionalización en la 

captación y en el manejo de los recursos financieros de la institución.  Esto, acompañado 

de una evaluación continua en función de indicadores de eficiencia.   

 

En el renglón de ingresos, la Universidad ha emprendido con éxito las siguientes 

estrategias: 

1. reinstalación de la base de financiación pública 

El Estado aceptó el reclamo de la Universidad de la restitución total a partir 

del año fiscal 2005-2006 de los ingresos provenientes de la operación de 

tragamonedas con el compromiso de asignar íntegramente los mismos, 

utilizando la base actualizada de los ingresos netos que genera esta actividad y 

su proyección de crecimiento futuro. 

2. estímulo y expansión de la base de filantropía 

Se ha hecho despegar una necesaria cultura de filantropía y se ha adelantado 

en la estructuración de las bases para dicha cultura y en los niveles de 

recaudación.  La Universidad ha promovido ese esfuerzo con dos iniciativas 

principales.  Primero, una campaña anual de recaudación de fondos 

organizada a través de las once unidades del sistema y dirigida a crear en 

nuestros exalumnos el hábito de donar a su Alma Máter.  Con una base de 
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datos  que  actualmente incluye 192,457 exalumnos,  por los últimos  dos  

años los  recaudos  de  dicha campaña  promedian  anualmente  los  $120,000. 

Segundo, una iniciativa  dirigida a generar donativos mayores (“major gifts” y 

legados) de exalumnos, otros individuos, corporaciones y fundaciones con 

capacidad de respaldar de forma significativa proyectos especiales, 

incluyendo aportaciones importantes al fondo dotal (“endowment”) de la 

Universidad.  La meta es llevar el fondo dotal a $100 millones en 10 años.  En 

junio de 2000, el fondo contaba con $24 millones; actualmente tiene sobre 

$53 millones.  Con su capital duplicado el Fondo ha auspiciado en los últimos 

dos años 237 becas, conferencias magistrales y ha distribuido $670,000 en 

ayuda directa a estudiantes, facultad y programas académicos y de 

investigación. 

 

3. aumento de los ingresos propios  

La Universidad había revisado por última vez sus fuentes de ingresos propios 

en 1991.  El efecto de los aumentos en el costo de los servicios educativos 

desde ese año disminuyó significativamente el valor adquisitivo de ese 

ingreso.  En marzo de 2005, la Junta de Síndicos aumentó las tarifas de 

matrícula y cargos relacionados de la Universidad de Puerto Rico.  

Simultáneamente se atendió la preocupación en términos del desarrollo 

tecnológico de la Universidad, con el establecimiento de una Cuota de 

Tecnología.  Los fondos provenientes de dicha cuota ingresan en el Fondo de 
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Tecnología de la Universidad de Puerto Rico, establecido para esos fines 

estrictamente.   

El uso y distribución de los ingresos provenientes del aumento en las 

tarifas de matrícula identificaba cinco áreas de inversión:   

• inversión en tecnología 

• acreditación institucional 

• ayuda económica suplementaria a estudiantes graduados 

• equipamiento, amoblamiento y mantenimiento de nuevos edificios y de 
edificios remodelados 

 
• oferta académica no tradicional 

 A continuación se desglosan los usos que en efecto se ha dado a los recaudos 

provenientes del aumento en el año fiscal 2005-2006. 

 a.  Inversión en tecnología 

 La inversión en tecnología tiene dos componentes: la inversión en tecnología 

correspondiente al aumento en el costo de los créditos o ingresos generales y la inversión 

correspondiente a los ingresos por concepto de la cuota de tecnología.  De los ingresos 

generales, se destinaron $7.2 millones en tecnología relacionada con el Proyecto de 

Actualización de Tecnologías y Sistemas de Información PATSI, mediante el cual se está 

dotando a la Universidad de un nuevo sistema de información basado en el programado 

Oracle.  Este proyecto colocará a la Universidad en la vanguardia en lo que respecta al 

uso de sistemas de información en ambientes universitarios.  Una vez completado este 

proceso, en el año académico 2008-2009, nuestro sistema universitario contará con un 

sistema de información integrado y de fácil acceso que abarcará el módulo de 

información estudiantil, el de recursos humanos y el de finanzas, incluyendo el área de 
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asistencia económica, y que facilitará exponencialmente el manejo de la información para 

fines de investigación institucional, planificación y evaluación, entre otros.   

Los ingresos generados por la Cuota de Tecnología íntegramente se destinaron a 

tecnología de beneficio directo al estudiante como se desglosa en la siguiente tabla:  
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USO DE CUOTA DE TECNOLOGÍA 
            AÑO ACADÉMICO 2005-2006 

 
 

 
 

RECINTO 

FONDOS POR 
CONCEPTO DE CUOTA 

DE TECNOLOGÍA 

 
 

INVERSIÓN 
 
Recinto de Río Piedras  

 
      $1,062,257 

Actualización de equipos, cableado y 
programación en todas las facultades 
(salones multiusos, laboratorios, 
salones de clase); conexiones a la red 
de servicios a los estudiantes; 
remodelación de salones con capacidad 
AV; y en nuevos terminales para los 
procesos de matrícula. 
 

 
Recinto de Ciencias Médicas 

  
       $141,016 

Equipos audiovisuales en Odontología; 
mejoras en el Anfiteatro de Ciencias 
Médicas para videoconferencias; 
equipos para el Programa de Destrezas 
en Enfermería; la rehabilitación del 
Laboratorio de Computadoras de 
Ciencias y Profesiones de la Salud; la 
actualización del salón de cómputos de 
Farmacia; y en equipos para las salas de 
clase en Salud Pública. 

 
Recinto Universitario de 
Mayagüez  

  
       $591,211 

Sistema inalámbrico para el Centro de 
Estudiantes; equipos informáticos para 
la Facultades de Administración de 
Empresas y Ciencias Agrícolas, la 
biblioteca y la División de Educación 
Continua; la renovación de equipos y 
cableado en las Facultades de 
Ingeniería y Artes y Ciencias; y el 
equipamiento del Centro Educativo 
Tecnológico para Estudiantes con 
Impedimentos. 

 
Universidad de Puerto Rico  
      en Cayey 

 
      $182,959 

Once salas inteligentes para cada uno 
de los departamentos (incluye 
proyectores, computadoras, pantallas, 
televisores y apoyo inalámbrico), 
equipo para completar el circuito de 
televisión en la cafetería; computadoras 
para la biblioteca y la Sala de 
Estudiantes. 

 
Universidad de Puerto Rico 
     en Humacao 

  
       $217,871 

Equipo para convertir a la UPR en 
Humacao en un recinto inalámbrico, 
además de proyectores, pantallas, 
servidores y nuevas licencias de 
programas. 
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RECINTO 

FONDOS POR 
CONCEPTO DE CUOTA 

DE TECNOLOGÍA 

 
 

INVERSIÓN 
 
Universidad de Puerto Rico 
    en Aguadilla 

  
       $165,674 

Nuevo laboratorio para el 
Bachillerato en Sistemas 
Computarizados de Información; en 
la actualización de los laboratorios 
de computación académica; y en 
equipos de apoyo tecnológico para 
los salones de clase. 

 
Universidad de Puerto Rico  
    en Arecibo 

 
       $216,406 

Mejoras a la red inalámbrica; 
computadoras para la biblioteca y 
otros departamentos académicos; 
scanners e impresoras para salones, 
laboratorios y bibliotecas. 

 
Universidad de Puerto Rico 
    en Bayamón 

 
       $236,914 

Computadoras, servidores y  
vídeo-proyectores para salones de 
clase, laboratorios y salones 
multiusos para el desarrollo de 
destrezas en lenguas y matemáticas. 

 
Universidad de Puerto Rico 
    en Ponce 

 
      $178,760 

Servidores, proyectores y programas 
para los laboratorios de 
Administración de Empresas y 
Sistemas de Oficina; computadoras 
portátiles y en el mejoramiento de la 
infraestructura. 

 
Universidad de Puerto Rico  
    en Utuado 

  
       $80,763 

Equipos audiovisuales, incluyendo 
proyectores digitales para la Oficina 
de Admisiones, el Departamento de 
Tecnología Agrícola, el 
Departamento de Humanidades y 
para los cursos de lenguaje; 
microscopios para el Departamento 
de Ciencias Naturales y el de 
Tecnología Agrícola; computadoras 
para el Coro, los Departamentos de 
Pedagogía, Ciencias Sociales, 
Administración en Sistemas de 
Oficina, Tecnología Agrícola, el 
Decanato de Estudiantes y la Oficina 
de Procuraduría Estudiantil; entre 
otros. 

 
Universidad de Puerto Rico  
   en Carolina 

 
      $200,244 

Computadoras, proyectores y 
programas para los laboratorios de 
computación, el Centro de Recursos 
para el Aprendizaje, Decanato de 
Estudiantes, Artes Gráficas, 
Registraduría y Oficina de 
Tecnología Educativa. 
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b.  Acreditación Profesional 

La apertura al escrutinio externo por agencias acreditadoras es un mecanismo 

esencial, dentro del sistema de universidades acreditadas al cual pertenece la nuestra, para 

la evaluación más cabal y sistemática de la calidad y eficiencia de los programas y 

servicios.  Es, además, una manera efectiva de optimizar el reconocimiento y valor de los 

grados que ostentan nuestros egresados.  La meta es acreditar todo programa o servicio 

susceptible de acreditación por las agencias reconocidas.  El proceso está en curso y ha 

comenzado con los programas de preparación de maestros, química y administración de 

empresas, además de los programas de consejería, las bibliotecas y los museos.  De los 

ingresos provenientes del alza en matrícula, se ha destinado $1 millón para esos fines, los 

cuales se desglosan de la siguiente manera. 

  

Concepto de inversión Cantidad 

Adquisición de equipo requerido para cumplir con estándares de 
acreditación  

$368,562 

Equipos y otras condiciones generales de la infraestructura 
de apoyo  (computadoras, otros equipos tecnológicos, 
mejoramiento de instalaciones) 

  158,550 

Apoyo técnico especializado e individual de las 
agencias acreditadoras (NCATE, ADEM, ACRL, ACS, 
AAM, IASC) y especialistas por área de acreditación  

 472,888 

Total gastado y comprometido $1,000,000
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c. Ayuda económica suplementaria a estudiantes graduados 

Una medida que se aprobó para amortiguar el impacto del aumento en las tarifas 

de matrícula y otros cargos relacionados en los estudiantes de postgrado, fue separar $1.5 

millones de los ingresos procedentes de ese aumento para fines de ayuda económica y así 

apoyar nuestro compromiso con los estudios graduados y la creación  de conocimientos. 

 

Recinto Cantidad 

Recinto de Río Piedras $861,450 

Recinto de Ciencias Médicas  $406,500 

Recinto Universitario de Mayaguez $232,050 

Total $1,500,000

 

d. Equipamiento, amoblamiento y mantenimiento de nuevos edificios, 
edificios remodelados y edificios existentes 

 

La Universidad está involucrada en lo que es, sin duda alguna, el  más agresivo, 

articulado y abarcador proyecto de actualización y mejoramiento de la infraestructura en 

su historia institucional.  Hay varios proyectos de envergadura en proceso que dotarán a 

las unidades correspondientes de facilidades de primer orden que necesitan con apremio y 

que les potencian desarrollos innovadores.  Hay dos componentes claves en esta 

categoría: edificios nuevos y mantenimiento y reparación de los edificios existentes.  La 

inversión en edificios nuevos se desglosa de la siguiente manera: 
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Proyecto de Edificio Nuevo 
 

Cantidad 

Edificios de Biología y Administración de Empresas
Recinto Universitario de Mayagüez 

$2,650,000 

Edificios Arquitectura y Beatriz Lasalle 
Recinto de Río Piedras 

$475,000 

Edificio Centro de Estudiantes y Administración  
Universidad de Puerto Rico en Bayamón 

$1,075,000 

Primas de seguros para los anteriores $900,000 
 
Total 

 
$5,100,000 

 

A esta inversión en edificios nuevos se le añaden $3 millones en mantenimiento y 

reparación de edificios existentes distribuidos en el sistema universitario. 

e. Programas académicos no tradicionales 

El concepto de Universidad Extendida en las unidades de Cayey, Humacao, 

Ponce y Bayamón ha sido apoyado con una inversión de $2.7 millones.  Estas iniciativas 

simultáneamente le abren las puertas de la Universidad a la población estudiantil no 

tradicional y contribuye a la eficiencia en el uso de su planta física maximizando así el 

rendimiento en la inversión que se realiza en mejoras permanentes.  

Indudablemente, el desglose presentado de los ingresos recaudados por concepto 

del aumento en matrícula destaca inversión en áreas cuyo efecto multiplicador sobre la 

agenda universitaria es significativo, ampliando así la brecha entre beneficio y costo.  

Estos recursos se mantienen en la base presupuestaria para el próximo año para continuar 

el desarrollo de estas áreas programáticas. 

4. Captación de apoyos para la investigación y el servicio 

El total de fondos externos directos para la investigación registró un aumento de 

$52 millones en el año 2000-2001 a $88 millones en el año 2004-2005.  Este incremento 

-69%- representó el mayor registrado en los últimos diez años.  Los tres recintos 
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graduados, Río Piedras, Ciencias Médicas y Mayagüez, atraen la mayor porción de los 

fondos externos, con contribuciones significativas  de Humacao y Cayey.   

 

Estrategias en el renglón de gastos 

 En el renglón del gasto,  la Institución articuló una estrategia fundamentada en el 

principio del reconocimiento del límite presupuestario.  Específicamente la estrategia se 

desdobla de la siguiente manera: 

 a.  Ajustes repetidos en el gasto universitario 

 A partir del ejercicio fiscal 2002-2003, por tres años consecutivos, la Universidad 

de Puerto Rico llevó a cabo una iniciativa de ajustes presupuestarios internos con el 

objetivo de llevar a todas las unidades del sistema a la exploración de áreas susceptibles 

de recortes.  Este gestión produjo economías de 2.63% ($27.1 millones), .93% ($7.2 

millones)  y 1.61% ($13 millones).  Esto se traduce en una economía acumulada de más 

de $47 millones redirigidos a áreas de mayor pertinencia para el proyecto universitario.  

Este ejercicio ha movido a la institución hacia una mayor eficiencia en el uso de sus 

recursos. 

 b.  Ajustes programáticos 

 De otra parte, la Universidad se dio a la tarea de promover un acervo más 

actualizado de los ofrecimientos académicos y de descontinuar programas que ya no 

adelantaban efectivamente la misión y planificación institucional aunque conllevaban 

inversiones.  Hasta el presente, a partir del año académico 2001-2002, se han puesto en 

moratoria 37 programas, casi todos dirigidos a la concesión de grados asociados, que ya 

no respondían a la orientación institucional. 
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 c.  Manejo de la nómina 

 Finalmente,  la  Universidad  ha  condicionado  la autorización  expresa  del 

Presidente para la apertura de cualquier plaza en el sector de apoyo, permaneciendo en la 

discreción de los rectores la apertura de plazas en el sector docente. Además, se restringió 

el reclutamiento de personal temporero. 

 Esta estrategia global de racionalización del presupuesto basado en un  plan 

estratégico para la década avalado por la comunidad universitaria, la eliminación de 

aquellos componentes de poca pertinencia para adelantar la misión institucional y  la 

diversificación de fuentes de ingresos nuevos han ido transformando a la Universidad en 

una lista para enfrentar los retos de estos tiempos. 

 

Presupuestos Universitarios 2006-2007 

Es en función de lo anterior que la Universidad articula el presupuesto 

consolidado para el próximo año fiscal y cuyos aspectos más sobresalientes a 

continuación se detallan.  

 El presupuesto consolidado de la Universidad de Puerto Rico para el año fiscal 

2006-2007 asciende a $1,426.6 millones. Ello representa un aumento de tres por ciento 

(3%) sobre el presupuesto consolidado vigente, esto es, un incremento neto de $46.1 

millones.  

 Esta cifra se divide en $37 millones de ingresos nuevos provenientes del cómputo 

de la fórmula presupuestaria; $6 millones de los ingresos por concepto de los juegos de 

azar; $9.7 millones de ingresos propios; $5 millones de fondos federales para proyectos 

de investigación; $2 millones para gastos operacionales del Centro Comprensivo de 
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Cáncer; $700,000 para gastos operacionales del Fondo Investigación en Diabetes, 

$500,000 para gastos operacionales del Fondo de Becas para Estudiantes de Medicina 

Odontológica y Medicina Veterinaria; $2 millones de donativos de corporaciones e 

individuos y una disminución de $16.8 millones de los fondos para mejoras permanentes.  

Esta disminución  corresponde a obras que ya se completaron en el presente año fiscal y a 

etapas en el desarrollo de proyectos nuevos que demandan menos flujo de fondos.   

 El presupuesto operacional de este año fiscal contará con una base estimada de 

ingresos ascendente a $989,186,626 en el fondo general.  Estos comparados con los 

$936,439,236 del presupuesto vigente reflejan un aumento neto de $52.7 millones o 5% 

de incremento. 

 Los gastos nuevos del sistema universitario se proyectan en $57.7 millones los 

cuales se cubrirán con los ingresos nuevos de $52.7 millones  y $5 millones de una 

redistribución en el grupo de cuentas de Servicios y Actividades del Sistema 

Universitario (SASU) de varias partidas que exhiben una reducción en su patrón de 

gastos.  De esta manera las unidades no se verán afectadas. 

Fundamental en todo el proceso de reflexión y acción sobre las finanzas 

universitarias está una nueva relación sustantiva y procesal entre la agenda programática 

de la Universidad y el presupuesto.  La agenda programática de la Universidad de Puerto 

Rico refiere a aspectos medulares de la vida universitaria que organizan su crecimiento y 

que constituyen el horizonte de expectativas de la comunidad interna y de la comunidad 

externa. En tanto la cultura de excelencia es la cultura de la atención de las necesidades y 

es, a la par, la cultura de la asunción plena de las responsabilidades, la agenda es un 
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entendido riguroso de esfuerzos institucionales y de manejo racional de los recursos 

disponibles.  



 
 
 
 
 
 
 
 
 

GUÍA 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PRESUPUESTO CONSOLIDADO Y 
PANORAMA PRESUPUESTARIO DEL FONDO GENERAL 

AÑO FISCAL 2006-2007



Año Fiscal Año Fiscal Cambio sobre

2005-2006 % 2006-2007 % año anterior
Fondo General:
      Fórmula Ley Núm. 2 de 1966 752,083,000$      789,100,000$      37,017,000$    
      Ingresos Propios (incluye ingresos misc.) 101,356,236        111,086,626        9,730,390        
      Restitución Ley Juegos de Azar 68,000,000          74,000,000          6,000,000        

15,000,000          15,000,000          -                      
Subtotal 936,439,236$      67.83% 989,186,626$      69.34% 52,747,390$    

Fondos Restringidos:
   Fondos Federales  
       Proyectos de Investigación y Enseñanza 88,040,520          93,040,520          5,000,000        
       Becas y Estipendios a Estudiantes 158,324,480        158,324,480        -                      

Subtotal 246,365,000$      17.85% 251,365,000$      17.62% 5,000,000        
   Fondos Legislativos
       Leyes Especiales y Resoluciones Conjuntas 27,700,000          30,900,000          3,200,000        

Subtotal 27,700,000$        2.01% 30,900,000$        2.17% 3,200,000$      
   Otros Recursos

1,742,000            1,742,000            -                      
      Donativos de Corporaciones e Individuos 13,612,557          15,612,557          2,000,000        
      Ingresos Propios  - Restrictos 65,623,443          65,623,443          -                      

Subtotal 80,978,000$        5.87% 82,978,000$        5.82% 2,000,000$      
Total antes del Prog. de Mejoras Permanentes 1,291,482,236$   93.55% 1,354,429,626$   94.94% 62,947,390$    

Programa de Mejoras Permanentes
       Resoluciones Conjuntas 3,000,000            -                          (3,000,000)      
       Línea de Crédito, Bal. Bonos, y Otros Fondos 86,016,000          72,187,000          (13,829,000)    

Subtotal 89,016,000$        6.45% 72,187,000$        5.06% (16,829,000)$  
Total Presupuesto Consolidado 1,380,498,236$   100.00% 1,426,616,626$   100.00% 46,118,390$    

      Becas Legislativas (RC)

      Fondos Esp. Proyectos Agencias Gobierno

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
PRESUPUESTO CONSOLIDADO POR FONDO

Año Fiscal 2006-2007

Origen de Recursos



 Ingresos Anuales al Fondo General 
Provenientes de la Ley Número 2 de 1966, según enmendada (Fórmula - 9.60%) 

Años Fiscales 2003-2004 al 2005-2006 y Estimados 2006-2007
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1 2 3 4 5

Estimados Estimados  (Col. 3-1)

Aportaciones Gobierno de Puerto Rico $835,083,000 89.18% $878,100,000 88.77% $43,017,000

Ley Núm. 2 de 1966  (Fórmula  -  9.6%) 752,083,000 789,100,000 37,017,000

Ley Juegos de Azar - Ley Núm. 36 de 2005 68,000,000 74,000,000 6,000,000

Becas Legislativas 15,000,000 15,000,000 0

Ingresos Propios - UPR 99,884,236 10.67% 109,614,626 11.08% 9,730,390

   Derechos de Matrícula y Cargos Relacionados                              77,400,000 77,400,000 -                                   

   Cuotas de Mantenimiento 7,302,000 7,302,000 -                                   

   Intereses sobre Inversiones 1,000,000 2,000,000 1,000,000                      

   Reembolsos Costos Indirectos 12,138,201 15,368,591 3,230,390                      

   Empresas Universitarias 500,000 4,000,000 3,500,000

   Ingresos Misceláneos 1,544,035 3,544,035 2,000,000

Cancelación de Obligaciones 1,200,000 0.13% 1,200,000 0.12% 0

Reembolso Gastos Admvos. Becas Federales 272,000 0.03% 272,000 0.03% 0

TOTAL $936,439,236 100.00% $989,186,626 100.00% $52,747,390

Universidad de Puerto Rico 

%

TABLA COMPARATIVA DE LOS INGRESOS ESTIMADOS  DEL FONDO GENERAL 

 AÑOS FISCALES  2005-2006 Y 2006-2007

Concepto de Ingresos
CambioAño Fiscal        

2005-2006 %
Año Fiscal        
2006-2007



Concepto Cantidad

I. Gastos Proyectados:

Infraestructura, Operación y Mantenimiento Edificios Nuevos $10,400,000

Competitividad de Compensaciones 47,347,390

Total Gastos Proyectados $57,747,390

II. Utilización de Recursos Económicos:

Fondos Disponibles:

Aumento en ingresos de la Fórmula 9.6% $37,017,000

Aumento Ingresos  Ley de Juegos de Azar 6,000,000

Incremento Neto Otros Ingresos 9,730,390

Redistribución Interna Base Presupuestaria 5,000,000

Total Fondos Disponibles $57,747,390

Menos:  Nuevos Gastos ($57,747,390)

Total $0

Panorama de la Situación Presupuestaria del Fondo General

Año Fiscal 2006-2007

Universidad de Puerto Rico 



Cantidad

Infraestructura, Operación y Mantenimiento Nuevos Edificios: $10,400,000

Recursos Humanos (Existentes): 47,347,390

Acciones Mandatorias y Reglamentarias: 4,684,890

Escalas Salariales Competitivas: 35,000,000

Otros Beneficios: 7,662,500

TOTALES $57,747,390

RENGLONES

Universidad de Puerto Rico
Escenario Preliminar Aumento de Gastos - Estimados

Año Fiscal 2006-2007
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TABLAS Y GRÁFICAS



PROGRAMAS CANTIDAD            %

TOTAL $ 989,186,626 100%

I.  Instrucción 430,142,784 43.48%

II.  Investigación 50,060,297 5.06%

III.  Servicio a la Comunidad 25,466,841 2.57%

IV.  Apoyo Académico 58,693,663 5.93%

V.  Servicios a Estudiantes 49,138,247 4.97%

VI.  Apoyo Institucional 218,324,405 22.07%

VII.  Operación y Mantenimiento de la Planta Física 135,556,485 13.70%

VIII.  Becas y Ayudas Económicas 16,997,000 1.72%

IX.  Empresas Auxiliares 4,806,904 0.49%

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS
FONDO GENERAL - UPR

AÑO FISCAL  2006-2007



Universidad de Puerto Rico 
RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS 

AÑo FISCAL 2006-2007

V.  Servicios a 
Estudiantes $49,138,250 

 4.97%
II.  Investigación 

$50,060,297 
 5.06%

VI.  Apoyo Institucional 
$218,324,405 

 22.07%

VII.  Operación y 
Mantenimiento 
 Planta Física 
$135,556,485  

13.70%

VIII.  Becas y Ayudas 
Económicas 
$16,997,000  

1.72%
IX.  Empresas Auxiliares 

$4,806,904  
.49%

III.  Servicio a la 
Comunidad

 $25,466,841  
2.57%

IV.  Apoyo Académico 
$58,693,663 

 5.93%

I. Instrucción
$430,142,784 

43.48%

Presupuesto Total  $989,186,626



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO FONDO GENERAL - UPR

AÑO FISCAL 2006-2007

Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto % Cantidad

TOTAL 100.00% 989,186,626          

I. Servicios Personales 57.68% 570,596,700            

II. Aportaciones Patronales a Empleados 18.67% 184,716,164

III. Materiales, Piezas, Suministros y  Otros Servicios 7.80% 77,166,304

IV. Servicios Públicos (Agua, Energía Eléctrica y Teléfono) 3.84% 37,987,081

V. Acreditación de Programas Académicos 0.21% 2,064,700

VI. Viajes y Dietas en funciones educativas y oficiales 0.22% 2,128,891

VII. Adquisiciones de Equipos 2.17% 21,514,566

VIII. Becas y Ayudantías Graduadas 2.31% 22,801,878

IX. Actividades Educativas y de Investigación,  Oferta Académica no 
Tradicional, Aportaciones a Entidades Privadas y Gubernamentales, 
Apoyo Programas Académicos en Desarrollo 0.61% 6,008,786

X.  Amortización de Deuda Pública y Líneas de Crédito 4.07% 40,279,537

XI. Costos Indirectos 1.20% 11,858,132              

XII. Pareo de Fondos Externos 1.22% 12,063,887



Universidad de Puerto Rico 
Resumen del Presupuesto por Códigos de Gasto 

Año Fiscal 2006-2007

VII. Adquisición  
Equipos

$21,514,566 
2.17%
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IV. Servicios Públicos 
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$2,064,700 
.21%

VIII. Becas y 
Ayudantías Graduadas

$22,801,878 
2.31%

VI.  Viajes y Dietas 
en funciones educativas 

y  oficiales
$2,128,891 

0.22%

X. Amortización Deuda 
y Líneas de Crédito

$40,279,537 
4.07%

III. Materiales y Otros 
Servicios

$77,166,304 
7.80%

XII. Pareo de
 Fondos Externos

$12,063,887 
1.22%

II. Aportaciones 
Patronales

$184,712,664 
18.67%

I. Servicios Personales
$570,596,700 

57.68%

Presupuesto Total $989,186,626



Universidad de Puerto Rico
Fondo General

Distribución del Presupuesto por Unidad Institucional y Renglones de Gasto

Año Fiscal 2006-2007

Unidad Institucional
Número de 
Empleados 

Salarios, 
Aportaciones 
Patronales y 
Beneficios

Otros Gastos de 
Operación Total

Junta de Síndicos 43 3,150,719$          780,120$          3,930,839$      

Administración del Sistema 247 14,540,879          2,618,297         17,159,176      

Servicios y Actividades de Sistema Universitario 176 6,022,676            74,038,114       80,060,790      

Asignaciones a Transferir 0 13,011,173          52,676,218       65,687,391      

Editorial Universitaria 22 1,267,543            34,766              1,302,309        

Recinto de Río Piedras 3,882 222,266,980        42,377,095       264,644,075    

Recinto Universitario de Mayagüez 2,950 162,259,473        24,285,400       186,544,873    

Recinto de Ciencias Médicas 2,454 108,803,260        11,328,744       120,132,004    

Universidad de Puerto Rico en Aguadilla 374 20,092,820          2,100,260         22,193,080      

Universidad de Puerto Rico en Arecibo 582 29,443,417          2,999,348         32,442,765      

Universidad de Puerto Rico en Bayamón 695 35,045,077          3,230,733         38,275,810      

Universidad de Puerto Rico en Carolina 500 24,054,865          3,193,949         27,248,814      

Universidad de Puerto Rico en Cayey 565 35,083,736          4,793,425         39,877,161      

Universidad de Puerto Rico en Humacao 798 42,983,046          4,898,760         47,881,806      

Universidad de Puerto Rico en Ponce 433 23,497,454          2,710,562         26,208,016      

Universidad de Puerto Rico en Utuado 303 13,789,746          1,807,971         15,597,717      

Total Presupuesto Recurrente y No Recurrente 14,024 755,312,864$      233,873,762$   989,186,626$  

76.4% 23.6% 100%



 
 
 
 
 
 
 
 

GUÍA 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



BASE PRESUPUESTARIA, INCREMENTO DE RECURSOS 
ECONÓMICOS Y DESGLOSE DE 

COMPROMISOS INSTITUCIONALES
PRESUPUESTO OPERACIONAL

AÑO FISCAL 2006-2007



Distribución del  Presupuesto  Recomendado
Año Fiscal 2006-2007

Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 936,439,236$     

Redistribución Interna Base Presupuestaria (5,000,000)          

Presupuesto Base Enmendado 2005-2006 931,439,236$     

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 52,747,390$ 

Uso Redistribución Presupuestaria  Interna 5,000,000     

Recursos Disponibles 2006-2007 57,747,390         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 989,186,626$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 57,747,390         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 3,520,000           

Años de Servicios 864,890              

Preparación Académica 300,000              

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 16,000,000         

Personal Administrativo 19,000,000         

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 5,000,000           

Exceso Licencia por Enfermedad Acumulada 2,000,000           

Aumento Obvención Personal Docente 262,500              

Aumento Bono de Navidad 400,000              

Infraestructura y Mantenimiento:

Operación y Amoblamiento Nuevos Edificios 10,400,000         

Universidad de Puerto Rico

Cantidad
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DISTRIBUCIÓN DEL PRESUPUESTO RECOMENDADO POR UNIDAD
AÑO FISCAL 2006-2007



RESUMEN POR UNIDAD
Año Fiscal         
2006-2007

TOTAL $ 989,186,626

Recinto de Río Piedras 264,644,075

Recinto Universitario de Mayagüez 186,544,873

Recinto  de Ciencias Médicas 120,132,004

Universidad de Puerto Rico en Aguadilla 22,193,080

Universidad de Puerto Rico en Arecibo 32,442,765

Universidad de Puerto Rico en Bayamón 38,275,810

Universidad de Puerto Rico en Carolina 27,248,814

Universidad de Puerto Rico en Cayey 39,877,161

Universidad de Puerto Rico en Humacao 47,881,806

Universidad de Puerto Rico en Ponce 26,208,016

Universidad de Puerto Rico en Utuado 15,597,717

Editorial Universidad de Puerto Rico 1,302,309

Asignaciones a Transferir 65,687,391

Servicios y Actividades del Sistema Universitario 80,060,790

Junta de Síndicos 3,930,839

Administración del Sistema 17,159,176

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR UNIDAD

FONDO GENERAL - UPR



RECINTO DE RÍO PIEDRAS



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 241,882,281$        

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 2,603,647              

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 244,485,928          

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 12,095,890    

Asignaciones No Recurentes 8,062,257      

Recursos Disponibles 2006-2007 20,158,147            

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 264,644,075$        

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 20,158,147            

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 847,407                 

Años de Servicios 221,018                 

Preparación Académica 40,000                  

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 4,352,311              

Personal Administrativo 5,499,106              

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 1,031,412              

Aumento Aportación Bono Navidad 104,636                 

Asignaciones No Recurrentes 8,062,257              

Fondo de Tecnología                     1,062,257      

Operación y Amoblamiento Nuevos Edificios 7,000,000      

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 264,644,075$        

Recinto de Río Piedras
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Año Fiscal 2006-2007

Cantidad



RECINTO UNIVERSITARIO DE MAYAGÜEZ



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 140,727,999$   

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 1,259,410         

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 141,987,409     

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 7,060,042$       

Asignaciones No Recurentes 591,211            

Recursos Disponibles 2006-2007 7,651,253         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 149,638,662$   

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 7,651,253         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 596,148            

Años de Servicios 121,243            

Preparación Académica 82,500             

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 2,494,035         

Personal Administrativo 3,114,340         

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 591,744            

Aumento Aportación Bono Navidad 60,032             

Asignaciones No Recurrentes

Fondo de Tecnología                     591,211            

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 149,638,662$   

Recinto Universitario de Mayagüez
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Año Fiscal 2006-2007

Cantidad



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 17,708,296$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 (11,733)             

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 17,696,563       

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 1,351,306$     

Recursos Disponibles 2006-2007 1,351,306         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 19,047,869$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 1,351,306         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 106,667            

Años de Servicios 24,604              

Preparación Académica 17,000              

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 510,492            

Personal Administrativo 560,607            

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 119,784            

Aumento Aportación Bono Navidad 12,152              

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 19,047,869$     

Servicio Extensión Agrícola
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Año Fiscal 2006-2007

Cantidad



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 16,177,566$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 535,433            

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 16,712,999       

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 1,145,343$       

Recursos Disponibles 2006-2007 1,145,343         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 17,858,342$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 1,145,343         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 35,556              

Años de Servicios 18,806              

Preparación Académica 6,000                

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 151,440            

Personal Administrativo 818,629            

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 104,328            

Aumento Aportación Bono Navidad 10,584              

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 17,858,342$     

Estación Experimental Agrícola

Año Fiscal 2006-2007
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Cantidad



RECINTO DE CIENCIAS MÉDICAS



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 113,324,386$   

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 1,146,308         

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 114,470,694     

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 5,520,294$       

Asignaciones No Recurrentes 141,016            

Recursos Disponibles 2006-2007 5,661,310         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 120,132,004$   

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 5,661,310         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 770,370            

Años de Servicios 97,236              

Preparación Académica 38,000              

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 1,949,637         

Personal Administrativo 2,235,195         

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 390,264            

Aumento Aportación Bono Navidad 39,592              

Asignaciones No Recurrentes

Fondo de Tecnología                     141,016            

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 120,132,004$   

Recinto de Ciencias Médicas
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Año Fiscal 2006-2007

Cantidad



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN AGUADILLA



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 20,616,715$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 79,062              

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 20,695,777       

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 1,331,629$       

Asignaciones No Recurrentes 165,674            

Recursos Disponibles 2006-2007 1,497,303         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 22,193,080$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 1,497,303         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 118,519            

Años de Servicios 14,124              

Preparación Académica 8,000                

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 427,372            

Personal Administrativo 643,838            

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 108,744            

Aumento Aportación Bono Navidad 11,032              

Asignaciones No Recurrentes

Fondo de Tecnología                     165,674            

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 22,193,080$     

Universidad de Puerto Rico en  Aguadilla
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Año Fiscal 2006-2007

Cantidad



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN ARECIBO



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 30,299,192$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 226,580            

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 30,525,772       

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 1,700,587$       

Asignaciones No Recurrentes 216,406            

Recursos Disponibles 2006-2007 1,916,993         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 32,442,765$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 1,916,993         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 177,778            

Años de Servicios 31,944              

Preparación Académica 18,000              

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 698,536            

Personal Administrativo 615,033            

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 144,624            

Aumento Aportación Bono Navidad 14,672              

Asignaciones No Recurrentes

Fondo de Tecnología                     216,406            

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 32,442,765$     

Universidad de Puerto Rico en Arecibo
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Año Fiscal 2006-2007

Cantidad



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN BAYAMÓN



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 36,467,307$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 (443,229)           

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 36,024,078       

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 2,014,818$       

Asignaciones No Recurrentes 236,914            

Recursos Disponibles 2006-2007 2,251,732         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 38,275,810$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 2,251,732         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 177,778            

Años de Servicios 31,866              

Preparación Académica 20,000              

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 737,823            

Personal Administrativo 857,959            

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 171,948            

Aumento Aportación Bono Navidad 17,444              

Asignaciones No Recurrentes

Fondo de Tecnología                     236,914            

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 38,275,810$     

Universidad de Puerto Rico en Bayamón
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Año Fiscal 2006-2007

Cantidad



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAROLINA



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 25,411,958$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 98,517              

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 25,510,475       

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 1,474,489$       

Asignaciones No Recurrentes 263,850            

Recursos Disponibles 2006-2007 1,738,339         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 27,248,814$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 1,738,339         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 92,444              

Años de Servicios 21,313              

Preparación Académica 11,000              

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 565,145            

Personal Administrativo 639,579            

Aumento Plan Médico Empleados 131,652            

Aumento Aportación Bono Navidad 13,356              

Asignaciones No Recurrentes

Fondo de Tecnología                     263,850            

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 27,248,814$     

Universidad de Puerto Rico en Carolina

Año Fiscal 2006-2007
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Cantidad



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 35,945,722$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 (52,466)             

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 35,893,256       

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 2,280,946$       

Asignaciones No Recurrentes 1,702,959         

Recursos Disponibles 2006-2007 3,983,905         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 39,877,161$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 3,983,905         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 207,407            

Años de Servicios 33,788              

Preparación Académica 14,000              

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 592,106            

Personal Administrativo 785,133            

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 180,228            

Aumento  Sistema de Retiro 18,284              

Aumento Aportación Bono Navidad

Infraestructura y Mantenimiento:
Asignaciones  Recurrentes

Operación y Amoblamiento Nuevos Edificios 450,000            

Asignaciones No Recurrentes

Fondo de Tecnología                     182,959            

Operación y Amoblamiento Nuevos Edificios 1,520,000         

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 39,877,161$     

Universidad de Puerto Rico en Cayey
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Año Fiscal 2006-2007

Cantidad



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN HUMACAO



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 44,753,176$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 567,014            

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 45,320,190       

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 2,343,745$       

Asignaciones No Recurrentes 217,871            

Recursos Disponibles 2006-2007 2,561,616         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 47,881,806$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 2,561,616         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 225,185            

Años de Servicios 36,236              

Preparación Académica 21,000              

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 942,857            

Personal Administrativo 875,875            

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 220,248            

Aumento Aportación Bono Navidad 22,344              

Asignaciones No Recurrentes

Fondo de Tecnología                     217,871            

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 47,881,806$     

Universidad de Puerto Rico en Humacao
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Año Fiscal 2006-2007

Cantidad



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN PONCE



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 24,336,333$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 226,160            

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 24,562,493       

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 1,466,763$       

Asignaciones No Recurrentes 178,760            

Recursos Disponibles 2006-2007 1,645,523         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 26,208,016$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 1,645,523         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 106,667            

Años de Servicios 26,672              

Preparación Académica 17,000              

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 461,905            

Personal Administrativo 726,535            

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 116,196            

Aumento Aportación Bono Navidad 11,788              

Asignaciones No Recurrentes

Fondo de Tecnología                     178,760            

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 26,208,016$     

Universidad de Puerto Rico en Ponce
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Año Fiscal 2006-2007

Cantidad



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN UTUADO



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 13,624,471$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 140,965            

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 13,765,436       

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 866,418$         

Asignaciones No Recurrentes 965,863           

Recursos Disponibles 2006-2007 1,832,281         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 15,597,717$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 1,832,281         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Ascensos en Rango 58,074             

Años de Servicios 16,553             

Preparación Académica 4,500               

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 262,400            

Personal Administrativo 436,427            

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 80,316             

Aumento Aportación Bono Navidad 8,148               

Asignaciones No Recurrentes

Fondo de Tecnología                     80,763             

Operación y Amoblamiento Nuevos Edificios 885,100            

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 15,597,717$     

Universidad de Puerto Rico en Utuado

Año Fiscal 2006-2007
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Cantidad



EDITORIAL UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 1,157,314$       
Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 84,042              

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 1,241,356         

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 60,953$          

Recursos Disponibles 2006-2007 60,953              

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 1,302,309$       

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 60,953              

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Años de Servicios 888                   

Competitividad de Compensaciones:

Personal Administrativo 52,769              

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 6,624                

Aumento Bono de Navidad 672                   

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 1,302,309$       

Editorial - Universidad de Puerto Rico

Cantidad

Año Fiscal 2006-2007
Distribución del  Presupuesto  Recomendado



ASIGNACIONES A TRANSFERIR



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 69,841,353$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 (7,154,387)        

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 62,686,966       

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 6,338,106$      

Asignaciones No Recurrentes (3,337,681)      

Recursos Disponibles 2006-2007 3,000,425         

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 65,687,391$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 3,000,425         

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Años de Servicios 150,000            

Competitividad de Compensaciones:

Personal Docente 1,853,941         

Personal Administrativo 11,277              

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 1,473,272         

Obvención Personal Docente 262,500            

Exceso Licencia por Enfermedad Acumulada 2,000,000         

Aumento Bono de Navidad 42,216              

Infraestructura y Mantenimiento:

Operación  Nuevos Edificios 9,950,000         

Fondo de Tecnología                     (3,337,681)        

Operación  Nuevos Edificios (9,405,100)        

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 65,687,391$     

Asignaciones a Transferir

Cantidad

Año Fiscal 2006-2007
Distribución del  Presupuesto  Recomendado



Asignaciones a Transferir:
$65.6 millones

Año Fiscal 2006 - 2007

Partida Cantidad 
(millones)

Aumentos Salarios, Beneficios a Empleados y Jubilados del Sistema 13.0

Pareos de Fondos Externos, Costos Indirectos, etc. 23.9

Beca Legislativa y otras Institucionales 16.5

Iniciativas Académicas de Acreditación y Otras Actividades 4.90

Reembolsos Nuevos Ingresos - Unidades 0.30

Mantenimiento Planta Física, Actividades Salud y Seguridad 
Ocupacional, y Servicios a la Comunidad 7.0



Asignaciones a Transferir
 Año Fiscal 2006-2007
 Fondo General - UPR

Oficinas, Divisiones y/o Programas Cifra de Cuenta Presupuesto     
2006-2007

ASIGNACIONES  A TRANSFERIR $65,687,391

INSTRUCCIÓN 7,053,255

Programas Académicos y Revisiones Curriculares 2-16-656 252,814

Reserva Aumento Personal Docente 2-14-950-1091 1,853,941

Acreditación de Programas Académicos y Otras Actividades Académicas 2-18-012 1,984,000

Oferta Académica No Tradicional 2-16-656 2,700,000

Aumento Obvención Personal Docente 2-14-950-2057 262,500

INVESTIGACIÓN 24,072,019

Estímulo  a  la  Gestión  de  Fondos  Externos 2-16-653 11,858,132

Pareo de Fondos Externos 2-18-181-9200 3,777,055

Centro de Recursos para Ciencias e Ingeniería 2-11-779 8,186,832

Proyecto Atlantea 2-18-792 150,000

INDUNIV 2-25-728 100,000

SERVICIO A LA COMUNIDAD 136,000

Instituto de Literatura 2-10-605 36,000

Pareo Proyecto "Economic Development University Center" 2-15-859 100,000

SERVICIO A ESTUDIANTES 3,337,681

Proyecto Actualización de Tecnologías 2-16-942-5000 3,337,681

APOYO INSTITUCIONAL 11,476,811

Necesidades  relacionadas  con  la  ley  "American Disability Act" 2-16-764 74,000

Reserva Aumento Personal Administrativo 2-14-950-1091 11,277

Plan Médico a Empleados 2-14-950-2053 1,473,272

Reserva Exceso de Licencia por Enfermedad Personal Universitario 2-14-950-1093 2,000,000

Aumento al Bono de Navidad 2-14-950-1082 42,216

Reserva Asignación Años de Servicio 21-49-504-1083 150,000

Presupuesto para Reembolso de Ingresos 2-16-942-9350 300,000

Programa  de  Calidad  Ambiental,  Salud  y  Seg. Ocupacional 2-66-066 231,546             

Servicios Médicos a Pensionados 2-14-950-2064 7,194,500          

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA 15,854,406

Operación y Amoblamiento Nuevos Edificios 2-16-942-5000 9,950,000

Mantenimiento de la Planta Física 2-16-942-3280 5,904,406

BECAS Y AYUDAS ECONÓMICAS 16,500,000

Programa de Asistencia Económica a Estudiantes

Becas Legislativas 2-28-078 15,000,000

Becas - Estudios Graduados 2-28-078 1,500,000

ASIGNACIONES NO RECURRENTES (12,742,781)

Proyecto Actualización de Tecnologías 2-16-942-5000 (3,337,681)

Operación y Amoblamiento Nuevos Edificios 2-16-942-5000 (9,405,100)



SERVICIOS Y ACTIVIDADES DEL 
SISTEMA UNIVERSITARIO



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 83,887,433$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 743,743            

Presupuesto Enmendado Recurrente 2005-2006 84,631,176       

Redistribución Interna Base Presupuestaria (5,000,000)        

Presupuesto Enmendado por Redistribución Base Presupuestaria  79,631,176$     

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 429,614$     

Recursos Disponibles - Netos 2006-2007 429,614            

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 80,060,790$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 429,614            

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Años de Servicios 1,929                

Competitividad de Compensaciones:

Personal Administrativo 379,653            
Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 43,608              

Aumento Bono de Navidad 4,424                

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 80,060,790$     

Servicios y Actividades del Sistema Universitario
Distribución del  Presupuesto  Recomendado

Año Fiscal 2006-2007

Cantidad



Servicios y Actividades del Sistema Universitario
$80 millones

Año Fiscal 2006-2007

Partida Cantidad 
(millones)

Amortización Deuda, Principal e Intereses 45.2

Red del Sistema de Información, Telecomunicaciones y OSI 4.5

Proyecto PATSI 9.7

Jardín Botánico, Periódico Diálogo y Otros 3.5

Seguros de Propiedad y Pagos de Sentencias 10.5

Servicios Legales y de Contabilidad 3.1

Centro de Cuidado Diurno y Otros Servicios 3.0

Becas Estudios Profesionales 0.5



SERVICIOS Y ACTIVIDADES DEL SISTEMA UNIVERSITARIO
Año Fiscal 2006-2007
 Fondo General - UPR

Pág. 1 de 2

Oficinas, Divisiones y/o Programas Cifra de Cuenta Presupuesto    
2006-2007

SERVICIOS Y ACTIVIDADES DEL SISTEMA UNIVERSITARIO 80,060,790$  

APOYO ACADÉMICO 205,936          

Actividades Académicas de Apoyo 2-11-031 205,936              

SERVICIO A LA COMUNIDAD 3,283,384       

Jardín Botánico 2-24-013 2,758,335           

Periódico Diálogo 2-24-073 525,049              

SERVICIOS A ESTUDIANTES 398,688          

Coordinación Actividades de Apoyo Vida Estudiantil 2-10-649 45,357                

Coordinación de Orientación a Estudiantes 2-18-697 150,500              

Solicitud Única de Admisión 2-28-086 202,831              

APOYO INSTITUCIONAL 75,187,883     

Relaciones Federales e Internacionales 2-10-169 160,820              

Coordinación de Recaudación de Fondos y Exalumnos 2-10-170 456,116              

Propiedad Intelectual y Patentes 2-10-178 135,456              

Asuntos Legales 2-12-016 908,697              

Servicios Legales Externos 2-90-016 1,270,000           

Cargos Bancarios 2-16-946 475,000              

Auditoría Externa 2-14-023 230,000              

Amortización a la Deuda Pública 2-14-089 45,217,537         

Oficina Sistemas de Información 2-16-022 2,901,997           

Relaciones con la Comunidad - Interna 2-16-096 12,000                

Aumento Bono de Navidad 2-67-950-1082 4,424                  

Quinquenios 2-67-950-1083 1,929                  

Aumento de Sueldos al Personal Administrativo 2-67-950-1091 379,653              

Aumento Aportación Patronal al Plan Médico a Empleados 2-67-950-2053 43,608                

Mejoramiento de la Tecnología y Equipo de Telecomunicación 2-16-743 1,615,511           

Cuotas de Asociaciones 2-16-083 125,000              



SERVICIOS Y ACTIVIDADES DEL SISTEMA UNIVERSITARIO
Pág. 2 de 2

Oficinas, Divisiones y/o Programas Cifra de Cuenta Presupuesto    
2006-2007

Junta de Apelaciones al Plan de Clasificación 2-19-007 175,067$            

Centro de Desarrollo Preescolar 2-25-616 700,055              

Implantación ORACLE 2-38-830 9,738,270           

Pago de Sentencias 2-66-143 2,000,100           

Seguros - Propiedad, Responsabilidad Pública y Administrativa 2-90-046 8,514,793           

Informe Anual UPR - Otras Actividades Institucionales 2-16-943 71,850                

Centro de Estudios Especializados en Gerencia de Gobierno 2-16-121 50,000                

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA 487,899          

Operación Antiguo Edificio ACR 2-90-127 487,899              

BECAS Y AYUDAS ECONÓMICAS 497,000          

Becas Estudios Profesionales 2-28-080 497,000              



JUNTA DE SÍNDICOS



Distribución del  Presupuesto  Recomendado
Año Fiscal 2006-2007

Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 3,836,620$       

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 (36,566)             

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 3,800,054         

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 130,785$   

Recursos Disponibles 2006-2007 130,785            

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 3,930,839$       

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 130,785            

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Años de Servicios 5,000                

Preparación Académica 1,500                

Competitividad de Compensaciones:

Personal Administrativo 109,693            

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 13,248              

Aumento Bono de Navidad 1,344                

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 3,930,839$       

Junta de Síndicos 

Cantidad



ADMNISTRACIÓN DEL  SISTEMA



Detalle y/o Concepto

I. Presupuesto Recomendado:

Presupuesto Base 2005-2006 16,441,114$     

Transferencias Recurrentes al 31/mayo/2006 (12,500)             

Asignación Enmendada Recurrente 2005-2006 16,428,614       

Aumento Neto de Ingresos 2006-2007 730,562$   

Recursos Disponibles 2006-2007 730,562            

Presupuesto Recomendado al 1 de julio de 2006 17,159,176$     

II. Desglose de los Aumentos y Compromisos Institucionales 730,562            

Recursos Humanos (Existentes):

Acciones Reglamentarias:

Años de Servicios 11,670              

Preparación Académica 1,500                

Competitividad de Compensaciones:

Personal Administrativo 638,352            

Aportaciones Patronales:

Aumento Plan Médico Empleados 71,760              
Aumento Bono de Navidad 7,280                

Presupuesto Recurrente y No Recurrente al 1 de julio de 2006 17,159,176$     

Administración del Sistema 

Cantidad

Distribución del  Presupuesto  Recomendado
Año Fiscal 2006-2007



Administración del Sistema 
$17 millones

Año Fiscal 2006-2007

Partida Cantidad 
(millones)

Oficina del Presidente 1.80
Vicepresidencia en Asuntos Académicos y Vicepresidencia en 
Investigación y Tecnología 1.25

Junta Universitaria 0.25

Oficinas Administrativas
Recursos Humanos, Finanzas, Contabilidad, Seguros, Nómina, 
Desarrollo Físico e Infraestructura, Presupuesto, Calidad 
Ambiental, Oficina de Estudiantes, Servicios Generales 10.60

Operación y Mantenimiento Planta Física 3.10



Oficinas, Divisiones y/o Programas Cifra de Cuenta Presupuesto    
2006-2007

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA $17,159,176

APOYO INSTITUCIONAL 14,045,339     

Presidencia 2-10-001 1,898,017
Junta  Universitaria 2-19-011 245,519
Vicepresidencia en Asuntos Académicos 2-18-060 868,264
Vicepresidencia en Investigación y Tecnología 2-10-118 384,573
Oficinas  Administrativas

Recursos Humanos 2-13-025 1,554,144
Programa de Adiestramiento al Personal 2-10-173 15,000
Finanzas 2-14-035 647,258
Contabilidad 2-14-036 1,102,107
Seguros 2-14-046 142,693
Nóminas 2-14-047 212,391
Desarrollo Físico e Infraestructura 2-16-019 829,300
Presupuesto 2-16-021 821,220
Diseño y Construcción 2-16-064 642,324
Calidad Ambiental 2-16-066 311,544
Oficina de Estudiantes 2-28-150 369,556
Admisiones y Traslados 2-28-055 400,620
Asistencia Económica 2-28-056 342,084
Coordinación de Actividades de Orientación a Estudiante 2-28-067 58,286
Servicios Administrativos 2-34-015 244,434
Compras 2-34-042 309,322
Propiedad 2-34-043 41,465
Sistemas y Procedimientos 2-34-048 343,420
Administración de Documentos 2-34-103 88,291
Aumento Bono de Navidad 2-25-950-1082 7,280
Años de Servicios 2-25-950-1083 11,670
Bonificación por Preparación Académica 2-25-950-1086 1,500
Aumento de Sueldos al Personal no Docente 2-25-950-1091 638,352
Aumento Aportación Patronal Plan Médico a Empleados 2-25-950-2053 71,760
Servicios Generales 2-34-107 67,438
Apoyo Administrativo 2-10-107 111,519
Sección de Servicios 2-34-112 834,447
Gastos Generales 2-34-106-3000 282,275
Publicaciones e Imprenta 2-24-104 147,266

   OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA 3,113,837       
Mantenimiento Planta Física 2-34-127 1,607,715
Servicio  de  Vigilancia 2-34-101 1,047,918
Energía  Eléctrica 2-90-107-3401 457,204
Agua 2-90-107-3402 1,000

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA
 Año Fiscal 2006-2007
 Fondo General - UPR



 
 
 
 

GUÍA 6 
 
 
 
 
 
 
 



ESTADÍSTICAS GENERALES



Número de Estudiantes por Unidad Institucional 

Año Académico 2005-2006 (Primer Semestre)

Recinto de Río Piedras 20,528

Recinto Universitario de Mayagüez 12,338

Recinto Universitario de Ciencias Médicas 2,787

Universidad de Puerto Rico en Cayey 3,634

Universidad de Puerto Rico en Humacao 4,282

Universidad de Puerto Rico en Bayamón 4,638

Universidad de Puerto Rico en Arecibo 4,146

Universidad de Puerto Rico en Ponce 3,485

Universidad de Puerto Rico en Aguadilla 3,231

Universidad de Puerto Rico en Carolina 3,879

Universidad de Puerto Rico en Utuado 1,523

Total Sistema
64,471

Universidad de Puerto Rico 

Unidades
Número de 
Estudiantes



Universidad de Puerto Rico 
 Distribución de Estudiantes Procedentes de Escuela Superior por Tipo de Escuela

Solicitantes, Admitidos y Matriculados 
Año Académico 2005-2006

Otras 3% 1% 1%
Escuela Privada 32% 36% 35%
Escuela Pública 65% 63% 64%

Solicitantes Admitidos Matriculados

481

12,476

6,155 4,506 4,025

111127

7,1167,625

Total 
19,112

Total 
12,258

Total 
11,252



2000-2001 % 2001-2002 % 2002-2003 % 2003-2004 % 2004-2005 % Total

Asociados 999 10.21% 857 8.53% 759 7.52% 668 6.74% 557 5.96% 3,840

Bachilleratos 7,712 78.82% 7,952 79.16% 8,114 80.38% 7,928 80.04% 7,466 79.91% 39,172

Maestrías 635 6.49% 720 7.17% 647 6.41% 703 7.10% 695 7.44% 3,400

Doctorados 93 0.95% 76 0.76% 77 0.76% 68 0.69% 72 0.77% 386

Certificados 53 0.54% 156 1.55% 199 1.97% 181 1.83% 205 2.19% 794

Primer Nivel Profesional _1/ 292 2.98% 285 2.84% 299 2.96% 357 3.60% 348 3.72% 1,581

Total 9,784 100% 10,046 100% 10,095 100% 9,905 100% 9,343 100% 49,173

_1/ Primer Nivel Profesional incluye: Juris Doctor  Medicina  y Odontología 

Título o Grado
Años Académicos

Grados Conferidos 

Universidad de Puerto Rico 



Programas Académicos en la Universidad de Puerto Rico 

Año Académico 2005-2006

Programas

PhD (Doc) Primer Nivel 
Profesional

JD Maestría 
(Mae)

Certificados Bachilleratos 
(BA)

Grados 
Asociados

Total

Recinto de Río Piedras 9             3                          1             57             7                    74                   -                  151          

Recinto de Mayagüez 6             -                          -              38             -                    54                   -                  98            

Recinto de Ciencias Médicas 7             3                          -              34             14                 7                      3                  68            

Universidad de Puerto Rico en Humacao 18                   11                29            

Universidad de Puerto Rico en Cayey 31                   1                  32            

Universidad de Puerto Rico en Arecibo 14                   11                25            

Universidad de Puerto Rico en Bayamón 12                   10                22            

Universidad de Puerto Rico en Ponce 12                   4                  16            

Universidad de Puerto Rico en Aguadilla 13                   6                  19            

Universidad de Puerto Rico en Carolina 9                      11                20            

Universidad de Puerto Rico en Utuado 3 11                14

Total 22 6 1 129 21 247 68 494

Unidad

Universidad de Puerto Rico 



2004-05 % 2005-06 %

Doctorado 2,298 45.21% 2,338 45.82%

Maestría 2,645 52.04% 2,632 51.58%

Bachillerato 140 2.75% 133 2.61%

Total 5,083 100% 5,103 100%

1 2

Universidad de Puerto Rico 

Personal Docente por Preparación Académica  

Años Fiscales 2004-2005, 2005-2006  - Proyectado 2006-2007

Preparación Académica



Fondos Total Docente No Docente

Total 14,024   5,103          8,921             

Fondo General 12,384   4,670          7,714             

Fondos Extrauniversitario 1,640     433             1,207             

Universidad de Puerto Rico 

Año Fiscal 2005-2006 (Proyectados 2006-2007)

Resumen General de las Estadísticas del Personal Docente y No Docente 
(Headcount)



Universidad de Puerto Rico 
Total de Fondos (Externos y Propios) dedicados a la Investigación 

Años 1996-1997 al 2005-2006

$88 $91 $90

$106
$112

$160
$170

$178
$185

$93

-$5

$15

$35

$55

$75

$95

$115

$135

$155

$175

$195

1996-1997 1997-1998 1998-1999 1999-2000 2000-2001 2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005 2005-2006

( 
M

ill
on

es
 d

e 
dó

la
re

s)



Total
Fondo 

General
Fondos 

Extrauniversitario
Total

Fondo 
General

Fondos 
Extrauniversitario

Total
Fondo 

General
Fondos 

Extrauniversitario

Totales 14,024   12,384    1,640                5,103   4,670      433                 8,921    7,714    1,207                

Recinto de Río Piedras 3,882      3,718        164                    1,429     1,391       38                    2,453      2,327      126                    

Recinto Universitario de Mayagüez 2,950      2,909        41                      1,040     1,038       2                     1,910      1,871      39                      

Recinto Universitario de Ciencias Médicas 2,454      1,318        1,136                  799       522          277                  1,655      796         859                    

Universidad de Puerto Rico en Aguadilla 374         359          15                      167       165          2                     207         194         13                      

Universidad de Puerto Rico en Arecibo 582         536          46                      286       271          15                    296         265         31                      

Universidad de Puerto Rico en Bayamón 695         602          93                      342       269          73                    353         333         20                      

Universidad de Puerto Rico en Carolina 500         489          11                      209       209          -                      291         280         11                      

Universidad de Puerto Rico en Cayey 565         545          20                      202       202          -                      363         343         20                      

Universidad de Puerto Rico en Humacao 798         717          81                      329       307          22                    469         410         59                      

Universidad de Puerto Rico en Ponce 433         418          15                      182       178          4                     251         240         11                      

Universidad de Puerto Rico en Utuado 303         301          2                        118       118          -                      185         183         2                        

Junta de Síndicos 43           43            -                        -            -              -                      43          43          -                        

Administración del Sistema 247       247        -                      -           -             -                    247       247       -                       

Servicios y Actividades del Sistema Universitario 176       160        16                    -           -             -                    176       160       16                     

Editorial de la Universidad de Puerto Rico 22           22            -                        -            -              -                      22          22          -                        

Universidad de Puerto Rico 

Resumen General de las Estadísticas del Personal Docente y No Docente (Headcount) 

Totales

Año Fiscal 2005-2006 (Proyectados 2006-2007)

Resumen por Unidad

Unidades

No DocenteDocente



Unidades Total Doctorado Maestría Bachillerato

Totales 4,670            2,238            2,299            133               

Recinto de Río Piedras 1,391             953                435                3                    

Recinto Universitario de Mayagüez 1,038             499                435                104                

Recinto Universitario de Ciencias Médicas 522                375                146                1                    

Universidad de Puerto Rico en Aguadilla 165                22                  142                1                    

Universidad de Puerto Rico en Arecibo 271                43                  228                

Universidad de Puerto Rico en Bayamón 269                71                  197                1                    

Universidad de Puerto Rico en Carolina 209                34                  168                7                    

Universidad de Puerto Rico en Cayey 202                89                  110                3                    

Universidad de Puerto Rico en Humacao 307                113                190                4                    

Universidad de Puerto Rico en Ponce 178                24                  147                7                    

Universidad de Puerto Rico en Utuado 118                15                  101                2                    

Año Fiscal 2005-2006 (Proyectados 2006-2007)

Resumen por Preparación Académica

Datos Estadísticos del Personal Docente Fondo General 

Universidad de Puerto Rico 
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PROGRAMAS CANTIDAD            %

TOTAL $ 989,186,626 100%

I.  Instrucción 430,142,784 43.48%

II.  Investigación 50,060,297 5.06%

III.  Servicio a la Comunidad 25,466,841 2.57%

IV.  Apoyo Académico 58,693,663 5.93%

V.  Servicios a Estudiantes 49,138,247 4.97%

VI.  Apoyo Institucional 218,324,405 22.07%

VII.  Operación y Mantenimiento de la Planta Física 135,556,485 13.70%

VIII.  Becas y Ayudas Económicas 16,997,000 1.72%

IX.  Empresas Auxiliares 4,806,904 0.49%

AÑO FISCAL  2006-2007

Suplemento I
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS
FONDO GENERAL - UPR
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones

Cifra de 
Cuenta Fondo 

General       
2-XX-xxx

Año Fiscal       
2006-2007

RECINTO DE RÍO PIEDRAS

INSTRUCCIÓN $144,737,220

Facultades y Departamentos Académicos

Facultad de Estudios Generales 19,800,109
Decano 2-41-003 2,639,002
Bachillerato 2-41-199 426,867
Humanidades 2-41-200 4,184,416
Inglés 2-41-208 2,491,237
Español 2-41-209 2,669,439
Ciencias Biológicas 2-41-261 2,809,323
Ciencias Físicas 2-41-282 1,948,817
Ciencias Sociales 2-41-300 2,584,057
Pensamiento Crítico 2-41-690 23,908
Mujer y Género 2-41-837 23,043

Facultad de Ciencias Sociales 20,197,964
Decano 2-42-003 1,706,047
Sociales General 2-42-199 1,256,325
Geografía 2-42-301 477,443
Ciencias Políticas 2-42-303 1,018,355
Psicología 2-42-310 1,942,624
Sociología y Antropología 2-42-311 1,491,927
Consejería y Rehabilitación 2-42-312 755,621
Escuela Graduada Trabajo Social 2-42-314 2,446,366
Departamento de Trabajo Social (Bienestar) 2-42-315 830,684
Economía 2-42-352 1,205,002
Psicología Graduado 2-42-361 1,192,784
Economía Graduado 2-42-368 605,500
Escuela Graduada de Administración Pública 2-42-380 1,431,995
Centro Servicios Psicológicos 2-42-628 273,252
Revista Escuela Graduada de Administración Pública 2-42-633 6,000
Revista Ciencias Sociales 2-42-634 12,000
Centro Investigaciones Sociales 2-42-753 1,294,724
Programa Educación Obrera 2-42-757 30,903
Instituto Cooperativismo 2-42-774 606,967
Instituto Relaciones Trabajo 2-42-775 962,719
Instituto Estudios del Caribe 2-42-778 650,726

Facultad de Ciencias Naturales 17,739,943
Decano 2-43-003 2,330,244
Biología 2-43-261 4,260,550
Química 2-43-263 3,914,059
Programa Mantenimiento Ambiental (Ciencia) 2-43-268 250,771
Ciencias de Cómputos 2-43-280 369,596
Matemática 2-43-281 3,264,192
Física 2-43-282 2,005,967
Programa Graduado Física 2-43-362 5,000
Programa Graduado Biología 2-43-363 55,000
Programa Graduado Matemática 2-43-364 94,867
Programa Graduado Química 2-43-365 6,000
Estudios Aliados Medicina 2-43-444 119,960
Centro Académico Cómputos 2-43-625 172,159
Instituto de Estudios Ecosistemas Tropicales 2-43-817 891,578

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN
FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones

Cifra de 
Cuenta Fondo 

General       
2-XX-xxx

Año Fiscal       
2006-2007

RECINTO DE RÍO PIEDRAS

Facultad de Humanidades $19,630,511
Decano 2-44-003 1,648,135
Bellas Artes 2-44-201 1,518,937
Música 2-44-202 1,223,361
Drama y Teatro 2-44-203 1,241,695
Lenguas Extranjeras 2-44-205 2,000,155
Inglés 2-44-208 2,911,911
Estudios Hispánicos 2-44-210 3,177,410
Filosofía 2-44-211 853,528
Literatura Comparada 2-44-215 642,206
Programa Doctoral Inglés 2-44-225 216,603
Historia 2-44-302 2,440,284
Programa Doctoral de Historia 2-44-366 36,400
Programa Graduado de Traducción 2-44-367 571,535
Programa Graduado de Lingüística 2-44-370 80,946
Museo Historia y Arte 2-44-601 736,883
Teatro 2-44-606 113,000
Publicación Revista 2-44-638 17,000
Revista Historia 2-44-639 2,800
Centro Investigación e Historia 2-44-707 33,000
Centro Investigaciones Arqueológicas 2-44-776 149,722
Microfilmación Documentos Parroquiales 2-44-833 15,000

Facultad Administración de Empresas 12,993,181
Decano 2-45-003 2,067,759
Escuela Graduada 2-45-161 1,497,121
Administración Sistemas de Oficinas (Ciencias Secretariales) 2-45-340 1,047,370
Comunicación Empresarial 2-45-341 688,658
Inglés Comercial 2-45-342 980,785
Gerencia 2-45-351 2,121,479
Contabilidad 2-45-353 1,554,744
Finanzas 2-45-354 839,393
Instituto de Estadisticas 2-45-623 2,010,049
Revista Investigación Comercial 2-45-632 7,500
Centro Investigaciones Comerciales 2-45-771 178,323

                    
Facultad de Educación 23,054,587

Decano 2-46-003 1,339,954
Orientación a Estudiantes 2-46-153 676,538
Evaluación 2-46-154 170,534
Actividades Atléticas Escuela Secundaria 2-46-159 25,000
Fundamentos de la Educación 2-46-213 1,901,954
Programa de Enseñanza 2-46-216 3,337,376
Tecnología Educativa 2-46-217 858,102
Cátedra UNESCO 2-46-226 18,790
Programa Graduado de Educación 2-46-369 3,389,716
Ecología Familiar y Nutrición 2-46-379 1,849,686
Educación Industrial 2-46-382 403,656
Educación Física 2-46-383 1,955,745
Centro Desarrollo Preescolar 2-46-590 933,355
Escuela Elemental 2-46-591 1,992,908
Escuela Superior e Intermedia 2-46-592 3,178,540
Facilidades Deportivas 2-46-602 839,133
Centro Investigaciones Educativas, Publicación Rec. Ext. 2-46-730 183,600
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones

Cifra de 
Cuenta Fondo 

General       
2-XX-xxx

Año Fiscal       
2006-2007

RECINTO DE RÍO PIEDRAS

Escuela de Derecho $9,209,003
Escuela 2-47-003 5,745,505
Academia de Jurisprudencia 2-47-148 192,080
Biblioteca 2-47-600 3,236,418
Revista Jurídica 2-47-636 16,000
Investigación Jurídica Computadorizada (LEXIS) 2-47-831 19,000

Facultad de Arquitectura 3,424,064
Escuela de Arquitectura 2-48-003 2,688,680
Biblioteca de Arquitectura 2-48-600 484,189
Archivo de Arquitectura y Construcción de la UPR  (AACUPR) 2-48-781 251,195

Escuela Graduada de Planificación 1,318,283
Escuela Graduada de Planificación 2-61-015 1,314,283
EGP-Revista Plerus 2-61-637 4,000

Escuela Graduada de Ciencias y Tecnologías de la Información 2-60-015 1,173,650

Escuela Comunicación Pública 2-62-015 2,744,395
Programa Estudios Honor 2-27-694 273,063
Programa  de Verano 2-27-398 2,356,490

Otras Actividades 9,527,645
Exceso Licencia Enfermedad -Personal Docente 2-80-960-1099 3,769,127
Obvenciones al Personal Docente 2-80-960-2057 558,800
Ascensos en Rango 2-80-960-1090 847,407
Aumento Salarial Personal Docente 2-80-960-1011 4,352,311

Programa Oficiales de la Reserva (ROTC) 148,479
Ejército (Ciencias Militar) 2-27-384 88,152
Aeroespacial (Fuerza Aérea) 2-27-385 60,327

División  Educación  Continuada y Extensión (DECE) 1,145,853
Director División de Extensión 2-30-399 450,763
Cursos Académicos 2-30-376 462,754
 Programas Especiales 2-30-377 95,543
Taller Bellos Oficios 2-30-378 136,793

INVESTIGACIÓN 350,000

Fondo Institucional para la Investigación (FIPI) 2-36-800 350,000
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones

Cifra de 
Cuenta Fondo 

General       
2-XX-xxx

Año Fiscal       
2006-2007

RECINTO DE RÍO PIEDRAS

SERVICIO A LA COMUNIDAD $1,252,927

CEDME (Centro Mejoramiento de la Enseñanza) 2-27-647 1,252,927

APOYO ACADÉMICO 18,302,720

Decano  Asuntos  Académicos 2-27-003 1,303,158

Profesores y Conferenciantes Visitantes 2-27-003 155,000

Biblioteca 12,671,309
Sistema de Biblioteca 2-29-600 12,308,208
Biblioteca Regional del Caribe 2-29-803 266,901
Proyecto OCLC - Sistema Automatización de Biblioteca 2-29-834 96,200

Decanato Estudios Graduados e Investigación 1,312,636
Decanato Estudios Graduados 2-36-003 1,312,636

Otras Actividades 2,860,617
Ayudantías de Cátedra 2-36-857 1,767,500
Mejoramiento Enseñanza 2-27-644 30,000
Oficina de Planificación Académica 2-27-114 571,566
Centro Excelencia Académica 2-27-617 141,551
Sustitución de Sabáticas 2-80-858-1000 350,000

SERVICIOS  A  ESTUDIANTES 13,949,785

Decano 2-28-003 1,201,010
Asistencia Económica 2-28-056 1,413,101
Programa de Empleos 2-28-151 114,107
Oficina de Servicios Médicos a Estudiantes 2-28-156 1,259,244
Organizaciones Estudiantiles 2-28-157 142,869
Actividades Culturales 2-28-158 313,644
Departamento Atlético 2-28-159 969,437
Programa de Vivienda 2-28-160 127,754
Sistema de Identificación 2-28-162 11,250
CODE (Centro Estudiantes) 2-28-163 1,469,487
Actividades Recreativas 2-28-164 190,063
Servicios Impedidos 2-28-387 140,554
Asociación Internacional Ciencias Económicas y Comerciales 2-28-607 24,010
Servicios y Oportunidades Estudiantiles Internacionales (OSOEI) 2-28-621 250,319
Actividades Estudiantiles Especiales 2-28-675 125,000
Actividades del Consejo General de Estudiantes 2-28-679 20,000
Ejercicios de Graduación 2-28-691 75,000
Estudiantes Orientadores 2-28-692 232,212
Calidad de Vida (Educación en Salud) 2-28-696 128,659

Admisiones 2-27-055 691,434
Registrador 2-27-058/155 2,969,559
Plan Médico a Estudiantes 2-90-156 1,018,815

Fondo de Tecnología  (Asignación No Recurrentes) 2-28-000 1,062,257
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones

Cifra de 
Cuenta Fondo 

General       
2-XX-xxx

Año Fiscal       
2006-2007

RECINTO DE RÍO PIEDRAS

APOYO INSTITUCIONAL $39,141,860

Rectoría 7,842,738
Oficina del Rector 2-20-002 1,647,853
Asesor Legal 2-12-016 587,663
Desarrollo y Exalumnos 2-16-019 476,205
Relaciones con la Comunidad 2-20-017 334,595
Procurador Estudiantil 2-20-151 131,273
Presupuesto 2-26-021 601,317
Oficina de Sistemas de Información (Centro de Cómputos) 2-26-022 3,119,253
Instituto Hostosiano 2-27-804 150,570
División de Tecnologías Académicas y Administrativas 2-20-629 290,009
Manejo Residencia Rector 2-90-127 10,000
Equipo Salones de Clase 2-90-133 50,000
Actividades Atléticas Empleados 2-90-159 4,000
Proyección Institucional 2-90-674 20,000
Actividades Especiales 2-90-675 145,000
Sistema de Información 2-90-830 275,000

Decanato  de  Administración 20,095,262
Decanato de Administración 2-26-003 917,212
Seguro por Desempleo 2-90-046-2044 15,000
Recursos Humanos 2-13-025 2,637,915
Aumentos por Mérito 2-80-960-1088 50,000
Exceso  Lic.  por Enfermedad - Personal No Docente 2-80-960-1093 1,885,283
Bono Especial 2-80-960-1096 570,636
Años  de  Servicios 2-80-960-1083 221,018
Preparación Académica 2-80-960-1086 40,000
Aumento Plan  Médico  a  Empleados 2-80-960-2053 1,031,412
Aumento Bono  de  Navidad 2-80-960-1082 104,636
Aumento Salarial Personal Administrativo 2-80-960-1030 5,499,106
Finanzas 2-14-035 1,132,368
Contabilidad 2-14-036 1,739,972
Recaudaciones 2-14-039 574,506
Cobro y Reclamaciones 2-14-040 303,147
Nóminas 2-14-047 771,092
Asistencia Económica 2-14-061 350,851
Suministros y Compras 2-26-045 2,045,850
Sistemas y Procedimientos 2-26-048 205,258

Servicios Complementarios 10,495,230
Director 2-35-015 280,182
Seguridad 2-26-101 6,599,654
Oficina de Servicios de Alimentos 2-26-520 86,220
Archivo Central 2-35-103 224,587
Centro de Reproducción 2-35-104 171,053
Correo Interior 2-35-105 684,692
Teléfono - Sección Administrativa 2-35-106 158,065
Centro de la Facultad 2-35-611 53,548
Sección Transportación 2-26-129 1,737,229
Franqueo 2-90-106-3305 500,000

Junta Administrativa y Senado Académico 708,630
Junta Administrativa 2-21-005 119,148
Senado Académico 2-22-004 339,482
Licencias Sin Sueldo con Ayuda Económica (LSSAE) 2-80-081-2000 250,000
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Cifra de 
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General       
2-XX-xxx

Año Fiscal       
2006-2007

RECINTO DE RÍO PIEDRAS

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA $42,996,289

Recursos  Físicos   (Facilidades Universitarias) 22,687,023
Planificación Física (Programación y Desarrollo Físico) 2-26-024 990,361
Protección Ambiental y Salud Ocupacional 2-26-066 1,152,593
Mantenimiento Edificios 2-26-127 9,708,428
Mantenimiento Terrenos y Paisajes 2-26-128 1,889,441
Taller de Mecánica 2-26-130 655,076
Sección de Limpieza 2-26-134 7,268,229
Gastos Administrativos 2-26-143 1,022,895

Operación y Amoblamiento Nuevo Edificio Plaza Universitaria 7,000,000

Otros Gastos 13,309,266
Agua  y  Alcantarillado 2-90-133-3402 821,774
Energía  Eléctrica 2-90-133-3401 11,477,492
Primas  de  Seguros  y  Fianzas 2-90-046-3000 10,000                
Teléfono 2-90-106-3302 1,000,000

EMPRESAS  AUXILIARES 3,913,274

Administración-Contabilidad 2-26-149 49,985
Conservación y Mantenimiento 2-26-141 2,263,848
Librería 2-26-610 648,918
Centro de Estudiantes 2-28-613 284,631
Residencia Campus 2-28-662 359,343
Residencia Torre Norte 2-28-663 306,549

Total  Recinto de Río Piedras $264,644,075

Asignaciones No Recurrentes 8,062,257     

Total  Presupuesto Recurrente $256,581,818
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General  

2-XX-xxx

Año Fiscal        
2006-2007

RECINTO  UNIVERSITARIO  DE  MAYAGÜEZ

INSTRUCCIÓN $85,737,885

Facultades y Departamentos Académicos 75,742,623

Colegio  Artes  y  Ciencias 41,351,586
Decano Artes y Ciencias 2-40-003 1,397,939
Edificio de Química 2-40-124 1,410,976
Humanidades 2-40-200 3,436,636
Inglés 2-40-208 3,322,484
Estudios Hispánicos 2-40-210 2,292,327
Biología 2-40-261 4,145,177

Nuevo Edificio de Biología
2-40-546,       
2-90-546 822,802

Química 2-40-263 4,842,084
Doctorado en Química Aplicada 2-40-236 147,027
Geología 2-40-264, 2-78-452 1,089,381
Maestría en Geología 2-40-265 242,182
Ciencias Marinas 2-40-270 2,918,210
Matemáticas 2-40-281 4,289,983
Física 2-40-282 2,988,435
Economía 2-40-352 1,094,920
Educación Física 2-40-383 2,034,954

Ciencias Sociales
2-40-452,       
2-78-452 3,054,241

Enfermería 2-40-460 1,475,519
Programa de Biotecnología 2-40-542 164,239
Maestría en Ciencias de Computación 2-40-597 176,070
Delegación a la ONU                      2-40-802 6,000

Colegio  de  Ingeniería 21,261,454
Decano de Ingeniería 2-51-003, 012, 667 1,759,956
Ingeniería Química 2-51-550 2,470,232
Ingeniería Civil 2-51-551, 2-78-551 3,731,119
Ingeniería Eléctrica 2-51-552 4,901,437
Ingeniería General 2-51-553 2,665,537
Ingeniería Industrial 2-51-554 1,902,691
Ingeniería Mecánica 2-51-555 2,299,065
Doctorado en Ingeniería  de Computadoras e Info. 2-51-596, 667 741,603
Doctorado en Ingeniería  Química 2-41-549 360,611
Doctorado en Ingeniería Civil 2-51-560 343,107
Maestría en Ingeniería  Computadoras 2-51-561 86,096

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN

FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico

8 de 44



Suplemento I

Pág. 2 de 5

Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General  

2-XX-xxx

Año Fiscal        
2006-2007

RECINTO  UNIVERSITARIO  DE  MAYAGÜEZ

Colegio  Ciencias  Agrícolas $7,571,600

Decano Ciencias Agrícolas
2-55-003, 075, 

076,111 724,809
Agronomía 2-55-501 1,155,413
Horticultura 2-55-502 873,984
Industrias Pecuarias 2-55-503 1,263,763
Ingeniería Agrícola 2-55-504 701,886
Protección Cultivos 2-55-505 477,287
Economía Agrícola 2-55-506 403,746
Educación Agrícola 2-55-507 484,024
Programa Tecnología de Alimentos 2-55-541 132,024
Laboratorio Subestación Lajas 2-55-740 297,234
Proyecto Vaquería 2-55-741 209,432
Finca Alzamora 2-55-843 759,227
Programa Internacional 2-56-500 88,771

Colegio  Administración  de  Empresas 2-45-003 5,557,983
Administración  de  Empresas 2-45-003 4,557,983
Nuevo Edificio de Administración de Empresas 2-45-394 1,000,000

                   
Programa  Educación  Continuada 1,193,345

Educación  Continuada 2-30-399 1,193,345

Otros Programas Académicos
Táctica Militar y Ciencias Aeroespaciales 2-27-384,385 169,258

Otras Actividades 8,632,659
Fortalecimiento de los Laboratorios 2-90-658 1,110,000
Programa  Estudios Graduados 2-27-427 14,052
Programa  de Verano 2-90-398 2,081,823
Ascensos en  Rango 2-80-960-1090 596,148
Aumento Salarial  Personal Docente 2-80-961-1091 2,494,035
Exceso  Lic.  por Enfermedad - Personal Docente 2-80-950-1099 2,336,601

INVESTIGACIÓN 20,663,032

 Proyectos de Investigación 486,775

Proyecto Acuicultura 2-40-729,2-78-819 120,727
Proyectos Especiales Investigación Subgraduada 2-51-726 27,485
Sea Grant 2-65-077 210,814
Centro Hemisférico de Cooperación (CoHemis) 2-15-784 127,749

 Unidades de Investigación 20,176,257

Centro  Investigación  y  Desarrollo 2-15-731 1,725,615
Investigación Artes y Ciencias 2-40-051 47,966
Sección Marítima 2-40-272 429,883
Red  Sísmica 2-40-724, 2-78-724 109,451
Laboratorio  "Biological  Nitrogen  Fixation" 2-55-822 5,000

Estación Experimental Agrícola 2-57,58, 82 17,858,342
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Cifra de Cuenta 
Fondo General  

2-XX-xxx

Año Fiscal        
2006-2007

RECINTO  UNIVERSITARIO  DE  MAYAGÜEZ

SERVICIO A LA COMUNIDAD $19,047,869

Servicio de Extensión Agrícola 2-53-000,54,81 19,047,869

APOYO ACADÉMICO 9,675,690

Decanato  Asuntos  Académicos 2-27-003 1,007,636
Biblioteca General 2-27-600 5,708,924
Programa Sistema Automatización 2-27-834 101,607
Programa Educación a Distancia 2-27-919 22,328
Centro de Enriquecimiento Profesional 2-27-793 92,295
Desarrollo  de  la  Facultad 2-80-647-2000 1,059,649
Centro de Cómputos 2-27-022,2-20-022 1,683,251

SERVICIOS  A  ESTUDIANTES 9,056,858

Decano de Estudiantes 2-28-003 707,857
Oficina de Asistencia Económica 2-28-056 905,963
Oficina de Colocaciones 2-28-151 125,002
Orientación 2-28-154, 2-78-154 1,371,994
Oficina de Servicios Médicos a Estudiantes 2-28-156 884,261
Plan  Médico  a  Estudiantes 2-80-156 914,354
Procurador Estudiantil 2-20-182 85,534
Exalumnos 2-20-059, 2-28-059 57,283
"National Collegiate Athletic Association" (NCAA) 2-20-177 313,304
Admisiones 2-27-055 213,795
Registrador 2-27-058 1,168,756
Gastos de Funcionamiento Consejo de Estudiantes 2-28-150 12,573
Estudiantes  Internacionales 2-28-152 121,812
Actividades  Sociales  y  Culturales 2-28-158 292,109
Actividades  Atléticas 2-28-159 342,594
Residencias Estudiantiles 2-28-160 172,227
Banda, Orquesta y Rondalla 2-28-604 142,365
Programa Promoción  de la Salud 2-28-649 102,694
Programa Calidad de Vida 2-28-906, 2-78-906 85,054
Complejo Deportivo 2-40-602 381,316
Graduación 2-90-691 55,000
Proyecto  "Freshman  Year" 2-90-692, 2-27-692 9,800

Fondo de Tecnología  (Asignación No Recurrentes) 2-28-000 591,211
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Cifra de Cuenta 
Fondo General  

2-XX-xxx

Año Fiscal        
2006-2007

RECINTO  UNIVERSITARIO  DE  MAYAGÜEZ

APOYO INSTITUCIONAL $20,248,366

Administración  Ejecutiva 20,248,366

Rectoría 3,123,883
Oficina del Rector 2-20-002 866,176
Asuntos Legales 2-20-016 135,633
Prensa 2-20-017 295,015
Estudios Institucionales 2-20-018 203,007
Planificación 2-20-019 189,130
Presupuesto 2-20-021 546,015
Sección de Impresos 2-20-104, 2-26-104 332,594
Centro de Archivo y Microfilmación 2-20-108,2-27-108 120,098
Cuotas, Asociaciones y Gastos de Acreditaciones 2-90-083, 2-27-881 316,615
Catálogo 2-90-087 19,600
Servicios  Legales 2-90-016 50,000
Actividades Especiales del Recinto 2-90-675 50,000

Junta Administrativa y Senado Académico 441,809

Junta  Administrativa  y  Senado  Académico 2-20-030 318,204

Pago de Compensaciones Senadores Académicos 2-80-144-1072 50,000

Mejoramiento contínuo y avalúo 2-20-122 73,605

Decanato  de  Administración 16,682,674

Decanato de Administración
2-26-003, 2-80-

950-2042 878,079
Recursos Humanos 2-26-025, 026 1,634,188
Licencia Acumulada Ordinaria y por Enfermedad 2-80-950-1084 550,000
Exceso  Lic.  por Enfermedad - Personal No Docente 2-80-950-1093 1,337,305
Bono Especial 2-80-950-1096 300,218
Años  de  Servicios 2-80-960-1083 121,243
Preparación  Académica 2-80-960-1086 82,500
Aumento Plan  Médico  a  Empleados 2-80-950-2053 591,744
Aumento Bono  de  Navidad 2-80-950-1082 60,032
Aumento Salarial Personal Administrativo 2-80-962-1091 3,114,340
Diferenciales por Turnos de Trabajo 2-80-960-1095 15,270
Rector y Otras Obvenciones 2-80-950-2057 468,165
Seguro por Desempleo 2-80-950-2044 10,743
Centro de Cuidado Preescolar 2-20-590 383,563

Finanzas 2-26-035 2,252,065

Oficina de Compras y Suministros 2-26-042 349,387
Oficina de Propiedad 2-26-043 761,216
Calidad Ambiental 2-26-100 243,883
Tránsito y Vigilancia 2-26-101 2,963,511
Servicios de Comunicación 2-26-106 466,223
Oficina de Igualdad de Oportunidad en el  Empleo 2-20-054, 2-26-054 98,999

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA 21,221,543

Recursos  Físicos 13,339,715
Oficina de Edificios y Terrenos 2-26-125 1,524,514
Medicinas,  Uniformes,  Unión 2-80-950-2054 30,000
Mantenimiento y Reparación 2-26-126 1,305,254
Carreteras y Jardines 2-26-128 1,058,215
Transportación y Talleres 2-26-129 1,247,100
Limpieza a Edificios 2-26-134 4,434,691
Sección de Ingeniería 2-26-135 309,668
Sección de Mecánica 2-26-136 1,065,303
Sección de Electricidad 2-26-137 826,274
Sección de Construcciones 2-26-138 619,150
Mantenimiento de Magueyes 2-40-271 919,546
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RECINTO  UNIVERSITARIO  DE  MAYAGÜEZ

Otros Gastos $7,881,828

Teléfono 2-90-106-3302 658,586
Mantenimiento  de  Ascensores 2-90-107-3281 55,380
Energía  Eléctrica 2-90-107-3401 6,376,851
Agua  y  Alcantarillado 2-90-107-3402 328,583
Combustible 2-90-107-3404 105,250
Fortalecimiento de los servicios generales 2-90-107-9350 352,845
Primas  de  Seguros  y  Fianzas 2-90-107-3930 4,333

EMPRESAS  AUXILIARES 893,630

Administración 2-26-149 287,382
Librería 2-26-610 500,482
Edificio Darlington 2-26-664 105,766

Total  Recinto Universitario de Mayagüez $186,544,873

Asignaciones No Recurrentes 591,211          

Total  Presupuesto Recurrente $185,953,662
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Año Fiscal       
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RECINTO DE CIENCIAS MÉDICAS

INSTRUCCIÓN $77,779,542

Facultades, Programas Académicos y Otros Programas de Instrucción

Escuela  de  Medicina 37,505,169
Decano 2-70-003 852,494
Oficina de Currículo 2-70-057 251,681
Decano Asociado de Asuntos Académicos 2-70-060 258,526
Unidad de Reproducción 2-70-104 52,122
Asuntos Estudiantiles 2-70-150 237,203
Oficina de Evaluación 2-70-154 115,869
Departamento de Oftalmología 2-70-410 402,181
Departamento de Psiquiatría 2-70-411 1,029,150
Departamento de Medicina 2-70-412 5,283,404
Departamento de Pediatría 2-70-413 2,655,108
Departamento de Obstetricia y Ginecología 2-70-414 1,238,587
Departamento de Cirugía 2-70-415 2,389,056
Departamento de Ciencias Radiológicas 2-70-417 841,347
Departamento de Patología 2-70-418 1,929,719
Departamento de Medicina de Familia 2-70-419 1,393,023
Departamento de Dermatología 2-70-420 821,055
Departamento de  Anestesia 2-70-421 96,440
Departamento de  Anatomía 2-70-422 1,575,503
Departamento de  Bioquímica y Nutrición 2-70-423 1,187,156
Departamento de  Microbiología y Zoología 2-70-424 2,244,330
Departamento de  Fisiología 2-70-425 1,351,959
Departamento de  Farmacología 2-70-426 974,239
Departamento de  Estudios Graduados 2-70-427 85,741
Red de Talleres Clínicos 2-70-432 337,521
"Fellowship" en Geriatría 2-70-433 242,287
Programa de  Geriatría 2-70-436 159,085
Decano Asociado de Ciencias Biomédicas 2-70-447 193,118
Dec. Aux. Educ. Méd. Grad. Cont. y Cap. Facultad 2-70-448 216,983
Laboratorio de Cirugía Experimental 2-70-708 123,866
Departamento Med. Física y Salud Deportiva 2-70-716 1,323,862
Fortalecimiento de Talleres Clínicos e Investigación 2-66-070 3,150,000
Fondo Académico UDH y Pediátrico (Medicina) 2-70-222 4,492,554

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN
FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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RECINTO DE CIENCIAS MÉDICAS

Escuela  de  Odontología $11,687,468
Decano 2-71-003 1,479,511
Departamento de Administración Clínicas 2-71-440 566,649
Departamento de  Ciencias Ecológicas 2-71-441 4,424,053
Departamento de Ciencias Quirúrgicas 2-71-442 2,807,329
Departamento de Ciencias Restaurativas 2-71-443 2,315,677
Fondo Académico UDH y Pediátrico (Odontología) 2-71-222 94,249

Facultad Ciencias Biosociales y Escuela Graduada de Salud Pública 7,014,288
Decano 2-72-003 861,719
Administración Servicios de  Salud 2-72-450 1,460,045
Bioestadística y Epidemiología 2-72-451 1,043,448
Departamento de Ciencias Sociales 2-72-452 1,198,789
Departamento de  Salud Ambiental 2-72-453 1,265,469
Departamento de Desarrollo Humano 2-72-454 1,184,818

Centro de Informática y Estudios Interdisciplinarios 2-72-759 99,332

Instituto de Estudios Humanísticos y Bioética 2-27-799 90,495

Aumento Salarial Personal Docente 2-80-960-1091 1,949,637
Ascensos  en  Rango 2-80-960-1090 770,370

Colegio de Profesiones Relacionadas con la Salud  10,013,178
Decano 2-73-003 775,518              
Oficina Informática 2-73-022 340,088              
Asuntos Académicos 2-73-060 712,277              
Asuntos Estudiantiles 2-73-150 257,990              
Ciencias de Laboratorio Clínico 2-73-259 281,936              
Programa de  Récord Médico 2-73-461 356,154              
Asistentes Dentales 2-73-463 476,096              
Terapia Física 2-73-464 885,349              
Internado Dietética 2-73-465 396,156              
Tecnología Médica 2-73-466 636,068              
Tecnología Radiológica 2-73-467 274,328              
Educación en Salud 2-73-468 577,489              
Terapia Ocupacional 2-73-471 910,593              
Medicina Nuclear 2-73-472 153,601              
Tecnología Oftálmica 2-73-473 106,290              
Citotecnología 2-73-474 88,523                
Tecnología en Salud Animal 2-73-476 439,663              
Ciencias de la Salud 2-73-478 1,060,924           
Audiología 2-73-479 431,573              
Patología del Habla 2-73-480 588,250              
Programa Graduado 2-73-482 69,217                
Programa Subgraduado 2-73-483 61,561                
Oficina de Investigación 2-73-731 133,534              

Farmacia 2-74-003 4,965,425

Programa Graduado de Farmacia 2-74-408 177,361

Decanato de Enfermería 2-76-460 3,359,565

Educación  Central  Continuada 2-30-399 147,254
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RECINTO DE CIENCIAS MÉDICAS

INVESTIGACIÓN $3,375,985

Instituto  de  Neurobiología 2-27-700 1,150,206
Proyecto  de  Farmacia 2-74-715 2,930
Centro  de  Investigaciones  Clínicas 2-70-702 116,979
Programa de Oncología Pediátrica 2-70-434 88,228
Centro  de  Primates  del  Caribe 2-27-703 860,200
Centro  de  Recursos  Animales 2-27-704 539,782
Centro  de  Cáncer 2-70-705 176,919
Instituto de Investigación de Ciencia de la Conducta 2-27-758 182,504
Pareo  "National Institute of Health" (NIH) 2-27-788 195,058
Ingeniería  Biomédica 2-27-558 63,179

 SERVICIO A  LA  COMUNIDAD 444,352

Junta de Disposición de Cuerpos, Órganos y Tejidos Humanos 2-75-009 142,072
Programa Comprensivo de Epilepsia 2-70-435 302,280

APOYO ACADÉMICO 6,033,465

Decanato  Asuntos  Académicos 1,301,132
Decano 2-27-003 1,012,360
Compucentro 2-27-625 167,587
Revista Científica 2-27-635 121,185

Otras Actividades 4,732,333
Biblioteca 2-27-600 2,005,545
Audiovisual  (Tecnología   Educativa) 2-27-631 737,231
Oficina de Investigación Institucional y Académica 2-27-457 266,191
Programa Ayudantías de Cátedra e Investigación 2-27-857 1,085,460
Fortalecimiento  Recursos  Bibliográficos 2-27-640 434,303
Centro Mujer y Salud 2-27-688 203,603
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RECINTO DE CIENCIAS MÉDICAS

SERVICIOS  A  ESTUDIANTES $3,226,397

Decano 2-28-003 574,859
Admisiones 2-28-055 382,103
Ayudas Económicas 2-28-056 373,327
Orientación 2-28-067 246,271
Actividad de Graduación 2-28-691 30,000
Registrador 2-27-058 768,065
Actividades  Estudiantiles 2-28-161 40,000
Oficina  de  Servicios  Médicos  a  Estudiantes 2-28-156 174,516
Plan  Médico  a  Estudiantes 2-85-156 286,380
Gastos  Funcionamiento  Consejo  de  Estudiantes 2-28-679 4,000
Oficina del Procurador Estudiantil 2-20-151 58,381
Fortalecimiento Servicios a Estudiantes 2-66-163 147,479
Fondo de Tecnología  (Asignación No Recurrentes) 2-28-000 141,016

APOYO INSTITUCIONAL 14,667,675

Administración  Ejecutiva 14,667,675

Rectoría 3,841,722
Rector 2-20-002 940,218
Asesor  Legal 2-12-016 435,517
Planificación y Desarrollo 2-16-019 376,238
Presupuesto 2-20-021 543,543
Oficina de Contratos, Fondos Ext. y Adm. Financiera 2-20-037 606,989
Oficina de Investigación Inst.y Académica 2-20-457
Asignación Discrecional 2-20-063 583,566
Fortalecimiento de Actividades Académicas 2-66-032 101,499
Mejoras  de  Apoyo  y  Servicios 2-20-139 254,152

Senado  Académico 2-21-004 122,334
Junta  Administrativa 2-21-005 87,206
Sustitutos de Sabática 2-21-081-3000 87,608
Licencia  sin  Sueldo  con  Ayuda  Económica 2-21-081-2000 171,551
Oficina Procurador Claustral 2-21-145 28,699
Compensación Senadores Académicos 2-66-144 189,182

Decanato  de  Administración 10,139,373
Decano 2-26-003 319,909
Recursos Humanos 2-13-025 1,597,459
Años  de  Servicios 2-80-960-1083 97,236
Preparación  Académica 2-80-960-1086 38,000
Aumento Plan  Médico  a  Empleados 390,264
Aumento Bono  de  Navidad 39,592
Aumento Salarial Personal Administrativo 2-80-960-1091 2,235,195
Recursos Fiscales 2-14-035 2,800,930
Sistemas de Información 2-20-022 1,075,986
Compras 2-26-042 867,506
Oficina de Seguridad 2-26-101 344,755
Centro  de  Cómputos 2-90-022 240,541
Franqueo 2-90-106-3305 92,000
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2-XX-xxx

Año Fiscal       
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RECINTO DE CIENCIAS MÉDICAS

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA $14,604,588

Recursos Fisicos 8,704,615
Recursos Físicos 2-26-132 7,439,282
Servicios  Complementarios 2-26-107 710,513
Salud Ocupacional y Protección Ambiental 2-26-066 554,820

Otros Gastos 5,899,973

Agua  y  Alcantarillado 2-90-133-3402 250,000
Combustible 2-90-133-3403 72,000
Energía  Eléctrica 2-90-133-3401 3,833,446
Mantenimiento  de  Elevadores 2-90-126 85,000
Pagos al Centro Médico (Mantenimiento áreas verdes y agua) 2-90-125 223,575
Primas  de  Seguros  y  Fianzas 2-90-046 500
Recogido  de  Basura 2-90-131 58,493
Teléfono 2-90-106-3302 413,000
Vigilancia 2-90-101 963,959

Total Recinto de Ciencias Médicas $120,132,004

Asignaciones No Recurrentes 141,016        

Total  Presupuesto Recurrente $119,990,988
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General   

2-XX-xxx

Año Fiscal      
2006-2007

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN AGUADILLA

INSTRUCCIÓN $10,841,679

Departamentos Académicos  y Otras Actividades de Instrucción

Departamentos 6,690,115          
Humanidades 2-31-200 934,776             
Inglés 2-31-208 989,997             
Español 2-31-209 742,182             
Biología 2-31-261 1,249,916          
Química 2-31-263 579,970             
Tecnología Ambiental 2-31-268 154,197             
Matemática 2-31-281 884,223             
Ciencias Físicas 2-31-282 321,346             
Ciencias Sociales 2-31-300 708,877             
Educación Física 2-31-383 124,631             

Departamentos con Programas  Técnicos 3,404,053          
Educación 2-32-213 642,358             
Control de Calidad 2-32-269 247,741             
Sistemas de Oficina 2-32-340 532,212             
Administración de Empresas 2-32-350 1,342,160          
Tecnología Electrónica 2-32-530 639,582             

Otras Actividades 747,511             

Programa de Verano 2-27-398 124,893             
Programa  Educación  Continua 2-30-399 76,727              
Ascensos en Rango 2-85-960-1090 118,519             
Aumento Salarial  Personal Docente 2-85-960-1091 427,372             

INVESTIGACIÓN 219,137          

Estudios  Institucionales 2-27-018 219,137            

APOYO ACADÉMICO 2,315,847       

Oficina Decano de Asuntos Académicos 2-27-060 736,097             
Programa Fortalecimiento 2-20-032 48,736              
Centro de Tecnología Educativa en Multimedios 2-20-217 102,000             
Biblioteca 2-27-600 1,028,154          
Computación Academica 2-27-625 185,577             
Audiovisual 2-27-631 94,463              
Programa de Honor 2-27-694 20,820              
Sustitución de Sábaticas 2-80-081-1072 100,000             

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN
FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General   

2-XX-xxx

Año Fiscal      
2006-2007

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN AGUADILLA

SERVICIOS  A  ESTUDIANTES $1,975,012

Oficina Decano de Asuntos Estudiantiles 2-28-150 1,036,834
Procurador Estudiantil 2-28-151 9,482
Coro y Banda 2-28-604 3,000
Graduación 2-28-691 10,000
Registrador 2-28-058 310,681
Oficina  de  Servicios  Médicos  a  Estudiantes 2-28-156 121,518
Seguro Médico a Estudiantes 2-28-156-3933 90,351
Actividades  Sociales  y  Culturales 2-28-158 30,200
Actividades  Atléticas 2-28-159 193,772
Gastos  Funcionamiento  Consejo  de  Estudiantes 2-28-679 3,500                
Fondo de Tecnología (Asignación No Recurrente) 165,674             

APOYO INSTITUCIONAL 4,003,545       

Rectoría 2-20-002 459,717
Presupuesto 2-20-021 161,953
Centro de Sistemas de Información 2-20-022 362,568
Decanato de Administración 2-26-003 562,390
Recursos Humanos 2-26-025 306,815
Años de Servicios 2-85-960-1083 14,124              
Preparación Académica 2-85-960-1086 8,000                
Aumento Plan  Médico  a  Empleados 2-80-950-2053 108,744             
Aumento Bono  de  Navidad 2-80-950-1082 11,032              
Aumento Salarial  Personal Administrativo 2-85-960-1091 643,838             
Oficina de Finanzas 2-26-035 694,211
Compras y Suministros 2-26-042 137,113
Nómina 2-26-047 78,296
Oficina Fiscal de Asistencia Económica 2-26-061 39,931
Salud y Seguridad 2-26-066 55,371
Centro de Reproducción 2-26-104 110,868
Estudios Internacionales 2-28-621 1,000
Franqueo 2-90-106-3305 35,000

Junta Administrativa y Senado Académico 2-20-005 84,307
Compensaciones  Senadores Académicos 2-22-144-1072 58,067
Licencia sin Sueldo con Ayuda Económica Y Ayudas 
Económicas 2-80-081-2000 70,200

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA 2,837,860        

Recursos Físicos 2-26-132 2,182,797
Primas  de  Seguros  y  Fianzas 2-90-046-3930 1,500
Teléfono 2-90-106-3302 113,800
Energía  Eléctrica 2-90-133-3401 475,027
Agua  y  Alcantarillado 2-90-133-3402 32,400
Combustible 2-90-133-3404 32,336

Total Universidad de Puerto Rico en Aguadilla $22,193,080

Asignaciones No Recurrentes 165,674       

Total  Presupuesto Recurrente $22,027,406
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General   

2-XX-xxx

Año Fiscal      
2006-2007

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN ARECIBO

INSTRUCCIÓN $17,283,467

Programas Académicos y Otras Programas de Instrucción

Programas  Académicos 8,271,400           
Humanidades 2-31-200 733,147
Inglés 2-31-208 1,142,505
Español 2-31-209 1,056,335
Biología 2-31-261 1,321,052
Química 2-31-263 1,118,528
Matemática 2-31-281 873,517
Ciencias Sociales 2-31-300 1,407,164
Bachillerato Ciencias Sociales 2-31-304 425,291
Educación Física 2-31-383 193,861

Programas  Técnicos 8,021,553           
Educación 2-32-213 1,049,564
Educación Física Elemental 2-32-223 85,887
Ciencias Computadoras 2-32-280 942,741
Sistemas de Oficina 2-32-340 861,136
Administración de Empresas 2-32-350 1,486,144
Salud Animal 2-32-438 121,471
Enfermería 2-32-460 1,720,556
Comunicación Teleradial 2-32-535 1,003,235
Tecnología Ingeniería Química 2-32-536 750,819

Otras Actividades 990,514             

Programa  de  Verano 2-27-398 109,200
Programa de Estudios de Honor 2-27-694 5,000
Ascensos en Rango 2-85-960-1090 177,778
Aumento Salarial  Personal Docente 2-85-960-1091 698,536

INVESTIGACIÓN 298,447

Estudios  Institucionales 2-27-018 197,494
Fortalecimiento de la Investigación 2-27-654 100,953

APOYO ACADÉMICO 1,986,407

Decanato  Asuntos  Académicos
Decano  Asuntos  Académicos 2-27-060 514,920
Biblioteca 2-27-600 1,276,847
Fortalecimiento Plan Estratégico 2-90-031 164,640

Fortalecimiento Equipo de Laboratorios 2-90-031-5011 30,000

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN

FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General   

2-XX-xxx

Año Fiscal      
2006-2007

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN ARECIBO

SERVICIOS  A  ESTUDIANTES $2,916,984

Decano de Asuntos Estudiantiles 2-28-150 420,789
Admisiones 2-28-055 136,489
Asistencia Económica 2-28-056 429,052
Consejería - Orientación 2-28-153 761,761
Coro y Banda 2-28-604 1,000
Graduación 2-28-691 5,000
Registrador 2-28-058 387,297
Oficina  de  Servicios  Médicos  a  Estudiantes 2-28-156 100,438
Plan  Médico  a  Estudiantes 2-28-156-3933 113,633
Actividades  Sociales  y  Culturales 2-28-158 15,000
Actividades  Atléticas 2-28-159 325,119
Gastos  Funcionamiento  Consejo  de  Estudiantes 2-28-679 5,000
Fondo de Tecnología  (Fondos No Recurrentes) 2-28-000 216,406

APOYO INSTITUCIONAL 6,011,010

Rectoría 866,631             

Rector 2-20-002 612,949
Centro de Cuidado Diurno 2-20-590 253,682

Junta Administrativa y Senado Académico 126,487             
Junta Administrativa y Senado Académico 2-20-005 63,151
Compensaciones Senadores Académicos  2-20-144-1072 63,336

Decanato de Administración 5,017,892           
Administración 2-26-003 669,442
Contabilidad 2-14-036 122,144
Pagaduría 2-14-038 81,781
Recaudaciones 2-14-039 121,032
Cobros y Reclamaciones 2-14-040 30,905
Pre-Intervención 2-14-041 175,805
Compras y Suministros 2-14-042 153,895
Propiedad 2-14-043 34,705
Recibo y Entrega 2-14-044 41,263
Presupuesto 2-20-021 156,802
Centro de Cómputos 2-20-022 590,176
Recursos Humanos 2-26-025 388,826
Años de Servicios 2-85-960-1083 31,944
Preparación Académica 2-85-960-1086 18,000
Aumento Plan  Médico  a  Empleados 2-80-950-2053 144,624
Aumento Bono  de  Navidad 2-80-950-1082 14,672
Aumento Salarial  Personal Admiistrativo 2-85-960-1091 615,033
Oficina de Finanzas 2-26-035 142,121
Nóminas 2-26-047 74,776
Asistencia Económica Fiscal 2-26-061 44,020
Seguridad y Vigilancia 2-26-101 714,737
Centro de Reproducción 2-26-104 227,932
Cuadro Telefónico 2-26-106 43,946
Correo Postal 2-26-110 43,648
Salud y Seguridad 2-26-066 47,700

Transportación 2-26-129 287,963
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Cifra de Cuenta 
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Año Fiscal      
2006-2007

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN ARECIBO

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO PLANTA FÍSICA $3,946,450

Mantenimiento de Edificios 2-26-127 1,056,610
Mantenimiento de Terrenos y Paisajes 2-26-128 198,537
Taller 2-26-130 904,667
Recursos Físicos 2-26-132 537,878
Primas  de  Seguros  y  Fianzas 2-90-046-3930 3,000
Teléfono 2-90-106-3302 158,000
Energía  Eléctrica 2-90-133-3401 847,758
Agua  y  Alcantarillado 2-90-133-3402 195,000
Combustible 2-90-133-3404 45,000

Total Universidad de Puerto Rico en Arecibo $32,442,765

Asignaciones No Recurrentes 216,406        

Total  Presupuesto Recurrente $32,226,359
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General  

2-XX-xxx

Año Fiscal        
2006-2007

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN BAYAMÓN

INSTRUCCIÓN $18,967,551

Programas Académicos y Otras Programas de Instrucción

Programas Acdémicos 9,857,293              
Humanidades 2-31-200 1,094,944
Inglés 2-31-208 1,399,765
Español 2-31-209 1,300,981
Biología 2-31-261 1,195,120
Química 2-31-263 971,995
Matemática 2-31-281 1,291,399
Ciencias Físicas 2-31-282 621,769
Ciencias Sociales 2-31-300 1,060,008
Educación Física 2-31-383 921,312

Programas  Técnicos 7,876,221              
Educación 2-32-213 1,482,284
Ciencias Computadoras 2-32-280 1,070,524
Sistemas de Oficina 2-32-340 1,195,732
Administración de Empresas 2-32-350 2,014,519
Tecnología Electrónica 2-32-530 1,178,219
Tecnología Mecánica 2-32-533 64,744
Tecnología Civil y Mecánica 2-32-534 204,323
Tecnología Ingeniería Industrial 2-32-554 347,457
Ingeniería 2-32-559 318,419

Otras Actividades 1,234,037              

Programa de Verano 2-27-398 100,000                 

Programa  Educación  Continua 2-30-399 218,436                 
Ascensos en Rango 2-85-960-1090 177,778                 
Aumento Salarial  Personal Docente 2-85-960-1091 737,823                 

INVESTIGACIÓN 198,391                
Estudios  Institucionales 2-27-018 184,977
Planificación Académica 2-27-019 13,414

APOYO ACADÉMICO 3,231,872            

Oficina del Decano de Asuntos Académicos 2-27-060 1,161,610
Fortalecimiento de la Investigación 2-27-654 55,000
Computación Academica 2-27-625 152,166
Programa Estudiantes de Honor 2-27-694 37,149

Empleados Públicos 2-33-386 45,710
Biblioteca 2-27-600 1,412,433
Audiovisual 2-27-631 367,804

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN

FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General  

2-XX-xxx

Año Fiscal        
2006-2007

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN BAYAMÓN

SERVICIOS  A  ESTUDIANTES $4,225,329

Decano de Asuntos Estudiantiles 2-28-150 688,868
Admisiones 2-28-055 239,541
Procurador Estudiantil 2-28-151 13,921
Competencias NCAA 2-28-176 372,513                 
Coro y Banda 2-28-604 2,000
Graduación 2-28-691 13,000
Registrador 2-28-058 609,587
Oficina de Asistencia Económica 2-28-056 423,146                 
Orientación y Consejería 2-28-153 780,364
Calidad de Vida 2-28-031 38,513                   
Servicios al Impedido 2-28-764 66,239                   
Oficina  de  Servicios  Médicos  a  Estudiantes 2-28-156 87,482                   
Seguro Médico a Estudiantes 2-28-156-3933 179,401                 
Organizaciones Estudiantiles 2-28-157 2,100                     
Gastos  Funcionamiento  Consejo  de  Estudiantes 2-28-679 5,000                     
Actividades  Sociales  y  Culturales 2-28-158 153,579                 
Actividades  Atléticas 2-28-159 216,251                 
Teatro 2-28-606 96,910                   
Fondo de Tecnología  (Fondos No Recurrentes) 2-28-000 236,914

APOYO INSTITUCIONAL 6,809,242            

Administración Ejecutiva 1,676,104             
Oficina del Rector 2-20-002 491,415
Asuntos Legales 2-20-016 135,375
Presupuesto 2-20-021 180,222
Centro de Sistemas de Información 2-20-022 703,773
Programa de Fortalecimiento 2-20-032 40,619
Recursos Externos 2-27-020 124,700

Junta Administrativa y Senado Académico 142,799                 

Junta Administrativa y Senado Académico 2-20-005 81,497
Compensaciones  Senadores Académicos 2-27-144-1072 61,302

Decanato de Administración 4,990,339              
Administración 2-26-003 676,499
Recursos Humanos 2-26-025 468,365
Aumento Plan  Médico a Empleados 2-80-950-2053 171,948                 
Años de Servicios 2-85-960-1083 31,866                   
Preparación Académica 2-85-960-1086 20,000                   
Aumento Salarial  Personal Administrativo 2-85-960-1091 857,959                 
Aumento Bono  de  Navidad 2-80-950-1082 17,444                   
Finanzas 2-26-035 109,069
Contabilidad 2-26-036 217,467
Pagaduría 2-26-038 96,401
Recaudaciones 2-26-039 73,568
Cobros y Reclamaciones 2-26-040 88,874
Pre-intervención 2-26-041 178,344
Compras 2-26-042 321,082
Propiedad 2-26-043 115,911
Nóminas 2-26-047 95,805
Asistencia Económica Fiscal 2-26-061 73,076
Salud y Seguridad 2-26-066 48,946
Servicios de Vigilancia 2-26-101 952,067
Centro de Reproducción 2-26-104 259,850
Operadores Telefónicos 2-26-106 35,458
Mensajería 2-26-110 38,140
Franqueo 2-90-106-3305 42,200
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2-XX-xxx

Año Fiscal        
2006-2007

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN BAYAMÓN

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA $4,843,425

Recursos Físicos 2-26-132 3,267,831
Primas  de  Seguros  y  Fianzas 2-90-046-3930 4,700
Teléfono 2-90-106-3302 179,950
Energía  Eléctrica 2-90-133-3401 1,294,444
Agua  y  Alcantarillado 2-90-133-3402 76,000
Suministro de Gas 2-90-133-3403 4,500
Combustible 2-90-133-3404 16,000

Total Universidad de Puerto Rico en Bayamón $38,275,810

Asignaciones No Recurrentes 236,914           

Total  Presupuesto Recurrente $38,038,896
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General   

2-XX-xxx

Año Fiscal      
2006-2007

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAROLINA

INSTRUCCIÓN $12,342,460

Departamentos Académicos y Otras Actividades de Instrucción

 Programas  Académicos 6,624,447         
Humanidades 2-31-200 963,651
Inglés 2-31-208 960,548
Español 2-31-209 1,006,188
Cultura 2-31-223 122,781
Biología 2-31-261 870,475
Química 2-31-263 353,844
Matemática 2-31-281 468,714
Ciencias Físicas 2-31-282 343,922
Ciencias Sociales 2-31-300 1,225,292
Educación Física 2-31-383 309,032

Departamentos con Programas  Técnicos 4,965,097         
Educación 2-32-213 245,910
Sistemas de Oficina 2-32-340 505,965
Publicidad Comercial 2-32-346 677,122
Administración de Empresas 2-32-350 1,073,037
Programa de Impedidos 2-32-387 193,293
Escuela Hotelera 2-32-521 740,428
Artes Gráficas 2-32-522 413,329
Decoración de Interiores 2-32-523 245,371
Ciencias Policiales 2-32-527 227,079
Mantenimiento Industrial 2-32-532 422,226
Tecnología de Automóviles 2-32-537 221,337

Otras Actividades 752,916            
Programa  Educación  Continua 2-30-399 95,327              
Ascensos en Rango 2-85-960-1090 92,444              
Aumento Salarial  Personal Docente 2-85-960-1091 565,145            

INVESTIGACIÓN 247,004          

Estudios  Institucionales 2-27-018 209,873
Fortalecimiento de la Investigación 2-27-654 37,131

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN

FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAROLINA

APOYO ACADÉMICO $2,444,322

Oficina del Decano de Asuntos Académicos 2-27-060 774,651
Computación Académica 2-27-625 80,205
Biblioteca 2-27-600 1,332,365         
Audiovisual 2-27-631 162,101
Fondo Académico Discrecional 2-90-031-3000 20,000
Equipo Global 2-90-031-5000 25,000
Fortalecimiento Equipo Laboratorio 2-90-031-5011 50,000
Fortalecimiento Equipo Biblioteca 2-90-031-5200

SERVICIOS  A  ESTUDIANTES 2,521,790       

Oficina del Decano de Asuntos Estudiantiles 2-28-150 981,345            
Oficina Procurador Estudiantil 2-20-151 128,719
Coro y Banda 2-28-604 10,000
Graduación 2-28-691 22,000
Registraduría 2-27-058 499,454
Calidad de Vida 2-28-649 3,000
Oficina  de  Servicios  Médicos  a  Estudiantes 2-28-156 140,407
Plan Médico  a  Estudiantes 2-80-950-3930 133,810
Actividades  Sociales  y  Culturales 2-28-158 138,314
Actividades  Atléticas 2-28-159 196,891
Gastos  Funcionamiento  Consejo  de  Estudiantes 2-28-679 4,000
Fondo de Tecnología (Asignación No Recurrente) 2-28-000 263,850

APOYO INSTITUCIONAL 5,115,728       

Rectoría 2-20-002 612,023
Asuntos Legales 2-20-016 60,000
Presupuesto 2-20-021 193,025
Centro de Sistemas de Información 2-20-022 506,015
Actividades Oficiales 2-20-674 40,000
Decano de Asuntos Administrativos 2-26-003 697,304
Recursos Humanos 2-26-025 449,461
Años de Servicios 2-85-960-1083 21,313
Preparación Académica 2-85-960-1086 11,000
Aumento Plan  Médico  a  Empleados 2-80-950-2053 131,652
Aumento Bono  de  Navidad 2-80-950-1082 13,356
Aumento Salarial  Personal Administrativo 2-85-960-1091 639,579
Oficina de Finanzas 2-26-035 880,548
Compras y Suministros 2-26-042 295,824
Nómina 2-26-047 153,438
Oficina Fiscal de Asistencia Económica 2-26-061 57,270
Centro de Reproducción 2-26-104 102,745
Franqueo / Correo 2-90-106-3305 25,000
Junta Administrativa y Senado Académico 2-20-004, 2-20-005 191,375

Programa de Licencias 2-80-081-2000 34,800
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General   

2-XX-xxx

Año Fiscal      
2006-2007

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAROLINA

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO PLANTA FÍSICA $4,577,510

Recursos Físicos 2-26-132 3,399,925
Teléfono 2-90-106-3302 120,200
Energía  Eléctrica 2-90-133-3401 991,439
Agua  y  Alcantarillado 2-90-133-3402 40,946
Combustible 2-90-133-3404 10,000
Recogido de Basura 2-90-133-3405 15,000

Total Universidad de Puerto Rico en Carolina $27,248,814

Asignaciones No Recurrentes 263,850      

Total  Presupuesto Recurrente $26,984,964
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

INSTRUCCIÓN $15,048,314

Departamentos Académicos y Otras Actividades de Instrucción

Programa  Profesor  Residente 2-11-099 5,000               
Humanidades 2-31-200 1,533,414         
Inglés 2-31-208 1,457,636         
Estudios  Hispánicos 2-31-210 1,398,539         
Pedagogía 2-31-212 1,017,501         
Biología 2-31-261 1,734,344         
Química 2-31-263 1,339,241         
Matemática  Física 2-31-281 1,741,146         
Ciencias  Sociales 2-31-300 1,611,353         
Administración  de  Empresas 2-31-350 845,771            
Administración  de  Sistemas de Oficinas 2-31-355 482,441            
Programa  General  Ciencias  Sociales 2-31-381 52,455             
Educación  Física 2-31-383 673,632            
Programa  de Educación  Continuada  y  Extensión 2-18-399 356,328            
Ascensos  en  Rango 2-80-950-1090 207,407            
Aumento  Salarial al Personal Docente 2-85-960-1011 592,106            

INVESTIGACIÓN 271,201          

Proyecto  Estudio  de  la  Mujer 2-18-837 151,726            
Investigación Académica 2-27-051 25,000             
Instituto de Investigación 2-27-630 94,475             

APOYO ACADÉMICO 4,689,531      

Programa  Profesor  Visitante 2-11-098 7,000               
Bellas Artes 2-17-201 10,000             
Biblioteca 2-17-600 1,546,251         
Museo 2-17-601/2-20-023 272,060            
Centro  de  Recursos  Educativos 2-17-631 190,870            
Centro  Académico  Destrezas  Informáticas 2-17-830 541,635            
Fortalecimiento Recursos Bibliográficos 2-18-600 130,000            
Programa Estudios de Honor 2-18-694 57,957             
Decanato  Asuntos  Académicos 2-27-003 1,819,830         
Fortalecimiento Equipo de Laboratorios 2-27-642 22,178             
Actividades Oficiales 2-27-674 17,500             
Sustitución de Sabáticas 2-85-081-1072 74,250             

SERVICIOS  A  ESTUDIANTES 3,200,263      

Decanato de Asuntos Estudiantiles 2-28-003 555,565            
Admisiones 2-28-055 118,741            
Asistencia Económica 2-28-056 403,174            
Orientación 2-28-153 500,556            
Actividades 2-28-158 277,196            
Programa  Atlético 2-28-159 313,007            
National Collegiate Athletic Association (NCAA) 2-28-184 92,728             
Graduación 2-28-691 15,000             
Registrador 2-17-058 463,560            
Oficina  de  Servicios  Médicos  a  Estudiantes 2-28-156 142,489            
Plan  Médico  a  Estudiantes 2-28-156-3933 95,000             
Organizaciones Estudiantiles 2-28-157 10,000             
Gastos  Funcionamiento  Consejo  de  Estudiantes 2-28-679 4,000               
Programa de Calidad de Vida 2-28-906 26,288             
Fondo de Tecnología (Asignación No Recurrente) 182,959            

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN
FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

APOYO INSTITUCIONAL 9,813,377      

Administración  Ejecutiva 1,936,573         
Asuntos Legales 2-12-016 71,681             
Oficina de Planificación 2-16-019 549,585            
Oficina del Rector 2-20-002 739,345            
Presupuesto 2-20-021 246,088            
Procurador del Estudiante 2-20-151 55,774             
Actividades Institucionales 2-20-166 14,046             
Fondo Discrecional 2-90-942 106,153            
Junta Administrativa y Senado Académico 2-21-030 153,901            

Decanato de Administración 7,876,804         
Administración 2-26-003 1,099,892         
Recursos Humanos 2-13-025 474,906            
Años  de  Servicios 2-80-950-1083 33,788             
Preparación  Académica 2-80-950-1086 14,000             
Aumento Plan  Médico  a  Empleados 2-80-950-2053 180,228            
Aumento Bono  de  Navidad 2-80-960-1082 18,284             
Aumento  Salarial  Personal Administrativo 2-85-960-1030 785,133            
Finanzas 2-14-035 153,324            
Contabilidad 2-14-036 311,649            
Pagaduría 2-14-038 78,739             
Recaudaciones 2-14-039 71,447             
Cobros y Reclamaciones 2-14-040 144,980            
Pre-Intervención 2-14-041 270,483            
Compras y Suministros 2-14-042 287,570            
Propiedad 2-14-043 207,364            
Nóminas 2-14-047 187,435            
Impresos y Artes Gráficas 2-20-104 240,715            
Sistemas y Procedimientos 2-26-048 92,377             
Asistencia Económica Fiscal 2-26-061 148,401            
Salud y Seguridad Ocupacional 2-26-066 106,684            
Guardia  Universitaria 2-26-101 1,183,835         
Servicios Generales 2-26-107 42,543             
Transportación 2-26-129 390,699            
Servicios Complementarios 2-35-107 274,161            
Franqueo 2-90-106-3305 30,000             
Centro  Desarrollo  Infantil 2-20-590 313,349            

Centro de Sistemas de Información 2-20-022 734,818            

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE PLANTA FÍSICA 6,854,475      

Recursos Físicos 3,800,819         

Mantenimiento de Edificios 2-26-127 2,832,342         
Mantenimiento de Terrenos 2-26-128 625,541            
Administración Planta Física 2-26-132 342,936            

Otros Gastos 3,053,656         

Primas , Fianzas y Seguros 2-90-046-3000 3,000               
Teléfono 2-90-106-3303 147,734            
Energía  Eléctrica 2-90-133-3401 886,922            
Agua  y  Alcantarillado 2-90-133-3402 36,000             
Otros gastos 2-90-133-3980 10,000             
Edificio Nuevo de Ciencias (Asignación Recurrente) 450,000            
Edificio Nuevo de Ciencias (Asignación No Recurrente) 1,520,000         

Total Universidad de Puerto Rico en Cayey $39,877,161

Asignaciones No Recurrentes 1,702,959   

Total  Presupuesto Recurrente $38,174,202
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN HUMACAO

INSTRUCCIÓN $22,961,177

Departamentos Académicos y Otras Actividades de Instrucción

Humanidades 2-27-200 1,664,571               
Comunicación 2-27-206 885,208                  
Inglés 2-27-208 1,373,553               
Español 2-27-209 1,291,159               
Educación 2-27-213 1,614,140               
Biología 2-27-261 2,905,473               
Química 2-27-263 2,068,922               
Biología Marina (Estación Faro Fajardo) 2-27-270 44,300                   
Matemáticas 2-27-281 1,203,141               
Física 2-27-282 1,304,689               
Programa Trabajo Social 2-27-314 638,741                  
Administración Sistemas de Oficina 2-27-340 954,681                  
Administración  de  Empresas 2-27-350 2,185,006               
Ciencias  Sociales 2-27-452 1,078,357               
Enfermería 2-27-460 1,264,784               
Terapia  Física 2-27-464 554,728                  
Terapia  Ocupacional 2-27-471 542,640                  
Bachillerato Terapia  Ocupacional 2-27-519 65,065                   

Programa de Verano
2-27-398,       
2-80-960 153,977                  

Ascensos  en  Rango 2-80-960-1090 225,185                  

Aumento Sueldo al Personal  Docente 2-80-960-1011 942,857                  

INVESTIGACIÓN 52,876                  

Proyectos de Investigación - Proyectos Especiales y Avaluación 2-27-031, 681 52,876                   

APOYO ACADÉMICO 5,427,869             

Oficina del Decano de Asuntos Académicos 2-27-003 2,183,228               
Registrador  2-27-058 548,229                  
Artes Gráficas 2-27-522 99,400                   
Centro Preescolar 2-27-593 2,000                     
Biblioteca 2-27-600 1,949,274               
Banda y Coro 2-27-604 4,000                     
Centro Audiovisual 2-27-631 533,370                  
Centro de Diseño y Producción de Recursos Instruccionales 2-27-682 16,493                   
Proyecto Honor 2-27-694 15,210                   

Sustitución de Sabáticas 2-80-081-1072 76,665                   

SERVICIOS  A  ESTUDIANTES 3,484,684             

Oficina del Decano  de  Estudiantes 2-28-003 523,383                  
Admisiones 2-28-055 197,180                  
Oficina de Asistencia Económica 2-28-056 501,659                  

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN
FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN HUMACAO

Programa de Intercambio 2-28-152 $89,410
Depto. Interdisciplinario para el Desarrollo Integral Estudiantil 2-28-153 906,375                  
Servicios Médicos a Estudiantes 2-28-156 268,136                  
Plan Médico a Estudiantes 2-28-156-3933 110,000                  
Gastos  Asociaciones  Estudiantiles 2-28-157 2,300                     
Actividades Sociales y Culturales 2-28-158 57,497                   
Actividades  Atléticas 2-28-159 524,158                  
Gastos  Funcionamiento  Consejo  de  Estudiantes 2-28-679 3,500                     
Servicios al  Estudiante con Impedimentos 2-28-764 83,215                   
Fondo de Tecnología  (Fondos No Recurrentes) 2-28-000 217,871                  

APOYO INSTITUCIONAL 9,388,782             

Administración  Ejecutiva 9,388,782               

Rectoría 713,394                  
Rectora 2-20-002 400,297                  
Relaciones Públicas 2-20-017 120,139                  
Publicaciones (Revista Exégesis) 2-20-104 39,250                   
Museo - Anexo Casa Roig            2-20-601 123,708                  
Gastos de Graduación 2-20-691 30,000                   

Junta Administrativa y Senado Académico 2-21-005 112,595                  

Licencia  sin  Sueldo  con  Ayuda  Económica y  Ayudas Económicas 2-80-081-2000 79,677                   

Decanato de Administración 6,463,441               
Decano de Administración 2-26-003 1,041,723               
Asuntos Legales 2-12-016 46,778                   
Recursos Humanos 2-13-025 504,725                  
Finanzas 2-14-035 110,797                  
Contabilidad 2-14-036 341,624                  
Recaudaciones 2-14-039 148,393                  
Cobros y Reclamaciones 2-14-040 135,914                  
Cuentas por Pagar 2-14-041 276,908                  
Recibo y Entrega 2-14-063 65,888                   
Propiedad 2-14-043 145,712                  
Nóminas 2-14-047 132,859                  
Oficina Fiscal de Asistencia Económica 2-14-061 119,986                  
Centro de Cómputos 2-20-022 1,099,552               
Presupuesto 2-26-021 214,560                  
Compras 2-26-042 246,737                  
Calidad Ambiental y Seguridad Ocupacional 2-26-066 80,928                   
Seguridad, Tránsito y Vigilancia 2-26-101 847,754                  
Archivo Central 2-26-103 100,904                  
Correo Postal 2-26-110 149,737                  
Transportación 2-26-129 609,962                  
Franqueo Postal (Servicio General) 2-26-107 42,000                   

Otras Actividades 2,019,675               
Desarrollo Institucional 2-16-019, 020,   584,253

Centro de Cuidado Diurno 2-26-616 259,719

Aumento Salarial  Personal  Administrativo 2-80-960-1030 875,875

Años  de  Servicios 2-80-960-1083 36,236

Preparación  Académica 2-80-960-1086 21,000

Aumento Bono  de  Navidad 2-80-950-1082 22,344

Aumento Plan  Médico  a  Empleados 2-80-950-2053 220,248                  
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN HUMACAO

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE PLANTA FÍSICA $6,566,418

Recursos Físicos         4,643,578               
Reparaciones y Remodelaciones                            2-26-126 995,504                  
Mantenimiento de Edificios                          2-26-127 2,442,347               
Mantenimiento de Terrenos y Paisajes 2-26-128 614,707                  
Administración de Planta Física 2-26-132 366,020                  
Operación del Edificio Biblioteca 2-26-600 225,000                  
Obvención Sindicato de Trabajadores 2-80-960-2057

Otros Gastos 1,922,840               

Primas, Fianzas y Seguros 
2-90-046,       

2-80-950-2044 3,300                     
Teléfono 2-90-106-3302 200,000                  
Energía Eléctrica 2-90-133-3401 1,585,540               
Agua y Alcantarillado 2-90-133-3402 134,000                  

Total Universidad de Puerto Rico en Humacao $47,881,806

Asignaciones No Recurrentes 217,871           

Total  Presupuesto Recurrente $47,663,935
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN PONCE

INSTRUCCIÓN $12,058,465

Departamentos Académicos y Otras Actividades de Instrucción

 Programas  Académicos 6,613,419         
Humanidades 2-31-200 712,772            
Inglés 2-31-208 953,192            
Español 2-31-209 888,286            
Biología 2-31-261 1,079,385         
Química 2-31-263 790,986            
Matemática 2-31-281 945,779            
Ciencias Físicas 2-31-282 174,356            
Ciencias Sociales 2-31-300 889,404            
Educación Física 2-31-383 179,259            

Departamentos con Programas Técnicos 4,762,472         
Educación 2-32-213 985,433            
Ciencias Computadoras 2-32-280 405,719            
Sistemas de Oficina 2-32-340 777,259            
Administración de Empresas 2-32-350 1,149,779         
Terapia Física 2-32-464 552,996            
Tecnología Ingeniería Civil 2-32-551 728,336            
Tecnología Ingeniería Industrial 2-32-554 162,950            

Otras Actividades 682,574            
Programa  de Verano 2-27-398 22,953              
Programa  Educación  Continua 2-30-399 91,049              
Ascensos en Rango 2-85-960-1090 106,667            
Aumento Salarial Personal Docente 2-85-960-1091 461,905            

INVESTIGACIÓN 166,675          

Estudios  Institucionales 2-27-018 118,233            
Fortalecimiento de la Investigación 2-27-654 48,442              

APOYO ACADÉMICO 2,902,920       

Decano de Asuntos Académicos 2-27-060 1,091,543         
Centro Preescolar 2-27-616 6,000                
Computación Académica 2-27-625 187,207            
Biblioteca 2-27-600 1,386,038         
Fortalecimiento Recursos  - Bibliográficos 2-90-031-5200 15,000              
Audiovisual 2-27-631 130,552            
Programa Estudios de Honor 2-27-694 41,820              
Fortalecimiento Labor Académica 2-90-031-5000 24,760              
Fortalecimiento Equipo Laboratorio 2-90-031-5011 20,000              

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN

FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN PONCE

SERVICIOS  A  ESTUDIANTES $2,561,618

Oficina del Decano de Asuntos Estudiantiles 2-28-150 1,480,506         
Calidad de Vida 2-28-031 30,989              
Oficina Procurador Estudiantil 2-28-151 8,047                
Coro y Banda 2-28-604 1,000                
Graduación 2-28-691 20,000              
Registraduría 2-27-058 374,051            
Oficina  de  Servicios  Médicos  a  Estudiantes 2-28-156 229,009            
Plan Médico  a  Estudiantes 2-80-950-3930 124,000            
Actividades  Sociales  y  Culturales 2-28-158 22,250              
Actividades  Atléticas 2-28-159 88,006              
Gastos  Funcionamiento  Consejo  de  Estudiantes 2-28-679 5,000                
Fondo de Tecnología  (Fondos No Recurrentes) 2-28-000 178,760            

APOYO INSTITUCIONAL 4,729,219       

Rectoría 2-20-002 890,040            
Centro de Cuidado Diurno 2-20-590 240,480            
Junta Administrativa y Senado Académico 2-20-005 68,025              
Compensación a Senadores Académicos 2-20-144 56,953              
Oficina del Decano de Asuntos Administrativos 2-26-003 412,356            
Presupuesto 2-20-021 135,207            
Centro de Sistemas de Información 2-20-022 361,778            
Recursos Humanos 2-26-025 289,895            
Años de Servicios 2-85-960-1083 26,672              
Preparación Académica 2-85-960-1086 17,000              
Aumento Plan  Médico  a  Empleados 2-80-950-2053 116,196            
Aumento Bono  de  Navidad 2-80-950-1082 11,788              
Aumento Salarial  Personal Admiistrativo 2-85-960-1091 726,535            
Fortalecimiento de Programas 2-20-032 125,000            
Oficina de Finanzas 2-26-035 136,690            
Oficina de Contabilidad 2-26-036 182,014            
Pagaduría 2-26-038 32,204              
Recaudaciones 2-26-039 87,171              
Preintervención 2-26-041 96,107              
Compras y Suministros 2-26-042 175,758            
Propiedad 2-26-043 116,509            
Nómina 2-26-047 78,897              
Oficina Fiscal de Asistencia Económica 2-26-061 38,696              
Salud y Seguridad 2-26-066 59,659              
Centro de Reproducción 2-26-104 217,589            
Franqueo / Correo 2-90-106-3305 30,000              
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN PONCE

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO PLANTA FÍSICA $3,789,119

Recursos Físicos 2-26-132 2,765,236         
Primas  de  Seguros  y  Fianzas 2-90-046-3931 1,500                
Teléfono 2-90-106-3302 66,000              
Energía  Eléctrica 2-90-133-3401 921,383            
Agua  y  Alcantarillado 2-90-133-3402 10,000              
Combustible 2-90-133-3404 25,000              

Total Universidad de Puerto Rico en Ponce $26,208,016

Asignaciones No Recurrentes 178,760       

Total  Presupuesto Recurrente $26,029,256
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN UTUADO

 INSTRUCCIÓN $5,531,769

Programas  Académicos 2,501,362
Humanidades  2-31-200 253,833
Inglés  2-31-208 580,009
Español  2-31-209 427,323
Biología  2-31-261 366,659
Química  2-31-263 234,506
Matemática  2-31-281 262,737
Ciencias Físicas  2-31-282 65,841
Ciencias Sociales  2-31-300 215,875
Educación Física  2-31-383 94,579

Programas  Técnicos 2,591,102
Educación  2-32-213 341,789
Sistemas de Oficina  2-32-340 323,424
Administración de Empresas  2-32-350 401,782
Agronomía  2-32-501 435,762
Horticultura  2-32-502 342,983
Industria Pecuaria  2-32-503 334,171
Ingeniería Agrícola  2-32-504 169,083
Tecnología de Alimentos  2-32-520 242,108

Otras Actividades 439,305                 
Programa de Verano  2-27-398 31,471
Programa  Educación  Continua  2-30-399 87,360
Ascensos en Rango  2-85-960-1090 58,074
Aumento Salarial Personal Docente  2-85-960-1091 262,400

INVESTIGACIÓN 145,530

Estudios  Institucionales  2-27-018 145,530

APOYO ACADÉMICO 1,477,084

Oficina del Decano de Asuntos Académicos  2-27-060 504,571
Fortalecimiento de la Investigación  2-27-654 30,000
Recursos Externos  2-27-020 8,400

Biblioteca  2-27-600 817,891
Audiovisual  2-27-631 49,626
Planificación Académica  2-27-019 8,400
Sustitución de Sabáticas  2-27-081 58,196

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN
FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN UTUADO

SERVICIOS  A  ESTUDIANTES $1,620,839

Oficina del Decano de Asuntos Estudiantiles  2-28-150 168,849
Calidad de Vida  2-28-031 3,000
Procurador Estudiantil  2-28-151 34,436
Coros Bandas  2-28-604 6,000
Graduación  2-28-691 8,000
Registrador  2-27-058 246,426
Admisiones  2-28-055 119,669
Asistencia Económica  2-28-056 250,850
Orientación  2-28-067 228,557
Oficina  de  Servicios  Médicos  a  Estudiantes  2-28-156 82,788
Plan  Médico  a  Estudiantes  2-28-150-3933 35,000
Actividades  Sociales  y  Culturales  2-28-158 150,936
Actividades  Atléticas  2-28-159 202,565
Gastos  Funcionamiento  Consejo  de  Estudiantes  2-28-679 3,000
Fondo de Tecnología (Asignación No Recurrente) 2-28-000 80,763

APOYO INSTITUCIONAL 2,959,829

Rectoría  2-20-002 226,643
Junta Administrativa y Senado Académico  2-20-005 118,023
Asuntos Legales  2-20-016 20,000
Presupuesto  2-20-021 113,741
Centro de Sistemas de Información  2-20-022 326,698
Fortalecimiento de Programas  2-20-032 19,871
Planificación Física  2-20-064 23,183
Decano de Asuntos Administrativos  2-26-003 413,833
Recursos Humanos  2-26-025 308,787
Años de Servicios 2-85-960-1083 16,553
Preparación Académica  2-85-960-1086 4,500
Aumento Plan  Médico  a  Empleados 2-80-950-2053 80,316
Aumento Bono  de  Navidad 2-80-950-1082 8,148
Aumento Salarial Personal Administrativo  2-85-960-1091 436,427
Finanzas  2-26-035 544,511
Compras y Suministros  2-26-042 120,671
Nóminas  2-26-047 83,924
Oficina Fiscal de Asistencia Económica  2-26-061 39,727
Centro de Reproducción  2-26-104 44,273
Franqueo  2-90-106-3305 10,000
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Cifra de Cuenta 
Fondo General    

2-XX-xxx

Año Fiscal        
2006-2007

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN UTUADO

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE PLANTA FÍSICA $3,862,666

Recursos Físicos 3,518,129
Recursos Físicos  2-26-132 824,280
Seguridad y Vigilancia  2-26-101 485,591
Terrenos y Edificios  2-26-125 338,391
Reparación y Remodelación  2-26-126 701,664
Transportación y Mensajería  2-26-129 283,103

Operación y Amoblamiento Nuevo Edificio 885,100

Otros Gastos 344,537

Primas  de  Seguros  y  Fianzas  2-90-046-3930 5,000
Teléfono  2-90-106-3302 74,496
Energía  Eléctrica  2-90-133-3401 224,041
Agua  y  Alcantarillado  2-90-133-3402 21,000
Combustible  2-90-133-3404 20,000

Total Universidad de Puerto Rico en Utuado $15,597,717

Asignaciones No Recurrentes 965,863           

Total  Presupuesto Recurrente $14,631,854
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General   

2-XX-xxx

Año Fiscal        
2006-2007

Editorial de la Universidad de Puerto Rico

SERVICIO A LA COMUNIDAD $1,302,309

Oficina Editorial Universitaria 2-18-014 1,302,309

Total  Editorial de la Universidad de Puerto Rico $1,302,309

Total  Presupuesto Recurrente $1,302,309

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN
FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones

Cifra de 
Cuenta Fondo 

General       
2-XX-xxx

Año Fiscal       
2006-2007

ASIGNACIONES  A TRANSFERIR

INSTRUCCIÓN $7,053,255

Programas Académicos y Revisiones Curriculares 2-16-656 252,814

Reserva Aumento Personal Docente 2-14-950-1091 1,853,941
Acreditación de Programas Académicos y Otras Actividades Académicas 2-18-012 1,984,000
Oferta Académica No Tradicional 2-16-656 2,700,000

Aumento Obvención Personal Docente 2-14-950-2057 262,500

INVESTIGACIÓN 24,072,019
Estímulo  a  la  Gestión  de  Fondos  Externos 2-16-653 11,858,132
Pareo de Fondos Externos 2-18-181-9200 3,777,055

Centro de Recursos para Ciencias e Ingeniería 2-11-779 8,186,832
Proyecto Atlantea 2-18-792 150,000

INDUNIV 2-25-728 100,000

SERVICIO A LA COMUNIDAD 136,000
Instituto  Literatura  Puertorriqueña 2-10-605 36,000

Pareo Proyecto "Economic Development University Center" 2-15-859 100,000

SERVICIO A ESTUDIANTES 3,337,681

Proyecto Actualización de Tecnologías 2-16-942-5000 3,337,681

APOYO INSTITUCIONAL 11,476,811
Necesidades relacionadas con la ley "American Disability Act" 2-16-764 74,000
Reserva Aumento Personal Administrativo 2-14-950-1091 11,277
Plan  Médico  a  Empleados 2-14-950-2053 1,473,272
Reserva Exceso de Licencia por Enfermedad Personal Universitario 2-14-950-1093 2,000,000
Aumento al Bono de Navidad 2-14-950-1082 42,216

Reserva Asignación Años de Servicios 2-14-950-1083 150,000               

Presupuesto para Reembolso de Ingresos 2-16-942-9350 300,000

Programa de Calidad Ambiental, Salud y Seg. Ocupacional 2-66-066 231,546               
Servicios Médicos a Pensionados 2-14-950-2064 7,194,500

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA 15,854,406

Operación y Amoblamiento Nuevos Edificios 2-16-942-3280 9,950,000

Mantenimiento de la Planta Física 2-16-942-3280 5,904,406

BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS A ESTUDIANTES 16,500,000

Programa de Asistencia Económica a Estudiantes
Becas Legislativas 2-28-078 15,000,000
Becas - Estudios Graduados 2-28-078 1,500,000

Asignaciones No Recurrentes (12,742,781)

Proyecto Actualización de Tecnologías (3,337,681)

Operación y Amoblamiento Nuevos Edificios (9,405,100)

Total Asignaciones a Transferir $65,687,391

Asignaciones No Recurrentes 12,742,781    

Total  Presupuesto Recurrente $78,430,172

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN
FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General   

2-XX-xxx

Año Fiscal        
2006-2007

SERVICIOS Y ACTIVIDADES DEL SISTEMA UNIVERSITARIO

APOYO ACADEMICO $205,936

Actividades Academicas de Apoyo 2-11-031 205,936                 

SERVICIO A LA COMUNIDAD 3,283,384            

Jardín Botánico 2-24-013 2,758,335              
Periódico Diálogo 2-24-073 525,049                 

SERVICIOS A ESTUDIANTES 398,688               

Coordinacion Actividades de Apoyo Vida  Estudiantil 2-10-649 45,357                   
Coordinacion de Orientacion a Estudiantes 2-18-697 150,500                 
Solicitud Única de Admisión 2-28-086 202,831                 

APOYO INSTITUCIONAL 75,187,883          

Relaciones Federales e Internacionales 2-10-169 160,820                 
Coordinación de Recaudación de Fondos y Exalumnos 2-10-170 456,116                 
Propiedad Intelectual y Patentes 2-10-178 135,456                 

Asuntos Legales 2-12-016 908,697                 
Cargos Bancarios 2-16-946 475,000                 
Servicios Legales Externos 2-90-016 1,270,000              

Auditoría Externa 2-14-023 230,000                 
Amortización a la Deuda Pública 2-14-089 45,217,537            
Oficina Sistemas de Información 2-16-022 2,901,997              
Relaciones con la Comunidad - interna 2-16-096 12,000                   
Aumento Bono de Navidad 2-67-950-1082 4,424                    
Aumento de Sueldos al Personal Administrativo 2-67-950-1091 379,653                 
Aumento Aportación Patronal al Plan Médico a Empleados 2-67-950-2053 43,608                   

Quinquenios 2-67-950-1083 1,929                    
Mejoramiento de la Tecnología y Equipo de Telecomunicación 2-16-743 1,615,511              
Implantación PATSI 2-38-830 9,738,270              
Cuotas de Asociaciones 2-16-083 125,000                 

Junta de Apelaciones al Plan de Clasificación 2-19-007 175,067                 
Centro de Desarrollo Preescolar 2-25-616 700,055                 
Pago de Sentencias 2-66-143 2,000,100              

Seguros - Propiedad, Responsabilidad Pública y Administrativa 2-90-046 8,514,793              
Informe Anual UPR 2-16-943 71,850                   
Centro de Estudios Especializados en Gerencia de Gobierno 2-16-121 50,000                   

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA 487,899               

Operación Antiguo Edificio ACR 2-90-127 487,899                 

BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS A ESTUDIANTES $497,000

Becas Subgraduadas, Graduadas y Profesionales 2-28-080 497,000                 

Total Servicios y Actividades del Sistema Universitario $80,060,790

Asignaciones No Recurrentes 0

Total  Presupuesto Recurrente $80,060,790

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN
FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General   

2-XX-xxx

Año Fiscal        
2006-2007

JUNTA DE SÍNDICOS

APOYO INSTITUCIONAL $3,930,839

Secretario Ejecutivo 2-01-010 1,961,063

Auditores Internos 2-01-023 1,969,776

Total  Junta de Síndicos $3,930,839

Asignaciones No Recurrentes 0

Total  Presupuesto Recurrente $3,930,839

Universidad de Puerto Rico
Universidad de Puerto Rico

Pág. 1 de 1

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN
FONDO GENERAL - UPR
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Resumen  de  Recursos  y  Asignaciones
Cifra de Cuenta 
Fondo General  

2-XX-xxx

Año Fiscal       
2006-2007

ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA 

APOYO INSTITUCIONAL $14,045,339

Presidencia 2-10-001 1,898,017
Junta  Universitaria 2-19-011 245,519
Vicepresidencia en Asuntos Académicos 2-18-060 868,264
Vicepresidencia en Investigación y Tecnología 2-10-118 384,573

Oficinas  Administrativas
Recursos Humanos 2-13-025 1,554,144
Programa de Adiestramiento al Personal 2-10-173 15,000
Finanzas 2-14-035 647,258
Contabilidad 2-14-036 1,102,107
Seguros 2-14-046 142,693
Nóminas 2-14-047 212,391
Desarrollo Físico e Infraestructura 2-16-019 829,300
Presupuesto 2-16-021 821,220
Diseño y Construcción 2-16-064 642,324
Calidad Ambiental 2-16-066 311,544
Oficina de Estudiantes 2-28-150 369,556
Admisiones y Traslados 2-28-055 400,620
Asistencia Económica 2-28-056 342,084
Coordinación de Actividades de Orientación a Estudiantes 2-28-067 58,286
Servicios Administrativos 2-34-015 244,434
Compras 2-34-042 309,322
Propiedad 2-34-043 41,465
Sistemas y Procedimientos 2-34-048 343,420
Administración de Documentos 2-34-103 88,291
Aumento Aportación Patronal Plan Médico a Empleados 2-25-950-2053 71,760
Aumento Bono  de  Navidad 2-25-950-1082 7,280
Años de Servicios 2-25-950-1083 11,670
Bonificación por Preparación Académica 2-25-950-1086 1,500
Aumento de Sueldos al Personal Administrativo 2-25-950-1091 638,352
Servicios Generales 2-34-107 67,438
Apoyo Administrativo 2-10-107 111,519
Sección de Servicios 2-34-112 834,447
Gastos Generales 2-34-106 282,275
Publicaciones e Imprenta 2-24-104 147,266

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA 3,113,837

Mantenimiento Planta Física 2-34-127 1,607,715
Servicio  de  Vigilancia 2-34-101 1,047,918
Energía  Eléctrica 2-90-107-3401 457,204
Agua 2-90-107-3402 1,000

Total  Administración del Sistema $17,159,176

Asignaciones No Recurrentes 0

Total  Presupuesto Recurrente $17,159,176

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y LÍNEAS DE ASIGNACIÓN
FONDO GENERAL - UPR

Pág. 1 de 1
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO FONDO GENERAL - UPR

AÑO FISCAL 2006-2007

Pág. 1 de 1

Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto % Cantidad

TOTAL 100.00% 989,186,626          

I. Servicios Personales 57.68% 570,596,700            

II. Aportaciones Patronales a Empleados 18.67% 184,716,164

III. Materiales, Piezas, Suministros y  Otros Servicios 7.80% 77,166,304

IV. Servicios Públicos (Agua, Energía Eléctrica y Teléfono) 3.84% 37,987,081

V. Acreditación de Programas Académicos 0.21% 2,064,700

VI. Viajes y Dietas en funciones educativas y oficiales 0.22% 2,128,891

VII. Adquisiciones de Equipos 2.17% 21,514,566

VIII. Becas y Ayudantías Graduadas 2.31% 22,801,878

IX. Actividades Educativas y de Investigación,  Oferta Académica no 
Tradicional, Aportaciones a Entidades Privadas y Gubernamentales, 
Apoyo Programas Académicos en Desarrollo 0.61% 6,008,786

X.  Amortización de Deuda Pública y Líneas de Crédito 4.07% 40,279,537

XI. Costos Indirectos 1.20% 11,858,132              

XII. Pareo de Fondos Externos 1.22% 12,063,887
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto
Códigos         

de             
Gasto

Cantidad        

Sueldos Personal Docente a Tiempo Completo 1011 $229,817,910
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Completo 1012 11,320,142          
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Parcial 1014 3,131,725            
Sueldos Personal Docente Temporero 1015 4,544,393            
Profesores Visitantes 1021 567,498               
Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 214,570,229         
Sueldos Personal No  Docente Tarea Parcial 1031 324,065               
Sueldos Personal No Docente Por Contrato 1040 1,383,487            
Jornales  Personal Irregular 1051 586,222               
Jornales a Estudiantes 1061 2,625,408            
Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 12,349,130          
Compensaciones Adicionales Personal no Docente 1073 706,319               
Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 610,634               
Diferencial por Turno de Trabajo  Personal No Docente 1075 12,500                 
Compensación Docente - Verano 1077-1079 4,934,901            
Pago de Horas Extras 1081 293,939               
Bono de Navidad 1082 13,892,287          
Años de Servicios 1083 864,890               
Licencias Ordinarias y por Enfermedad (Liquidaciones Pagos Globales) 1084 571,057               
Bonificación por Dirección 1085 5,923,123            
Bonificación por Preparación Académica 1086 300,000               
Aumentos por Méritos 1088 77,380                 
Reclasificación de Puestos 1089 48,432                 
Ascensos en Rango 1090 3,520,000            
Aumentos de Sueldos al Personal Universitario 1091 35,000,000          
Aportación Licencia Enfermedad Personal No Docente 1093 9,272,745            
Aportación Patronal al Personal Federación 1095 18,533                 
Bono Especial 1096 1,918,532            
Aportación Licencia Enfermedad Personal Docente 1099 11,411,219          

Subtotal 570,596,700      
Aportaciones a Empleados (Mejoramiento Profesional y Programa de Licencias) 2000-2999,1094 2,314,353            
Seguro Social 2031 29,548,014          
Medicare 2032 7,066,831            
Sistema  de  Retiro Estatal, Federal y Retiro para  Maestros 2041, 2033, 2043 346,945               
Seguro Social Choferil 2042 9,212                  
Seguro por Desempleo 2044 153,314               
Fondo Seguro del Estado 2045 7,454,223            
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 67,268,182          
Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 60,250,591          
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 3,109,999            
Servicios Médicos a Pensionados 2064 7,194,500            

Subtotal 184,716,164      

AÑO FISCAL 2006-2007

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL - UPR
RESUMEN SISTEMA UNIVERSITARIO
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto
Códigos         

de             
Gasto

Cantidad        

Materiales, Suministros, Piezas y otros Servicios 3000 $27,294,377
Suscripciones, Cuotas y Materiales para uso en Biblioteca 3190-3193 5,558,827            
Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 5,354,054            
Proyecto PATSI 3200 6,660,881            
Mantenimientos  de Equipos en General 3250 5,439,989            
Mantenimientos  de Planta Física 3280 5,207,906            
Reparación y Mantenimiento de Equipos y Edificios 3500-3699 1,969,328            
Arrendamiento de Equipo y Arrendamiento de Terrenos y Edificios 3700-3899 6,027,786            
Teléfono 3302-3303 5,306,234            
Franqueo 3305 869,015               
Energía Eléctrica 3401 30,542,279          
Agua y Alcantarillado 3402 2,138,568            

Plan Médico Estudiantes 3933 3,099,244            
Primas,Seguros y Fianzas 3930-3979 8,895,435            
Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999, 3404 587,032               

Subtotal 114,950,955      

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 2,040,791            
Gastos de Proyección Institucional 4700-4799 88,100                 

Gastos de Acreditación 4800-4999 2,064,700            
Subtotal 4,193,591          

Fondo Tecnología 5011, 5020 3,337,681            
Equipos (General) 5000-5999 13,496,988          
Mobiliario Nuevos Edificios 5000-5999 9,405,100            
Equipos de Laboratorio y Equipos uso Educativo 5011, 5020 6,188,412            
Mobiliario Nuevos Edificios (No Recurrente) 5000-5999 (9,405,100)           
Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 (3,337,681)           
Adquisiciones para la Biblioteca 5201-5299 1,829,166            

Subtotal 21,514,566        

Impresión, Reproducción y Encuadernación Periódico Diálogo 6001-6999 202,430               
Subtotal 202,430             

Becas y Ayudas Económicas a Estudiantes 8001-8006,8025 17,480,320          

Ayudantías Graduadas, Subgraduadas y Estipendios
8007 8014,      
8021-8023 5,321,558            

Subtotal 22,801,878        

Actividades Educativas y de Investigación,  Oferta Académica no Tradicional, Aportaciones 
a Entidades Privadas y Gubernamentales, Apoyo Programas Académicos en Desarrollo 9000-9500 6,008,786            
Costos Indirectos 9100 11,858,132          
Amortización de la Deuda y Líneas de Crédito 9150 40,279,537          
Pareo de Fondos Externos 9200 12,063,887          

Subtotal 70,210,342        

Total  Sistema $ 989,186,626

Total Presupuesto Recurrente $ 989,186,626

AÑO FISCAL 2006-2007

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO
FONDO GENERAL - UPR

RESUMEN SISTEMA UNIVERSITARIO
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DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO
FONDO GENERAL - UPR

Recinto de Río Piedras

Pág. 1 de 2

Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos        
de Gasto

Año Fiscal       
2006-2007

Sueldos Personal Docente a Tiempo Completo 1011 $66,082,303

Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Completo 1012 6,487,248           

Sueldos Personal Docente Temporero 1015 3,020,431           
Profesores Visitantes 1021 478,368              

Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 63,643,761          

Sueldos Personal No Docente Por Contrato 1040 960,056              

Jornales  Personal Irregular 1051 16,000                

Jornales a Estudiantes 1061 2,165,989           

Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 4,341,504           

Compensaciones Adicionales Personal no Docente 1073 345,114              

Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 117,950              

Compensación Docente - Verano 1077-1079 2,157,958           

Bono de Navidad 1082 4,087,419           

Años de Servicios 1083 221,018              

Bonificación por Dirección 1085 1,552,004           

Bonificación por Preparación Académica 1086 40,000                

Aumentos por Méritos 1088 50,000                

Ascensos en Rango 1090 847,407              

Aumentos de Sueldos al Personal Universitario 1091 9,851,417           

Aportación Licencia Enfermedad Personal No Docente 1093 1,726,450           

Bono Especial 1096 570,636              

Aportación Licencia Enfermedad Personal Docente 1099 3,451,581           

Subtotal 172,214,614     

Licencias Sin Sueldo con Ayuda Económica (LSSAE) 2000 250,000              

Seguro Social Federal 2031 8,654,732           

Medicare 2032 2,134,998           

Seguro por Desempleo 2044 15,000                

Fondo del Seguro del Estado 2045 2,136,320           

Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 19,195,862          

Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 16,835,614          

Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 829,840              
Subtotal 50,052,366       
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DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO
FONDO GENERAL - UPR

Recinto de Río Piedras
Pág. 2 de 2

Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos        
de Gasto

Año Fiscal       
2006-2007

Materiales, Suministros, Piezas y otros Servicios 3000 $4,782,915
Suscripciones, Cuotas y Materiales para uso en Biblioteca 3190-3193 3,030,024           
Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 1,380,611           
Mantenimientos  de Equipos en General 3250-3299 3,681,338           
Arrendamiento de Equipo y Arrendamiento de Terrenos y Edificios 3700-3899 74,471                

Teléfono 3302 - 3303 1,000,000           

Franqueo 3305 500,000              

Energía Eléctrica 3401 11,477,492          

Agua y Alcantarillado 3402 821,774              

Plan médico Estudiantes 3933 1,018,815           

Primas, Seguros y Fianzas 3930-3979 10,000                

Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999,3404 197,886              

Subtotal 27,975,326       

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 725,750              

Gastos de Proyección Institucional 4700-4799 47,100                

Gastos de Acreditación 4800-4999 30,700                

Subtotal 803,550            

Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 710,000              

Equipos de Laboratorio y Equipos uso Educativo 5011, 5020 49,000                

Mobiliario Nuevos Edificios (No Recurrente) 5000-5999 7,000,000           

Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 1,062,257           

Adquisiciones para la Biblioteca 5201-5299 1,146,818           

Subtotal 9,968,075         

Becas y Ayudas Económicas a Estudiantes 8001-8006, 8025 284,120              

Ayudantías Graduadas, Subgraduadas y Estipendios
8007-8009,  8011-
8013, 8021-8023 2,312,900           

Subtotal 2,597,020         

Actividades Educativas y de Investigación,  Oferta Académica no Tradicional, 
Aportaciones a Entidades Privadas y Gubernamentales, Apoyo Programas 
Académicos en Desarrollo 9000-9500 1,033,124           

Subtotal 1,033,124         

Total Recinto de Río Piedras $ 264,644,075

Asignaciones No Recurrentes 8,062,257

Total Presupuesto Recurrente $ 256,581,818
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos        
de Gasto

Año Fiscal      
2006-2007

Sueldos Personal Docente a Tiempo Completo 1011 $51,461,907

Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Completo 1012 11,000               
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Parcial 1014 338,562             

Sueldos Personal Docente Temporero 1015 965,399             

Profesores Visitantes 1021 89,130               

Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 45,049,437         

Sueldos Personal No  Docente Tarea Parcial 1031 61,972               
Sueldos Personal No Docente Por Contrato 1040 102,015             
Jornales  Personal Irregular 1051 505,690             
Jornales a Estudiantes 1061 154,734             
Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 1,082,343           
Compensaciones Adicionales Personal no Docente 1073 113,970             
Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 87,470               
Compensación Docente - Verano 1077-1079 2,081,823           
Bono de Navidad 1082 3,258,906           
Años de Servicios 1083 164,653             
Licencias Ordinarias y por Enfermedad (Liquidaciones Pagos Globales) 1084 554,387             
Bonificación por Dirección 1085 1,559,324           
Bonificación por Preparación Académica 1086 105,500             
Ascensos al Personal Docente 1090 738,371             
Aumentos de Sueldos al Personal Universitario 1091 7,649,543           
Excesos de Licencias por Enfermedad No Doc 1093 1,901,678           

Beneficios Personal Federación 1095 15,270               
Bono Especial 1096 448,165             
Excesos de Licencias por Enfermedad Docente 1099 2,956,384           

Subtotal 121,457,633    
Beneficios (Desarrollo Facultad, Medicinas Unión, Benef a Ex empleados, 
Cursos de Mejoramiento Profesional) 2000 1,193,433           

Seguro Social 2031 6,357,447           
Medicare 2032 1,521,991           

Sistema  de  Retiro Estatal, Federal y Retiro para  Maestros
2041, 2033, 
2043,2046 346,945             

Seguro  Social  Choferil 2042 3,818                 
Seguro por Desempleo 2044 20,743               
Fondo  del  Seguro  del  Estado 2045 1,645,399           
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR

, , ,
2062 15,754,986         

Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 13,216,747         
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 740,331             

Subtotal 40,801,840      

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL 

Recinto Universitario de Mayagüez
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos        
de Gasto

Año Fiscal      
2006-2007

Materiales, Suministros, Piezas y otros Servicios 3000 $6,329,600

Suscripciones, Cuotas y Materiales para uso en Biblioteca 3190-3193 1,430,000           

Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 524,990             
Mantenimientos  de Equipos en General 3250-3299 55,380               

Reparación y Mantenimiento de Equipos y Edificios 3500-3699 269,232             
Teléfono 3302 - 3303 934,303             

Franqueo 3305 4,000                 

Energía Eléctrica 3401 7,080,911           
Agua y Alcantarillado 3402 464,048             

Plan médico Estudiantes 3933 914,354             
Primas, seguros y Fianzas 3930-3979 4,333                 

Subtotal 18,011,151      

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 448,576             

Subtotal 448,576           
Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 369,264             
Equipos de Laboratorio y Equipos uso Educativo para Nuevos Edificios 
Académicos 5011, 5020 2,510,000           
Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 591,211             
Adquisiciones para la Biblioteca 5201-5299 100,000             

Subtotal 3,570,475        

Ayudantías Graduadas, Subgraduadas y Estipendios
8007-8014,      
8021-8023 1,903,198           

Subtotal 1,903,198        

Actividades Educativas y de Investigación,  Oferta Académica no 
Tradicional, Aportaciones a Entidades Privadas y Gubernamentales, Apoyo 
Programas Académicos en Desarrollo 9000-9500 352,000             

Subtotal 352,000           

Total  Recinto Universitario de Mayagüez $ 186,544,873

Asignaciones No Recurrentes 591,211           

Total Presupuesto Recurrente $ 185,953,662

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL 

Recinto Universitario de Mayagüez
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gastos Códigos de 
Gastos

Año Fiscal  
2006-2007

Sueldos Personal Docente a Tiempo Completo 1011 $43,917,880
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Completo 1012 9,000               
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Parcial 1014 1,327,801         
Sueldos Personal Docente Temporero 1015 120,070            

Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 28,310,409       
Sueldos Personal No Docente Por Contrato 1040 42,540             
Jornales a Estudiantes 1061 72,135             
Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 327,664            
Compensaciones Adicionales Personal no Docente 1073 62,421             
Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 200,765            
Pago de Horas Extras 1081 35,652             
Bono de Navidad 1082 1,655,937         
Años de Servicios 1083 97,236             
Bonificación por Dirección 1085 926,383            

Bonificación por Preparación Académica 1086 38,000             
Ascensos al Personal Docente 1090 770,370            
Aumentos de Sueldos al Personal 1091 4,184,832         
Excesos de Licencias por Enfermedad No Docente 1093 975,002            
Bono Especial 1096 257,458            
Excesos de Licencias por Enfermedad Docente 1099 1,592,753         

Subtotal 84,924,308    

Beneficios a Empleados (Licencias sin sueldo con Ayuda Económica) 2000-2999 188,612            
Seguro Social 2031 4,280,902         
Medicare 2032 1,002,268         
Seguro Choferil 2042 8                     
Fondo Seguro del Estado 2045 1,063,536         
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 9,797,500         
Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 7,254,367         
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 291,759            

Subtotal 23,878,952    

FONDO GENERAL - UPR
DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

Recinto de Ciencias Médicas
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos        
de Gasto

Año Fiscal     
2006-2007

Materiales, Suministros, Piezas y Otros Servicios 3000 $3,065,510
Suscripciones, Cuotas y Materiales para uso en Biblioteca 3190-3193 334,303            
Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 963,959            
Mantenimientos  de Equipos en General 3250-3299 91,605             
Teléfono 3302 - 3303 413,000            
Franqueo 3305 92,000             
Energía Eléctrica 3401 3,833,446         
Agua y Alcantarillado 3402 250,000            
Plan médico Estudiantes 3933 286,380            
Primas, seguros y Fianzas 3930-3979 500                  

Subtotal 9,330,703      

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 108,688            
Subtotal 108,688         

Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 339,302            
Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 141,016            
Adquisiciones para la Biblioteca 5201-5299 100,000            

Subtotal 580,318         

Ayudantías Graduadas, Subgraduadas y Estipendios
8007-8014,     
8021-8023 1,085,460         

Subtotal 1,085,460      

Actividades Educativas y de Investigación,  Oferta Académica no 
Tradicional, Aportaciones a Entidades Privadas y Gubernamentales, Apoyo
Programas Académicos en Desarrollo 9000-9500 223,575            

Subtotal 223,575         

Total Recinto  de Ciencias Médicas $ 120,132,004

Asignaciones No Recurrentes 141,016         

Total Presupuesto Recurrente $ 119,990,988

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO
FONDO GENERAL - UPR

Recinto de Ciencias Médicas
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos        
de Gasto

Año Fiscal      
2006-2007

Sueldos Personal Docente a Tiempo Completo 1011 $7,085,536
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Completo 1012 226,512             
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Parcial 1014 66,265               

Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 4,993,320          

Sueldos Personal No  Docente Tarea Parcial 1031 22,720               

Jornales  Personal Irregular 1051 31,000               

Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 605,949             
Compensaciones Adicionales Personal no Docente 1073 1,713                

Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 2,957                

Compensación Docente - Verano 1077-1079 114,371             
Pago de Horas Extras 1081 11,000               

Bono de Navidad 1082 386,128             
Años de Servicios 1083 14,124               

Bonificación por Dirección 1085 9,300                

Bonificación por Preparación Académica 1086 8,000                

Reclasificación de Puestos 1089 6,260                
Ascensos al Personal Docente 1090 118,519             

Aumentos de Sueldos al Personal Universitario 1091 1,071,210          

Excesos de Licencias por Enfermedad No Docente 1093 110,392             

Bono Especial 1096 44,310               

Excesos de Licencias por Enfermedad Docente 1099 290,982             

Subtotal 15,220,568     
Beneficios a Empleados( Mejoramiento Profesional y Programa de 
Licencias) 2000-2999 48,701               
Seguro Social 2031 896,877             

Medicare 2032 211,138             
Seguro Social Choferil 2042 70                     
Seguro por Desempleo 2044 30,000               
Fondo Seguro del Estado 2045 227,761             
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 1,751,771          
Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 1,623,605          
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 82,329               

Subtotal 4,872,252        

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico en Aguadilla
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gastos Códigos de 
Gastos

Año Fiscal  
2006-2007

Materiales, Suministros, Piezas y otros Servicios 3000 $497,993

Suscripciones, Cuotas y Materiales para uso en Biblioteca 3190-3193 50,000               

Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 134,400             
Reparación y Mantenimiento de Equipos y Edificios 3500-3699 144,000             
Teléfono 3302-3303 113,800             
Franqueo 3305 35,000               
Energía Eléctrica 3401 475,027             
Agua y Alcantarillado 3402 32,400               
Plan médico Estudiantes 3933 91,851               

Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999, 3404 41,336               

Subtotal 1,615,807        

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 28,000               
Gastos de Proyección Institucional 4700-4799 10,000               

Subtotal 38,000             
Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 102,700             
Equipos de Laboratorio y Equipos uso Educativo 5011, 5020 68,131               
Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 165,674             

Adquisiciones para la Biblioteca 5201-5299 108,948             

Subtotal 445,453           

Ayudantías Graduadas, Subgraduadas y Estipendios
8007-8014,     
8021-8023 1,000                

Subtotal 1,000               

Total Universidad de Puerto Rico en Aguadilla $ 22,193,080

Total Recurrente 165,674           

Total No Recurrente $ 22,027,406

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico en Aguadilla
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gastos Códigos de 
Gasto

Año Fiscal  
2006-2007

Sueldos Personal Docente a Tiempo Completo 1011 $9,780,689

Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Completo 1012 861,600           

Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Parcial 1014 281,384           

Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 6,733,892        

Sueldos Personal No  Docente Tarea Parcial 1031 103,080           
Jornales a Estudiantes 1061 43,800             
Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 1,253,985        
Compensaciones Adicionales Personal no Docente 1073 4,000              
Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 14,880             
Diferencial por Turno de Trabajo  Personal No Docente 1075 12,500             

Compensación Docente - Verano 1077-1079 100,000           

Bono de Navidad 1082 566,924           

Años de Servicios 1083 31,944           
Bonificación por Dirección 1085 233,852           

Bonificación por Preparación Académica 1086 18,000             
Ascensos al Personal Docente 1090 177,778           
Aumentos de Sueldos al Personal 1091 1,313,569        
Excesos de Licencias por Enfermedad Personal No Docente 1093 200,000           
Bono Especial 1096 69,878             
Exceso de Licencia por Enfermedad Personal Docente 1099 532,772           

Subtotal 22,334,527   
Beneficios a Empleados(Mejoramiento Profesional Y Programa de 
Licencias) 2000-2999 305,251           
Seguro Social 2031 1,152,187        
Medicare 2032 269,463           
Seguro Social Choferil 2042 115                 
Fondo Seguro del Estado 2045 288,725           
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 2,570,915        
Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 2,374,291        
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 147,943           

Subtotal 7,108,890      
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Universidad de Puerto Rico en Arecibo
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gastos Códigos de 
Gastos

Año Fiscal  
2006-2007

Materiales, Suministros y Piezas 3000 $698,044
Suscripciones, Cuotas y Materiales para uso en Biblioteca 3190-3193 42,000             
Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 132,010           
Reparación y Mantenimiento de Equipos y Edificios 3500-3699 353,897           
Teléfono 3302 - 3303 131,200           
Franqueo 3305 28,000             
Energía Eléctrica 3401 847,758           
Agua y Alcantarillado 3402 195,000           
Plan médico Estudiantes 3933 113,633           
Primas, seguros y Fianzas 3930-3979 3,000              

Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999, 3404 5,000              
Subtotal 2,549,542      

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 43,000             
Gastos de Proyección Institucional 4700-4799 9,000              

Subtotal 52,000           

Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 30,000             
Equipos de Laboratorio y Equipos uso Educativo 5011, 5020 45,000             
Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 216,406           
Adquisiciones para la Biblioteca 5201-5299 99,400             

Subtotal 390,806         

Ayudantías Graduadas, Subgraduadas y Estipendios
8007-8014,     
8021-8023 7,000              

Subtotal 7,000             

Total Universidad de Puerto Rico en Arecibo $ 32,442,765

Asignaciones No Recurrentes 216,406         

Total Presupuesto Recurrente $ 32,226,359
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gastos Códigos de 
Gasto

Año Fiscal  
2006-2007

Sueldos Personal Docente a Tiempo Completo 1011 $11,043,669
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Completo 1012 1,001,417          
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Parcial 1014 216,936             
Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 9,660,492          
Sueldos Personal No  Docente Tarea Parcial 1031 60,155               
Jornales a Estudiantes 1061 21,000               

Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 828,268             
Compensaciones Adicionales Personal no Docente 1073 26,400               
Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 20,405               
Compensación Docente - Verano 1077-1079 100,000             
Pago de Horas Extras 1081 10,440               
Bono de Navidad 1082 667,472             
Años de Servicios 1083 31,866               
Bonificación por Dirección 1085 306,120             

Bonificación por Preparación Académica 1086 20,000               
Reclasificación de Puestos 1089 21,672               
Ascensos al Personal Docente 1090 177,778             
Aumentos de Sueldos al Personal 1091 1,595,782          
Excesos de Licencias por Enfermedad No Doc 1093 283,541             
Bono Especial 1096 79,451               
Excesos de Licencias por Enfermedad Docente 1099 549,621             

Subtotal 26,722,485     
Beneficios a Empleados(Mejoramiento Profesional Y Programa de 
Licencias) 2000-2999 42,407               
Seguro Social 2031 1,457,197          
Medicare 2032 338,238             
Seguro Social Choferil 2042 75                     
Seguro por Desempleo 2044 8,000                
Fondo Seguro del Estado 2045 366,817             
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 3,156,308          
Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 2,814,849          
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 138,701             

Subtotal 8,322,592        
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FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico en Bayamón
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gastos Códigos de 
Gasto

Año Fiscal  
2006-2007

Materiales,Suministros y Piezas 3000 $377,491
Suscripciones, Cuotas y Materiales para uso en Biblioteca 3190-3193 101,000             
Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 144,340             
Mantenimientos  de Equipos en General 3250-3299 183,050             
Reparación y Mantenimiento de Equipos y Edificios 3500-3699 14,360               
Arrendamiento de Equipo y Arrendamiento de Terrenos y Edificios 3700-3899 58,000               
Teléfono 3302 - 3303 179,950             
Franqueo 3305 42,200               
Energía Eléctrica 3401 1,294,444          
Agua y Alcantarillado 3402 76,000               
Plan médico Estudiantes 3933 179,401             
Primas, seguros y Fianzas 3930-3979 4,700                

Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999, 3404 75,719               

Subtotal 2,730,655        

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 101,100             

Subtotal 101,100           
Equipos (General) 5001-5999 1,464                
Equipos de Laboratorio y Equipos uso Educativo 5011, 5020 18,600               
Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 236,914             
Adquisiciones para la Biblioteca 5201-5299 22,000               

Subtotal 278,978           

Becas y Ayudas Económicas a Estudiantes 8001-8006, 8025 120,000             

Subtotal 120,000           

Total Universidad de Puerto Rico en Bayamón $ 38,275,810

Asignaciones No Recurrentes 236,914           

Total Presupuesto Recurrente $ 38,038,896
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gastos Códigos de 
Gastos

Año Fiscal  
2006-2007

Sueldos Personal Docente a Tiempo Completo 1011 $6,119,893

Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Completo 1012 766,082             
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Parcial 1014 706,218             
Sueldos Personal Docente Temporero 1015 43,620               

Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 6,976,592          
Sueldos Personal No  Docente Tarea Parcial 1031 52,138               
Jornales a Estudiantes 1061 36,282               
Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 927,223             
Compensaciones Adicionales Personal no Docente 1073 22,365               
Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 31,360               
Pago de Horas Extras 1081 25,000               
Bono de Navidad 1082 471,848             
Años de Servicios 1083 21,313               
Bonificación por Dirección 1085 235,000             
Bonificación por Preparación Académica 1086 11,000               
Ascensos al Personal Docente 1090 92,444               
Aumentos de Sueldos al Personal 1091 1,204,724          
Excesos de Licencias por Enfermedad No Docente 1093 171,778             
Bono Especial 1096 59,524               
Excesos de Licencias por Enfermedad Docente 1099 300,994             

Subtotal 18,275,398      

Beneficios a Empleados(Mejoramiento Profesional) 2000-2999 34,800               
Seguro Social 2031 1,045,366          

Medicare 2032 259,000             
Seguro Social Choferil 2042 79                     
Seguro por Desempleo 2044 5,571                 
Fondo Seguro del Estado 2045 272,396             
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 2,136,221          
Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 1,934,664          
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 91,370               

Subtotal 5,779,467        
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gastos Códigos de 
Gastos

Año Fiscal  
2006-2007

Materiales, Suministros y Piezas 3000 $959,404
Suscripciones, Cuotas y Materiales para uso en Biblioteca 3190-3193 93,000               
Reparación y Mantenimiento de Equipos y Edificios 3500-3699 386,500             
Teléfono 3302 - 3303 109,200             
Franqueo 3305 25,000               
Energía Eléctrica 3401 991,439             
Agua y Alcantarillado 3402 40,946               
Plan médico Estudiantes 3933 133,810             
Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999, 3404 7,100                 

Subtotal 2,746,399        

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 12,200               

Subtotal 12,200             

Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 94,500               
Equipos de Laboratorio y Equipos uso Educativo 5011, 5020 50,000               

Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 263,850             
Adquisiciones para la Biblioteca 5201-5299 27,000               

Subtotal 435,350           

Total Universidad de Puerto Rico en Carolina $ 27,248,814

Asignaciones No Recurrentes 263,850           

Total Presupuesto Recurrente $ 26,984,964
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos         
de Gasto

Año Fiscal       
2006-2007

Sueldos Personal Docente a Tiempo Completo 1011 $8,903,576
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Completo 1012 1,148,787            

Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Parcial 1014 120,780              

Sueldos Personal Docente Temporero 1015 40,908                

Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 11,566,318          

Sueldos Personal No Docente Por Contrato 1040 50,794                

Jornales  Personal Irregular 1051 28,532                

Jornales a Estudiantes 1061 73,000                

Compensaciones Adicionales Personal Docente  1072 622,460              

Compensaciones Adicionales Personal no Docente 1073 46,288                

Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 84,076                

Compensación Docente - Verano 1077-1079 175,000              

Bono de Navidad 1082 681,018              

Años de Servicios 1083 33,788                

Bonificación por Dirección 1085 288,324              

Bonificación por Preparación Académica 1086 14,000                

Ascensos al Personal Docente 1090 207,407              

Aumentos de Sueldos al Personal Universitario 1091 1,377,239            

Excesos de Licencias por Enfermedad No Docente 1093 446,786              

Bono Especial 1096 91,140                

Excesos de Licencias por Enfermedad Docente 1099 376,370              

Subtotal 26,376,591       
Beneficios a Empleados(Mejoramiento Profesional y Programa de 
Licencias) 2000-2999 79,750                
Seguro Social 2031 1,399,621            
Medicare 2032 327,333              
Seguro Choferil 2042 422                     
Seguro por Desempleo 2044 22,000                
Fondo Seguro del Estado 2045 351,034              
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 3,224,609            
Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 3,170,244            
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 132,132              

Subtotal 8,707,145         

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico en Cayey
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos         
de Gasto

Año Fiscal       
2006-2007

Materiales, Suministros, Piezas y otros Servicios 3000 $860,701

Operación y Mantenimiento de Nuevos Edificios 3000 450,000              

Suscripciones, Cuotas y Materiales para uso en Biblioteca 3190-3193 130,000              
Reparación y Mantenimiento de Equipos y Edificios 3500-3699 87,680                

Teléfono 3302 - 3303 147,734              

Franqueo 3305 30,000                

Energía Eléctrica 3401 886,922              

Agua y Alcantarillado 3402 36,000                

Plan Médico Estudiantes 3933 92,000                

Primas,Seguros y Fianzas 3930-3979 3,000                  

Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999, 3404 32,000                

Subtotal 2,756,037         

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 124,640              

Subtotal 124,640            

Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 134,789              
Mobiliario Nuevos Edificios (No Recurrente) 5000-5999 1,520,000            
Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 182,959              
Adquisiciones para la Biblioteca 5201-5299 75,000                

Subtotal 1,912,748         

Total Universidad de Puerto Rico en Cayey $ 39,877,161

Asignaciones No Recurrentes 1,702,959         

Total Presupuesto Recurrente $ 38,174,202

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico en Cayey
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos        
de Gasto

Año Fiscal      
2006-2007

Sueldos Personal Docente a Tiempo Completo 1011 $14,142,088

Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Completo 1012 668,154            

Sueldos Personal Docente Temporero 1015 353,965            

Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 11,534,372        

Sueldos Personal No Docente Por Contrato 1040 167,945            

Jornales  Personal Irregular 1051 1,500                

Jornales a Estudiantes 1061 48,900              

Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 1,033,175          

Compensaciones Adicionales Personal no Docente 1073 60,000              

Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 21,251              

Compensación Docente - Verano 1077-1079 153,977            

Pago de Horas Extras 1081 24,800              

Bono de Navidad 1082 794,425            

Años de Servicios 1083 36,236              

Bonificación por Dirección 1085 310,800            

Bonificación por Preparación Académica 1086 21,000              

Aumentos por Méritos 1088 27,380              

Ascensos al Personal Docente 1090 225,185            

Aumentos de Sueldos al Personal Universitario 1091 1,818,732          

Excesos de Licencias por Enfermedad No Docente 1093 379,715            

Ayuda Especial de Verano 1094 3,500                

Beneficios Personal Federación 1095 3,263                

Bono Especial 1096 90,000              

Excesos de Licencias por Enfermedad  Docente 1099 771,115            

Subtotal 32,691,478     
Beneficios a Empleados(Mejoramiento Profesional y Programa de 
Licencias) 2000-2999 48,185              
Seguro Social 2031 1,743,220          
Medicare 2032 407,689            
Seguro por Desempleo 2044 6,000                
Fondo Seguro del Estado 2045 435,805            
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 3,938,189          
Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 3,534,330          
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 178,150            

Subtotal 10,291,568     

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
DESGLOSE DEL PRESUPUESTO ORIGINAL POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL 

Universidad de Puerto Rico en Humacao
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos        
de Gasto

Año Fiscal      
2006-2007

Suscripciones, Cuotas y Materiales para uso en Biblioteca 3190-3193 300,000            

Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 350,350            
Mantenimientos  de Equipos en General 3250-3299 532,588            
Reparación y Mantenimiento de Equipos y Edificios 3500-3821 249,011            

Teléfono 3302 - 3303 200,000            

Franqueo 3305 42,000              

Energía Eléctrica 3401 1,585,540          

Agua y Alcantarillado 3402 134,000            

Plan Médico Estudiantes 3933 110,000            

Primas,Seguros y Fianzas 3930-3979 3,300                

Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999, 3404 79,000              

Subtotal 4,415,889       

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 95,000              
Gastos de Proyección Institucional 4700-4799 10,000              
Gastos de Acreditación 4800-4999 35,000              

Subtotal 140,000          

Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 45,000              
Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 217,871            
Adquisiciones para la Biblioteca 5201-5299 20,000              

Subtotal 282,871          

Becas y Ayudas Económicas a Estudiantes 8001-8006, 8025 60,000              

Subtotal 60,000             

Total Universidad de Puerto Rico en Humacao $ 47,881,806

Asignaciones No Recurrentes 217,871          

Total Presupuesto Recurrente $ 47,663,935

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO ORIGINAL POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL 

Universidad de Puerto Rico en Humacao
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos        
de Gasto

Año Fiscal      
2006-2007

Sueldos Personal Docente a Tiempo Completo 1011 $7,661,253
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Completo 1012 140,342             
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Parcial 1014 68,779               
Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 6,458,596          
Sueldos Personal No  Docente Tarea Parcial 1031 24,000               
Jornales  Personal Irregular 1051 3,500                
Jornales a Estudiantes 1061 4,000                
Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 902,650             
Compensaciones Adicionales Personal no Docente 1073 6,000                
Compensación Docente - Verano 1077-1079 22,953               
Pago de Horas Extras 1081 25,000               
Bono de Navidad 1082 460,727             
Años de Servicios 1083 26,672               
Bonificación por Dirección 1085 234,000             
Bonificación por Preparación Académica 1086 17,000               
Reclasificación de Puestos 1089 10,500               
Ascensos al Personal Docente 1090 106,667             
Aumentos de Sueldos al Personal Universitario 1091 1,188,440          
Excesos de Licencias por Enfermedad No Docente 1093 227,399             
Bono Especial 1096 110,837             
Excesos de Licencias por Enfermedad Docente 1099 415,509             

Subtotal 18,114,824     
Beneficios a Empleados (Mejoramiento Profesional y Programa de 
Licencias) 2000 95,400               
Seguro Social Federal 2031 897,669             
Medicare 2032 205,316             
Seguro Social Choferil 2042 510                   
Seguro por Desempleo 2044 20,000               
Fondo del Seguro del Estado 2045 247,517             
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 1,897,450          
Seguro Médico a Empleados 2053 1,933,004          
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 85,764               

Subtotal 5,382,630        
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos        
de Gasto

Año Fiscal      
2006-2007

Materiales, Suministros, Piezas y otros Servicios 3000 $620,571

Suscripciones, Cuotas y Materiales para uso en Biblioteca 3190-3193 28,500               

Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 20,000               
Reparación y Mantenimiento de Equipos y Edificios 3500-3929 403,648             

Teléfono 3302 - 3303 55,000               

Franqueo 3305 30,000               

Energía Eléctrica 3401 921,383             

Agua y Alcantarillado 3402 10,000               

Plan médico Estudiantes 3933 124,000             

Primas,Seguros y Fianzas 3930-3979 1,500                

Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999, 3404 43,200               

Subtotal 2,257,802        
Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 22,500               
Gastos de Proyección Institucional 4700-4799 10,000               

Subtotal 32,500             
Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 41,500               
Equipos de Laboratorio y Equipos uso Educativo 5011, 5020 110,000             
Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 178,760             
Adquisiciones para la Biblioteca 5201-5299 90,000               

Subtotal 420,260           

Total Universidad de Puerto Rico en Ponce $ 26,208,016

Asignaciones No Recurrentes 178,760           

Total Presupuesto Recurrente $ 26,029,256
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gastos Códigos de 
Gasto

Año Fiscal  
2006-2007

Sueldos Personal Docente a Tiempo Completo 1011 $3,619,116
Sueldos Personal Docente por Contrato a Tiempo Parcial 1014 5,000               
Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 4,617,780        
Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 351,909           
Compensaciones Adicionales Personal no Docente 1073 18,048             
Compensación Docente - Verano 1077-1079 28,819             
Pago de Horas Extras 1081 6,000               
Bono de Navidad 1082 263,298           
Años de Servicios 1083 16,553             

Licencias Ordinarias y por Enfermedad (Liquidaciones Pagos Globales) 1084 6,670               
Bonificación por Dirección 1085 239,216           
Bonificación por Preparación Académica 1086 4,500               
Reclasificación de Puestos 1089 10,000             
Ascensos al Personal Docente 1090 58,074             
Aumentos de Sueldos al Personal 1091 698,827           
Excesos de Licencias por Enfermedad No Docente 1093 140,110           
Bono Especial 1096 37,600             
Excesos de Licencias por Enfermedad Docente 1099 173,138           

Subtotal 10,294,658    

Seguro Social 2031 559,367           
Medicare 2032 130,817           
Seguro Social Choferil 2042 315                 
Seguro por Desempleo 2044 5,000               
Fondo Seguro del Estado 2045 139,706           
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 1,235,085        
Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 1,361,118        
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 63,680             

Subtotal 3,495,088      

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico en Utuado
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gastos Códigos de 
Gasto

Año Fiscal  
2006-2007

Materiales, Suministros, Piezas y Otros Servicios 3000 $161,371
Suscripciones, Cuotas y Materiales para uso en Biblioteca 3190-3193 20,000             
Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 38,000             
Mantenimientos  de Equipos en General 3250-3299 69,000             
Reparación y Mantenimiento de Equipos y Edificios 3500-3699 10,000             
Arrendamiento de Equipo y Arrendamiento de Terrenos y Edificios 3700-3899 50,000             
Teléfono 3302 - 3303 74,496             
Franqueo 3305 10,000             
Energía Eléctrica 3401 224,041           
Agua y Alcantarillado 3402 21,000             
Plan médico Estudiantes 3933 35,000             
Primas,Seguros y Fianzas 3930-3979 6,200               
Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999, 3404 20,000             

Subtotal 739,108         

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 17,000             
Gastos de Proyección Institucional 4700-4799 2,000               

Subtotal 19,000           

Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 44,000             
Mobiliario Nuevos Edificios (No Recurrente) 5000-5999 885,100           
Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 80,763             
Adquisiciones para la Biblioteca 5201-5299 40,000             

Subtotal 1,049,863      

Total Universidad de Puerto Rico en Utuado 15,597,717    

Asignaciones No Recurrentes 965,863         

Total Presupuesto Recurrente $ 14,631,854

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL - UPR

Universidad de Puerto Rico en Utuado
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos          
de Gasto

Año Fiscal      
2006-2007

Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 $837,400
Sueldos Personal No Docente Por Contrato 1040 18,000               
Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 2,220                
Bono de Navidad 1082 13,404               
Años de Servicios 1083 888                   
Aumentos de Sueldos al Personal Universitario 1091 52,769               

Subtotal 924,681           

Seguro Social 2031 53,173               
Medicare 2032 12,437               
Fondo Seguro del Estado 2045 13,294               
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 128,310             

Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 134,688             
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 960                   

Subtotal 342,862           

Materiales, Suministros, Piezas y otros Servicios 3000 34,766               

Subtotal 34,766             

Total Editorial Universitaria $ 1,302,309

Total Presupuesto Recurrente $ 1,302,309
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos        
de Gasto

Año Fiscal      
2006-2007

Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 $19,200
Bono de Navidad 1082 42,216               
Años de Servicios 1083 150,000             
Aumentos de Sueldos al Personal Universitario 1091 1,865,218          

Aportación Licencia Enfermedad Personal No Docente 1093 2,000,000          

Subtotal 4,076,634

Beneficios a Empleados (Mejoramiento Profesional y Programa de Licencias) 2000-2999 2,500                

Seguro Social 2031 1,190                

Medicare 2032 279                   

Fondo Seguro del Estado 2045 298                   

Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 1,473,272          

Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 262,500             

Servicios Médicos a Pensionados 2064 7,194,500          

Subtotal 8,934,539

Materiales, Suministros, Piezas y otros Servicios 3000 42,306               
Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 60,000               

Mantenimientos Planta Física 3280 5,207,906          

Subtotal 5,310,212
Gastos de Acreditación 4800-4999 1,999,000          

Subtotal 1,999,000

Mobiliario Nuevos Edificios 5000-5999 9,950,000          
Fondo Tecnología 5011, 5020 3,337,681          
Mobiliario Nuevos Edificios (No Recurrente) 5000-5999 (9,405,100)         
Fondo Tecnología (No Recurrente) 5011, 5020 (3,337,681)         

Subtotal 544,900
Becas y Ayudas Económicas a Estudiantes 8001-8006, 8025 16,500,000

Subtotal 16,500,000
Actividades Educativas y de Investigación,  Oferta Académica no Tradicional, 
Aportaciones a Entidades Privadas y Gubernamentales, Apoyo Programas 
Académicos en Desarrollo 9000-9500 4,400,087          

Costos Indirectos 9100 11,858,132        
Pareo de Fondos 9200 12,063,887        

Subtotal 28,322,106

Total Asignaciones a Transferir $ 65,687,391

Asignaciones No Recurrentes 12,742,781

Total Presupuesto Recurrente $ 78,430,172

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO
FONDO GENERAL - UPR

Asignaciones a Transferir
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos         
de Gasto

Año Fiscal      
2006-2007

Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 $2,990,075
Sueldos Personal No Docente Por Contrato 1040 26,124                
Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 21,600                
Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 9,660                 
Pago de Horas Extras 1081 17,500                
Bono de Navidad 1082 177,685              
Años de Servicios 1083 1,929                 
Bonificación 1085 12,000                
Aumentos de Sueldos al Personal Universitario 1091 379,653              
Aportación Licencia Enfermedad Personal No Docente 1093 256,255              

Subtotal 3,892,481
Beneficios a Empleados (Mejoramiento Profesional y Programa de Licencias) 2000-2999 12,176                
Seguro Social 2031 326,951              
Medicare 2032 76,464                
Fondo Seguro del Estado 2045 81,924                
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 781,306              
Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 824,914              
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 26,460                

Subtotal 2,130,195
Materiales, Suministros, Piezas y otros Servicios 3000 6,964,174           
Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 315,600              
Proyecto PATSI 3200 6,660,881           
Mantenimientos  de Equipos en General 3250-3299 737,123              
Arrendamiento de Equipo y Arrendamiento de Terrenos y Edificios 3700-3899 5,718,699           
Teléfono 3302 - 3303 1,662,111           
Energía Eléctrica 3401 466,672              
Agua y Alcantarillado 3402 56,400                
Primas, Seguros y Fianzas 3930-3979 8,854,777           
Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999, 3404 58,191                

Subtotal 31,494,628
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos         
de Gasto

Año Fiscal      
2006-2007

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 44,000$              

Subtotal 44,000
Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 $1,508,519

Subtotal 1,508,519
Impresión, Reproducción y Encuadernación Periódico Diálogo 6001-6999 202,430              

Subtotal 202,430
Becas y Ayudas Económicas a Estudiantes 8001-8006,8025 497,000              
Ayudantías Graduadas, Subgraduadas y Estipendios

8 8 ,
8021-8023 12,000                

Subtotal 509,000
Amortización de la Deuda y Líneas de Crédito 9312-9156 40,279,537         

Subtotal 40,279,537

Total Servicios y Actividades del Sistema Universitario $ 80,060,790

Total Presupuesto Recurrente $ 80,060,790
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos         
de Gasto

Año Fiscal    
2006-2007

Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 $2,061,867
Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 3,000              
Pago de Horas Extras 1081 6,500              

Bono de Navidad 1082 53,488            
Años de Servicios 1083 5,000              

Bonificación por Preparación Académica 1086 1,500              
Aumentos de Sueldos al Personal Universitario 1091 109,693          
Excesos de Licencias Ordinarias 1092 10,000            
Aportación Licencia Enfermedad Personal No Docente 1093 92,000            

Subtotal 2,343,048
Beneficios a Empleados (Mejoramiento Profesional y Programa de Licencias) 2000-2999 4,000
Seguro Social 2031 136,431
Medicare 2032 31,908
Fondo Seguro del Estado 2045 34,108
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 326,940
Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 273,284
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 1,000

Subtotal 807,671

Materiales, Suministros, Piezas y otros Servicios 3000 90,830            
Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 203,500          
Mantenimientos  de Equipos en General 3250-3299 65,800            
Reparación y Mantenimiento de Equipos y Edificios 3500-3699 35,000            
Arrendamiento de Equipo y Arrendamiento de Terrenos y Edificios 3700-3899 32,800            
Teléfono 3302 - 3303 25,540            
Franqueo 3305 2,400              
Primas, seguros y Fianzas 3930-3979 800                
Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999, 3404 8,600              

Subtotal 465,270
Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 195,900

Subtotal 195,900
Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 118,950

Subtotal 118,950

Total Junta de Síndicos $ 3,930,839

Total Presupuesto Recurrente $ 3,930,839

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL - UPR
Junta de Síndicos
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Recursos y Asignaciones por Códigos de Gasto Códigos        
de Gasto

Año Fiscal       
2006-2007

Sueldos Personal No Docente a Tiempo Completo 1030 $9,135,918
Sueldos Personal No Docente Por Contrato 1040 16,013               
Jornales a Estudiantes 1061 5,568                 
Compensaciones Adicionales Personal Docente 1072 31,200               
Diferencial en Sueldos Personal No Docente 1074 14,640               
Pago de Horas Extras 1081 132,047             
Bono de Navidad 1082 311,392             
Años de Servicios 1083 11,670               
Bonificación 1085 16,800               
Bonificación por Preparación Académica 1086 1,500                 
Aumentos de Sueldos al Personal Universitario 1091 638,352             
Aportación Licencia Enfermedad Personal No Docente 1093 361,639             
Bono Especial 1096 59,533               

Subtotal 10,736,272

Beneficios a Empleados (Mejoramiento Profesional y Programa de Licencias) 2000-2999 5,638                 
Seguro Social 2031 585,684             
Medicare 2032 137,492             
Seguro Social Choferil 2042 3,800                 
Seguro por Desempleo 2044 21,000               
Fondo Seguro del Estado 2045 149,583             
Aportación Patronal al Sistema de Retiro - UPR 2051 1,372,730           
Aportación Patronal Seguro Médico a Empleados 2053 1,491,600           
Obvenciones Personal Docente y No Docente 2057 37,080               

Subtotal 3,804,607

Materiales, Suministros, Piezas y otros Servicios 3000 528,601             
Servicios Profesionales y  por Contrato 3200-3234 1,086,294           
Mantenimientos  de Equipos en General 3250-3299 24,105               
Reparación y Mantenimiento de Equipos y Edificios 3500-3699 16,000               
Arrendamiento de Equipo y Arrendamiento de Terrenos y Edificios 3700-3899 93,816               

Teléfono 3302 - 3303 259,900             

Franqueo 3305 28,415               

Energía Eléctrica 3401 457,204             

Agua y Alcantarillado 3402 1,000                 

Primas, seguros y Fianzas 3930-3979 3,325                 

Otros Gastos (Servicios Miscélaneos) 3980-3999, 3404 19,000               
Subtotal 2,517,660

Gastos de Viajes y Dietas 4000-4699 74,437               
Subtotal 74,437

Equipos de Computación, Audiovisual y de Oficina 5001-5999 7,000                 

Subtotal 7,000
Becas y Ayudas Económicas a Estudiantes 8001-8006,8025 19,200

Subtotal 19,200

Total Administración del Sistema $ 17,159,176

Total Presupuesto Recurrente $ 17,159,176

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
DESGLOSE DEL PRESUPUESTO POR CÓDIGOS DE GASTO

FONDO GENERAL - UPR
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Disponiéndose: 
 

 
1. Cada unidad institucional podrá hacer gastos y obligaciones sin exceder las 

asignaciones autorizadas para este año fiscal, según aprobadas por la Junta 
de Síndicos en esta certificación. Ninguna unidad institucional podrá 
comprometer en forma alguna a la Universidad de Puerto Rico en ningún 
contrato o negociación para el futuro, a menos que ello esté expresamente 
autorizado por la Junta de Síndicos.  

 
2. Se garantizarán los niveles adecuados de asignaciones presupuestarias   

para las cuentas de aportaciones patronales y otros beneficios a empleados 
(seguro social, medicare, fondo de retiro, fondo del seguro del estado, 
servicios médicos a empleados, bono de navidad, etc.) Asimismo, las 
asignaciones para el pago de Energía Eléctrica, Agua y Alcantarillado, 
Combustible, Primas de Seguros, Servicios de Vigilancia y Servicios de 
Comunicación se consignarán de acuerdo al gasto real recurrente.  

 
Estas cuentas se utilizarán únicamente para estos fines y no podrán 
destinarse a otros usos, a menos que evidencien un sobrante a la Oficina de 
Presupuesto de la Administración del Sistema.    

 
3. El reclutamiento de personal adicional de apoyo se realice en armonía a lo 

dispuesto en la Certificación Número 121, 2005-2006 de la Junta de 
Síndicos, a la situación particular de cada unidad y sólo en aquellas plazas 
ya aprobadas por el Presidente de la Universidad de Puerto Rico. 

 
4.  Las unidades institucionales se abstendrán de transferir fondos de 

los programas de Instrucción e Investigación a otros programas, 
para así garantizar el fortalecimiento de los programas académicos 
y las actividades de investigación, cualquier excepción requerirá la 
aprobación previa de la Oficina de Presupuesto de la 
Administración del Sistema. Las transferencias entre los restantes 
programas se delegan a las Unidades.  No obstante, las unidades se 
asegurarán que al realizar transacciones entre programas y líneas de 
asignación no afecten los recursos destinados para el pago de nómina, no 
se comprometa cualquier reserva presupuestaria o asignación de línea que 
se haya consignado para algún uso específico, no se afecte el pago de los 
servicios públicos y la deuda contraída con otros organismos 
gubernamentales.  

 
 5.     Es responsabilidad de cada unidad institucional mantener los controles y 

mecanismos necesarios para asegurar la sana administración y la mejor 
utilización de los recursos conforme a las leyes, reglamentos y normas 



                                                                                  2 de 2 

aplicables.  Cada Rector asumirá total responsabilidad por las transacciones 
delegadas y que se cumpla con todo lo establecido en estas disposiciones, 
así como mantener su presupuesto dentro de las asignaciones aprobadas.  
Se someterá a la Oficina de Presupuesto, un informe de proyecciones 
presupuestarias trimestralmente en las siguientes fechas: 30 de 
septiembre, 31 de diciembre y 31 de marzo que demuestre el 
Estado de Cuentas y Proyecciones de gastos al 30 de junio.   

 
El Presidente a través de los funcionarios que éste delegue, tendrá la 
responsabilidad de evaluar la administración presupuestaria en cada una de 
las unidades del sistema para asegurar el cumplimiento de todas las 
disposiciones de la administración presupuestaria establecida por la Junta de 
Síndicos.  El Presidente hará informes periódicos sobre la situación 
presupuestaria de cada unidad.  La Junta de Síndicos se reserva la facultad 
de dejar sin efecto las disposiciones delegadas a aquellas unidades 
institucionales que no cumplan con lo establecido en esta certificación. 
 

6.  Que las unidades institucionales certificarán la disponibilidad de                    
recursos económicos para el establecimiento de programas académicos y 
revisiones académicas. 

 
7.   Que cada unidad institucional se asegure que el sistema de         

contabilidad financiera provea el seguimiento, el control y la información 
para realizar estudios institucionales.  

 
Que las Oficinas de Finanzas y Presupuesto en cada unidad institucional 
prepararán en conjunto la liquidación presupuestaria correspondiente, una 
vez transcurrido el año fiscal. Así como, los informes que se requieran para 
la preparación anual del Estado Financiero de la Universidad de Puerto Rico 
y para otros propósitos fiscales.  Toda información requerida para la 
preparación de los informes financieros será sometida por las unidades 
institucionales no más tarde del 15 de julio de 2007, para que puedan ser 
preparados y aprobados dentro del término definido por la Oficina de 
Finanzas, una vez finalizado el Año Fiscal 2006-2007. 

 
8.    Que la Oficina del Presidente de la Universidad de Puerto Rico, a petición del 

Secretario Ejecutivo de la Junta de Síndicos, proveerá toda la información 
que éste requiera para los correspondientes análisis fiscales. 



La Universidad de Puerto Rico es un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo.  No se discrimina en contra de 
ningún miembro del personal universitario o en contra de aspirante a empleo, por razón de raza, color, sexo, nacimiento, 
edad, impedimento físico o mental, origen o condición social, ni por ideas políticas o religiosas.
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