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Decanos y Director CID

Arg. Wilma Santiago Gabrielini - Decana de Administracion

El Decanato de Administracion tiene la responsabilidad de dirigir, supervisar y coordinar
todas las labores administrativas de las dependencias del Recinto y de las unidades de
servicio adscritas a éste, con el objetivo de lograr que el Recinto sea operacionalmente
- agil y eficiente.

Dra. Mildred Chaparro Serrano - Decana de Asuntos Académicos

El Decanato de Asuntos Académicos tiene la responsabilidad de dirigir y coordinar las
actividades de indole académica que se llevan a cabo en los departamentos y en las
unidades adscritas a éste.

£ %4 Dr. Victor Siberio Torres - Decano de Estudiantes

=4’ El Decanato de Estudiantes es la unidad del RUM responsable de asegurar y mantener

| un ambiente 6ptimo para el aprendizaje mediante programas, servicios y actividades de
calidad; permitiendo asi que los estudiantes puedan alcanzar a un maximo su desarrollo
intelectual, emocional, fisico, espiritual y social.

Dr. Moisés Orengo - Decano de Artes y Ciencias

El Colegio de Artes y Ciencias ofrece veintiocho (28) programas a nivel de bachillerato y
doce (12) programas a nivel de maestria o doctorado, a través de sus trece (13)
departamentos académicos.

& Dr. John Fernandez Van Cleve - Decano Colegio de Ciencias Agricolas
El Colegio de Ciencias Agricolas estd compuesto por tres unidades: los programas

Dr. Ramén Vasquez Espinosa - Decano Colegio de Ingenieria

El Colegio de Ingenieria, a través de sus seis (6) departamentos académicos, ofrece
siete (7) programas conducentes a bachillerato, siete (7) a nivel de maestria y tres (3) a
nivel de doctorado.

Prof. Eva Z. Quifiones Hernandez - Decana Colegio de Administracion de Empresas

El Colegio de Administracién de Empresas ofrece siete (7) programas conducentes a grado
de bachillerato y cinco (5) programas conducentes a grado de maestria. El estudiante
puede completar una o mas opciones en el Bachillerato en Ciencias en Administraciéon de
Empresas.

Dr. Fernando Bird Pic6 - Director Centro de Investigacion y Desarrollo

La funcion primordial del Centro de Investigacion y Desarrollo es promover la
investigacién y el desarrollo en el Recinto. Esta unidad es el enlace entre los
investigadores del Recinto y las agencias federales, estatales y privadas que otorgan
fondos externos para investigacion.
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Estruetura Organizacional
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Perfll del RUM

Ser una institucion lider en el &rea de educacion superior en Puerto Rico y en todo el hemisferio

americano respondiendo a las necesidades de una sociedad moderna, en un ambiente dinamico y
globalizado, mediante la basqueda incesante de la verdad, el conocimiento, la justicia y la paz.

——
Mision

Formar ciudadanos educados, cultos, capaces de pensar criticamente y preparados profesionalmente en los
campos de las ciencias agricolas, la ingenieria, las ciencias naturales, las humanidades, las artes y la
administracion de empresas de manera que puedan contribuir al desarrollo educativo, cultural, social,

tecnoldgico y econémico de Puerto Rico y del ambito internacional en un ambiente democratico de
colaboracion y de solidaridad. Fomentar la labor creativa, y la investigacion basica y aplicada de manera que
atienda las necesidades de la sociedad, tanto local como internacional, en cooperacién con el entorno, a fin
de preservar, transmitir y adelantar el conocimiento. Proveer un servicio de excelencia que contribuya al

desarrollo sustentable y balanceado de nuestra sociedad. Divulgar el conocimiento de manera que sea
accesible a todos.

Datos estadisticos

Distribucion de matricula
para el ario académico 2004-2005
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Adm de Artes y Ciencias Ingenieria DECEP Otros
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Artes y Ciencias 28 il 2 41 RRCPRANES
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Perfll del RUM
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Grados otorgados durante
el afio académico 2004 - 2005

564
509 Subgraduados
Graduados
- 203 75
109 33 13
Ciencias Artes y Ciencias Adm. De Ingenieria
Agricolas Empresas

1,569 GRADOS CONFERIDOS

1,03 7EMPLEADOS CON NOMBRAMIENTO DOCENTE

1. 924EMPLEADOS CON NOMBRAMIENTO NO DOCENTE

Fresupuesto [en millones

de dilares]

Presupuesto del fondo general
para el ano fiscal 2004-2005

$125

Recinto SEA EEA
Unidad
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Liderazgo

Foto: Sr. Carlos Diaz Piferrerd Oficina de Prensa

Café de los Colegiales - instalaciones habilitadas en el Mayagiiez
Mall durante la actividad Acércate a la Universidad en Mayagiiez
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Liderazge

Con el fin de desarrollar un proceso de planificacion robusto se culminé la actualizaciéon del Plan
Estratégico del Recinto, y fue aprobado mediante la certificacion 04-05-090 de la Junta Administrativa.
Los decanatos han desarrollado sus respectivos planes estratégicos y operacionales, alineados a dicho
plan y han establecido comités de planificacion para desarrollar los procedimientos para alcanzar los
objetivos establecidos por la institucion y cada departamento. A través de la oficina Continuous
Improvement Educational Initiative, y con el auspicio de la Oficina del Rector, se ofrecieron talleres de
avalio de aprendizaje, de formacion administrativa, gerencia académica, y de avalio de los servicios
estudiantiles entre otros.

] La internacionalizacion de nuestra institucion se ha promovido
mediante el fortalecimiento de los programas de intercambio y
2 acuerdos de colaboracién con instituciones a nivel internacional. El
# Recinto fue sede de la convenciéon de Global Engineering Education
# Exchange, que conté con la participacion ‘de representantes de
dieciocho (18) paises. Durante este afio se recibié la primera
estudiante en realizar estudios en el RUM a través de dicho
programa. La Universidad Tecnolégica de Santiago, la Pontificia
Universidad Catolica Madre y Maestra, North Carolina State

Acuerdo con la Pontificia Universidad . : ; q A . .
Catdlica Madre y Maestra University y la Universidad de Michigan son algunas universidades

(Foto suministrada) con las que se formalizaron acuerdos de colaboracion durante este
ano. Mediante el Programa de Intercambio Internacional, nueve
estudiantes del RUM realizaron estudios en universidades en Austria, Argentina, Espafia y Australia.

La presencia del RUM en la comunidad local, nacional e internacional se hizo notar mediante la

organizaciéon de diversas actividades y la participacion de miembros de la comunidad universitaria en

diversos foros. Algunas de las actividades que se destacan son las siguientes: Acércate a la

Universidad en Mayagiliez, organizada como parte de la conmemoracién del 93 aniversario del RUM,;

celebracién de la Primera Semana Colegial de la Biotecnologia; coordinacién del Quinto Coloquio

Nacional de las Mujeres en PR; organizacion del 17™ Conf er enci a de Geol og2a Car il
Grantees Workshop, la 15*Reuni - n Anual del Pr ogr a méa patteipadidnddl i ados .a
Rector en el Encuentro de Rectores auspiciado por el Proyecto Universia y celebrado en la Universidad

de Sevilla, Esparia, entre otras actividades.

Nuestros profesores siguen siendo lideres en su aportacion intelectual al desarrollo del pais . Evidencia
de esto es la eleccion del Director de Geologia como secretario de la Junta Examinadora de Gedlogos,
la designacion de la Directora de la Red Sismica de PR como asesora sismica de la Agencia Estatal de
Manejo de Emergencias de PR, el reconocimiento del programa Ciencia Sobre Ruedas por el Colegio
de Quimicos de PR, la participacién de profesores del Colegio de Ingenieria como miembros de la
Comisibn AD HOC del Colegio de Ingenieros y Agrimensores de PR para la Evaluacién de la
Administracién Técnica del Sistema Eléctrico de PR, la participacién de profesores en Juntas Editoriales
de Revistas Arbitradas y Profesionales, asi como en diversas juntas de la industria y el gobierno.

Con el objetivo de promover el desarrollo de un proceso formal de avallo, los departamentos

académicos estuvieron trabajando en sus respectivos planes de avalio. El Colegio de Administracion

de Empresas desarrolldéun examen diagn:-stico para estudiantes de n
medir su conocimiento previo sobre Administracion de Empresas y la administracion del mismo en las

secciones de UNIV. Varias oficinas de servicio al estudiante desarrollaron cuestionarios para que los

estudiantes evaluaran los servicios ofrecidos por las respectivas unidades.
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Estudiantes y Exalumnos
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Equipo que represent6 al Recinto en las competencias de la
Sociedad de Ingenieros Automotrices celebrada en la ciudad
de Pontiac, Michigan - y
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Estudiantes y Exalumnos

Proveer calidad y excelencia en los servicios que apoyan la vida estudiantil es un objetivo fundamental
en el Recinto Universitario de Mayagliez. A través de las oficinas dedicadas a ofrecer servicios a
nuestros estudiantes se organizaron actividades dirigidas a mejorar su rendimiento. académico,
profesional y personal. Se ofrecieron talleres de neuroaprendizaje, aprendizaje acelerado, seguridad en
el transito y promocion de la salud, entre otros temas de interés.

Actividades artisticas, culturales y deportivas fueron ofrecidas con el objetivo de completar la formacién
integral de nuestros estudiantes. Se organizaron obras de teatro, conciertos, exposiciones de arte,
competéencias deportivas, y la Séptima Muestra de Cine y Literatura entre otras actividades.

le proveyo la oportunidad de participar en internados de verano en *._
Puerto Rico y Estados Unidos, participar en competencias a nivel local y
nacional y asistir a congresos. Entre las actividades en que participaron &
los estudiantes se destacan el internado de verano en el Servicio
Nacional de Meteorologia, el Leadership Summit, el Hispanic Engineer
National Achievement Awards Conference, Global Seminar, I
competencias de la Sociedad de Ingenieros Automotrices, Reto =
Colegial, Convencion Anual del Instituto Americano de Ingenieros Grupo Décalo Solar 2005
Quimicos, SAE Aero Design y el Décalo Solar 2005 entre otras (Foto CDP)
actividades.

Durante la Semana de Orientacion se llevé a cabo una Feria de Organizaciones estudiantiles para
promover la participacion de los estudiantes de nuevo ingreso en las organizaciones estudiantiles, de
modo que se involucren en las actividades del Recinto, desarrollando asi su maximo liderazgo. Las
organizaciones estudiantiles realizaron diversas actividades para promover el desarrollo personal,
profesional y cultural: obras de teatro, conferencias, para promover el espiritu empresarial exposiciones
de arte y actividades dirigidas a entidades benéficas, entre otras. Se estableciod la asociacion estudiantil
Material Advantage, apoyada por el Departamento de Ingenieria General.

Con el objetivo de atraer y reclutar a los mejores estudiantes de nuevo ingreso se realizaron diversas
actividades para proveer orientacion en relacion a la oferta académica del Recinto y los servicios
ofrecidos a los estudiantes: Enlace Colegial, campamento de verano para estudiantes féminas de
escuela superior y visitas a escuelas superiores.

Fortalecer los vinculos con los exalumnos es de gran importancia para
nuestra institucion para promoverle el sentido de pertenencia con el
RUM. Con este objetivo en mente se llevdo a cabo el Primer
Reencuentro de la Familia Colegial, un pasadia familiar organizado
para reunir a nuestros exalumnos en el Recinto y se establecié la
Oficina de Exalumnos y Desarrollo del Colegio de Ciencias Agricolas.
El Departamento de Enfermeria celebro su cuarenta (40) aniversario y
el Departamento de Ingenieria Industrial su cincuenta (50) aniversario.
El Colegio de Ciencias Agricolas creo la publicacion COSECHAS, con

50 Aniversario Ing. Industrial - : g : Ramey
(Foto CDP) el objetivo de mantener informados a la comunidad universitaria y a

exalumnos sobre las actividades y adelantos de las tres unidades
adscritas al mismo. Varios departamentos han desarrollado bases de datos para mantener un registro
de sus exalumnos.
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Burricl, anrendinale y ensediana

Miembros del comité que trabajaron en el desarrollo de VirtualRef
el portal de referencia virtual de la Biblioteca General



