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VISION

Ser una institucion lider en el area de educacion superior en Puerto Rico y en todo el hemisferio
americano respondiendo a las necesidades de una sociedad moderna, en un ambiente dinami-
co y globalizado, mediante la busqueda incesante de la verdad, el conocimiento, la justicia y la
paz.

MISION

Formar ciudadanos educados, cultos, capaces de pensar criticamente y preparados profesio-
nalmente en los campos de las ciencias agricolas, la ingenieria, las ciencias naturales, las
humanidades, las artes y la administracion de empresas, de manera que puedan contribuir al
desarrollo educativo, cultural, social, tecnolégico y econémico de Puerto Rico y del ambito in-
ternacional en un ambiente democratico de colaboracion y de solidaridad.

Fomentar la labor creativa, y la investigaciéon béasica y aplicada de manera que atienda las ne-
cesidades de la sociedad, tanto local como internacional, en cooperacién con el entorno, a fin
de preservar, transmitir y adelantar el conocimiento.

Proveer un servicio de excelencia que contribuya al desarrollo sustentable y balanceado de
nuestra sociedad.

Divulgar el conocimiento de manera que sea accesible a todos.



PERFIL DEL RUM

Durante el afio académico 2008— 2009, la matricula general del Recinto fue 13,324 estudiantes,
464 mas que el afio anterior. De éstos, 12,234 son estudiantes subgraduados y 1,090 son estudian-
tes graduados. El departamento con mayor cantidad de estudiantes matriculados. La distribucién
de la matricula subgraduada y graduada se ilustran en las Figuras 1 y 2 a continuacion.
Figura 1: Matricula Subgraduada del RUM
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PERFIL DEL RUM

Un total de 3,364 estudiantes procedentes de escuela superior solicitaron admision al RUM. De estos,
2,580 fueron admitidos. Esta cantidad representa el 76% de los solicitantes. Se matricularon 2,449
estudiantes de nuevo ingreso, cantidad que representa un 95% de los estudiantes admitidos. La Figura
3, a continuacioén, ilustra la distribucion de estudiantes de nuevo ingreso para el afo académico 2008 —
2009.

Figura 3: Estudiantes de Nuevo Ingreso
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Se celebro la nonagésimo quinta graduacién el Recinto Universitario de Mayaguez (RUM) que confirio
un total de 1,719 grados, 39 mas que el afo anterior. Se otorgaron 1,513 grados a nivel de bachillerato,
182 maestrias y 24 doctorados. Este afio se otorgd la mayor cantidad de grados doctorales. La distri-
bucién de grados otorgados se ilustra en la Figura 4 a continuacion.

Figura5: Grados Otorgados RUM
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PERFIL DEL RUM

El personal del Recinto durante el afio académico 2008-2009 fue 3,067. De estos, 2,002 son no docen-
tes y 1,065 son docentes. La Figura 5 ilustra la distribuciéon del personal, en el campus y en las agen-
cias agricolas.

Figura5: Distribucion de Personal Docentey No
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LIDERAZGO

Atendiendo el objetivo de desarrollar un proceso de mejoramiento continuo, la Oficina de Mejoramien-
to Continuo y Avaluo, en conjunto con un grupo de recursos de diversas disciplinas, se encuentran
trabajando en un proyecto al que han llamado Garantia de Calidad en la Gerencia de Educacion Su-
perior. Esta iniciativa persigue establecer un alineamiento entre los esfuerzos de mejoramiento conti-

nuo del Recinto con las guias de excelencia operacional del premio de calidad Malcom Baldridge.

Se realiz6 un alineamiento entre el Plan Estratégico del Recinto y el de la Administracion Central,
Diez para la Década. El plan del Recinto cubre un 97% de los objetivos establecidos en Diez para la

Década.

Se formalizé un memorando de entendimiento entre el Centro Interdisciplinario de Estudios del Litoral
(CIEL) y la Administracion Nacional Atmosférica y Oceanografica para mejorar el manejo de la in-
formacion cientifica necesaria para mantener un balance entre las metas ambientales, sociales y

econdémicas de la sociedad, entre otras iniciativas.

El Recinto fue sede de simposios de renombre internacional.

e Décima Conferencia Internacional de Méfodos Probabilisticos Aplicados a Sistemas de Potencia,
conto con la participacion de 125 profesionales procedentes de 34 paises. Se ofrecieron talleres
y presentaciones relacionados a trabajos de investigacion en el area de métodos probabilisticos

para la planificacion y operacion de sistemas de potencia electronica.




LIDERAZGO

e Simposio Internacional sobre la espectroscopia de correlaciéon bidimensional, conté con la partici-
pacion de investigadores internacionales quienes expusieron parte de su trabajo tedrico, asi co-
mo sus aplicaciones.

e Conferencia Internacional sobre Comunidades Verdes, con el objetivo de promover entornos de
convivencia amigables, asi como establecer practicas de desarrollo sustentable. Asistieron profe-

sionales de diferentes paises y organizaciones que pertenecen al Consorcio de CoHemis.

UN TRANSPORTE MAS HUMANG
CIUDADES HABITABLES

e Segundo Simposio de Estudios del Pasado, actividad en la que cientificos de diferentes discipli-

nas presentaron sus investigaciones y hallazgos en relacion a la historia del Caribe precolombino.




ESTUDIANTES Y EXALUMNOS

Con el fin de atraer y reclutar a los mejores estudiantes se recibié una subvencion de $449,150 de parte
de la Fundacion Carvajal para desarrollar actividades que promuevan el acceso a la Universidad a estu-
diantes provenientes de residenciales publicos. Un total de 120 estudiantes, 60 de nivel intermedio y 60
de nivel superior, se beneficiaron de este programa. Ademas, sobre 2,000 estudiantes procedentes de

escuela superior asistieron a la segunda casa abierta organizada por el proyecto Afrévefe a estudiar en

el Colegio: Te queremos.

Mediante el ofrecimiento de campamentos de verano a estudiantes de niveles preuniversitarios se fo-
mento el interés de estos en continuar estudios universitarios en diversas disciplinas. El primer campa-
mento Acceso pa '/ éxifo brindé la oportunidad a estudiantes procedentes de residenciales publicos de
desarrollar actividades educativas, mientras que el Campamento de Féminas de Ingenieria Mecanica
ofrecio talleres de robdética, ciencias termales y manufactura. Por su parte, el Campamento BET7eR-/IC
2008 se enfoco en presentarles a un grupo de estudiantes de escuela superior la importancia del traba-
jo en equipo, mientras que a través del Puerfo Rico Weather Camp 2008 se promovid el interés por es-
tudiar carreras en las areas de meteorologia, ciencias atmosféricas, oceanografia y ciencias ambienta-

les.




ESTUDIANTES Y EXALUMNOS

Un grupo multidisciplinario de profesores del Recinto desarrollaron la propuesta Can Gaming Provide
Enough Context fo Improve Knowledge Integration and Retention in Engineering Freshmen? Developing
a Computer Game for Industrial Engineering, para evaluar la retencion de los estudiantes de ingenieria
industrial. La Fundacién Nacional de Ciencias otorgd $500,000 para desarrollar un juego de video que
les permita a los alumnos conocer el trabajo que realizan los ingenieros industriales e interesarse en

completar su bachillerato en esa disciplina.

Diversas entidades, entre estas, Rock Solid Technologies, Boeing, HENAAC, la Sociedad de Honor Sig-

ma X1, y la American Ceramics Society otorgaron becas a estudiantes de las cuatro facultades.

La empresa Locked Martin Corporation reconocié la labor de 20 estudiantes subgraduados por su des-

empeiio en la labor de investigacion e ciencias e ingenieria. Cada uno recibié una beca de $1,000.




ESTUDIANTES Y EXALUMNOS

Los estudiantes del Recinto se destacaron y enaltecieron el nombre de esta institucion mediante su par-

ticipacion en diversas competencias y actividades de investigacion.

Estudiantes del Colegio de Ingenieria recibieron primeros lugares en diferentes categorias por los
afiches presentados en la Reunion Anual de la Sociedad de Metales, Materiales y Minerales.
Corum Canticus gano dos premios durante el VI Concurso de Interpretacion Coral de Misica

Folklérica y Popular Sudamericana celebrada en Argentina.

Estudiantes del Colegio de Administracion de Empresas obtuvieron el primer lugar en la competen-
cia Students in Free Enterprise.

Reconocimiento de la National Student Exchange a estudiante del Departamento de Ingenieria Qui-
mica por su excelente desempeno durante el programa de internado en la Universidad de New
Hampshire.

El equipo del Recinto de la Sociedad Americana de Ingenieros Civiles obtuvo el primer lugar en las
categorias de misterio y geotecnia durante la competencia celebrada en Orlando, Florida.

El equipo Air Aero Design, integrado por estudiantes del Departamento de Ingenieria Mecanica del
RUM, obtuvo varios premios durante la competencia anual de la Sociedad de Ingenieros Automotri-

ces que se efectud a principios del mes de abril en Marietta, Georgia.
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ESTUDIANTES Y EXALUMNOS

En la vigésimo tercera conferencia anual de la sociedad nacional Minorities in Agriculture, National
Resouces, and Related Sciences, una estudiante de Colegio de Ciencias Agricolas obtuvo el primer

lugar en la categoria de presentacion oral.

Estudiantes miembros del capitulo del Recinto del American Concrete Institution obtuvieron el tercer
lugar durante la convencion celebrada en California.

Estudiantes de Campus Verde ganaron una competencia ambiental en la que desarrollaron un plan

de implantacion de medidas verdes en el Recinto.

El equipo de porristas del RUM obtuvo el segundo lugar durante las competencias de esa disciplina

en las Justas de la LAI.

Los Millenium RUM Dancers lograron el cuarto lugar en la competencia exhibicién de baile en las
Justas.
Estudiante del Departamento de Educacion Fisica del RUM, rompio el récord nacional de jabalina al

tirar 68.67 metros durante las Justas de la Liga Atlética Interuniversitaria (LAl ). 1



ESTUDIANTES Y EXALUMNOS

e LaBanda del Recinto y las abanderadas participaron del Desfile Puertorriquefio en Nueva York. Un

total de 125 estudiantes, 105 pertenecientes a la banda y 20 abanderadas desfilaron por la Quinta
Avenida entonando el Himno del Recinto.

El Segundo Certamen de Poesia, coordinado por el Departamento de Estudios Hispanicos, se ex-
tendi6 a estudiantes de nivel de bachillerato de las cuatro facultades. Conto con la participacion de

70 estudiantes quienes demostraron que la creacidn poética puede ser una manera efectiva de con-

cretar y reafirmar las experiencias y los conocimientos adquiridos en el transcurso de la vida acadé-
mica.

Estudiantes del Colegio de Ciencias Agricolas participaron de la Quinta Competencia de Desarrollo

de Productos Nuevos. Para esta competencia confeccionaron novedosos productos comerciales

que pueden ser presentados como alternativas de consumo al mercado. Se presentaron 15 pro-
ductos, confeccionados, en su mayoria, a base de frutas y lacteos.
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ESTUDIANTES Y EXALUMNOS

Los capitulos estudiantiles de asociaciones profesionales fueron reconocidos por su excelente desem-
pefo: la Sociedad Americana de Quimica recibio6 el titulo de Outstanding Chaptery el Green Chemistry
Award, mientras que al Capitulo UPR-Mayagtiez de la Sigma Xl e fue otorgado el Diversity Award
2008. Por otra parte, se establecera el primer capitulos de la Materials Research Sociely, fuera de los
estados continentales, debido al excelente desempefio de los estudiantes. Se inicid, ademas, el primer

capitulo de la Sociedad Nacional de Honor en Psicologia, Ps/ Chi.

Este afo por primera vez, la Feria de Empleos se celebré durante dos dias para otorgar mas tiempo al
proceso de entrevistas. La actividad conté con La participacion de 108 compafiias y recibi6 a alrededor
de 4,000 estudiantes. Ademas, se llevo a cabo la Primera Feria de Empleo de Primavera y la Séptima

Feria de Empleos de Ciencias Agricolas.

La creatividad de los estudiantes se demostré mediante su participacién en actividades de labor creati-
va y artistica.

e Exposicion de obras realizadas con materiales de desecho: Artciclaje

e Organizacion, direccion y protagonizacion de la obra teatral £/ Ombligo de los Limbos
e Creacion y presentacion de la obra teatral 7e vas porque yo quiero que fe vayas. Las imdgenes

de las mujeres en las canciones. 13



CURRICULO, APRENDIZAJE Y ENSENANZA

La revision curricular es una actividad esencial para mantener una oferta actualizada de modo que los
programas académicos se mantengan atemperados a los adelantos tecnolégicos, a las necesidades de
la sociedad y a la aplicacion de nuevos métodos de ensefianza. Durante el afio académico 2008—2009

se reviso el contenido de 16 cursos. Se crearon 3 cursos temporeros y 36 cursos permanentes.

A través de iniciativas desarrolladas en el Recinto, asi como el establecimiento de acuerdos colaborati-

vos y la aprobacién de propuestas, se promovieron iniciativas para promover el aprendizaje y la aplica-

cion de nueva tecnologia. Mediante estas gestiones so contribuy6 a fortalecer la interaccién entre estu-

diantes y profesores, y se promovieron actividades académicas y de investigacion que motiven a los

estudiantes a proseguir carreras universitarias.

o Elinforme Cultivating Generative Connections, Commitment and Engagement among Campus
Constituencies reconocio los esfuerzos del Recinto para fortalecer la interaccion entre estudiantes y

profesores y su compromiso en lograr la retencion de estudiantes minoritarios.

e El consorcio Computing Alliance of Hispanic Serving Institution, al que pertenece el RUM, tiene en-
tre sus objetivos el aumentar el numero de estudiantes que estudian carreras relacionadas compu-
tadoras. A través de esta alianza se han disefiado cursos de computadoras, se ha realizado inves-
tigacion, se han preparado sesiones de afiches, talleres y mentorias. Ademas, se recibié una sub-
vencioén para que mas féminas avancen en la carrera de Ingenieria en Computadoras, hasta que

alcancen su doctorado y se conviertan en profesoras universitarias.

e EIRUM Yy el Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico llevaron a cabo su tercer en-
cuentro. El proposito de la actividad fue estrechar lazos profesionales entre ambas instituciones de
modo que los estudiantes comprendan la importancia de la colegiacion, las leyes que regulan la

practica de la ingenieria y agrimensura en Puerto Rico, asi como el cédigo de ética.

14



CURRICULO, APRENDIZAJE Y ENSENANZA

e Elcurso EDPE 3129, Uso de Microcomputadoras en el Aula de Clase, haciendo uso del sistema
Elluminate, se ofrecié6 mediante modalidad interactiva.

e Se aprobo una propuesta del Programa Titulo V por la cantidad de $2.5 millones con el objetivo de
fomentar el que los estudiantes integren la educacién general en su contexto profesional, social y
global, de manera que se convierta en un ciudadano con la capacidad de asumir retos con una vi-

sion interdisciplinaria.

Durante este aflo académico el Departamento de Ingenieria Eléctrica y Computadoras cumplié ochenta
afnos de fundacién. En adicion al compromiso con la educacion, este departamento se ha destacado
por su labor de investigacion y servicio a la comunidad en areas de telecomunicaciones, energia reno-

vable, electrénica y de computadoras.

El Programa de Afiliados de la Industria, establecido con el objetivo de proveer a los estudiantes la
oportunidad de trabajar en investigacion y familiarizarse con el ritmo acelerado del trabajo en la indus-
tria, conmemoro 20 afos de fundacion. Se han impactado sobre 600 estudiantes, quienes han comple-
mentado el curriculo con experiencia técnica. Otra iniciativa que ha impactado positivamente a los es-
tudiantes es el proyecto colaborativo bioMinds, financiado por la Fundacion Amgen. Este consiste en
una subvencién econémica para incorporar experiencias de investigacion en los curriculos de ciencias e

ingenieria.
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INVESTIGACION, ACCION CREATIVA' Y

ESTUDIOS GRADUADOS

A través del Centro de Investigacion y Desarrollo se recibieron 25.6 millones en fondos para investiga-
cion. Esta cantidad incluye 1.5 millones en fondos institucionales por concepto de pareo. La Figura 6

ilustra la distribucion de fondos externos recibidos por fuente.

Figura 6: Fondos externos recibidos
Ao académico 2008-2009

$16,998,121.00

$5,129,750.00
$1,954,042.00 ( |

Federales Estatales Pareo

La labor de investigacion y labor creativa del Recinto se destacé mediante el desarrollo de proyectos en

diversas areas. Algunos proyectos en los que estuvieron trabajando los investigadores del Recinto fue-

ron los siguientes:

e Proyectos relacionados a investigacion en bioingenieria: Quantitative Microscale Analysis of Electric
Fields in Microfluidic Devices and Electrophysiological Recovery of Cells Subject to Electroporation
y Generation of Nanostructured Biological Extra-Cellular Matrix Substrates for Engineered Tissue ,
como parte del acuerdo de colaboracion con la Universidad de Purdue formalizado el afo pasado.

e Segundo Instituto de Inmersién en el Idioma, como parte del acuerdo de colaboracion entre el Re-

cinto y la Universidad de Millersville.
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INVESTIGACION, ACCION CREATIVA' Y

ESTUDIOS GRADUADOS

Proyecto de manejo de desperdicios solidos de la pulpa de café para preparar una composta que
permita sustituir el fertilizante.

Estudio Achievable Renewable Enerqy Targets for Puerfo Rico s Renewable Energy Porifolio
Standard, con el objetivo de analizar la capacidad que tiene la isla de recursos renovables para
atender su consumo energético. Como resultado, del estudio, se determiné que la isla cuenta con

recursos suficientes.

Los estudiantes también se destacaron por su desempefio en la labor de investigacion.

Estudiantes del Programa Doctoral de Ingenieria Quimica recibieron el premio Merck Health Inno-
vation Award por su desempefio en un proyecto de investigacion en el area de bioingenieria.
Durante la octava Convencién Anual de Investigacion Biomédica, celebrada en Orlando, Florida,
ocho estudiantes fueron premiados por sus trabajos de investigacion en el area de ciencias. Estos
son participantes de los programas MARC'y Sloan. Los premios recibidos son el mas alto galardon

en sus respectivas disciplinas.
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INVESTIGACION, ACCION CREATIVA' Y

ESTUDIOS GRADUADOS

Investigadores y profesores del Recinto realizaron publicaciones como producto de sus respectivas la-
bores de investigacion y accion creativa.

o Queja del alma: El impacto de /a aculturacion en la tradicion musical puertorriquena, libro escrito por

un grupo de estudiantes del curso MUSI 4995 del Dr. José A. Lopez del Departamento de Humani-
dades.

e [os comentarios, de |la autoria del Dr. José E. Santos, del Departamento de Estudios Hispanicos, y

publicado por el Centro de Publicaciones Académicas del Colegio de Artes y Ciencias.

e Empresas puertorriquefias a la hora de la integracion regional, escrito por la Dra. Karen Orengo, del

Colegio de Administracion de Empresas, y también publicado por el Centro de Publicaciones
Académicas del Colegio de Artes y Ciencias.

e Arboles del Recinto Universitario de Mayagiiez, publicacién electronica del Dr. José Mari Mutt del

Departamento de Biologia.

e Viday Magia: entornos y sortilegios, escrito por la Dra. Carmen A. Vega del Departamento de Qui-

mica.

EMPRESAS

PUERTORRIQUENAS EN LA
HORA DE LA INTEGRACION
REGIONAL

KAREN L, ORENGO SERRA, PH. D.

Como parte de las iniciativas para promover y apoyar la labor de investigacion se obtuvieron dadivas de

parte de diversas entidades para realizar proyectos de investigacion.

e La Fundacién Nacional de Ciencias aprob6 una dadiva para el establecimiento de un Centro de Na-
notecnologia para sistemas y aplicaciones biomédicas y de energia.

e El Departamento de Biologia recibio $1.4 millones de parte del Instituto Médico Howard Hughes
para ofrecer a los estudiantes de nivel subgraduado la oportunidad de adquirir experiencia en inves-

tigaciéon desde su primer afo de estudios.
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INVESTIGACION, ACCION CREATIVA Y

ESTUDIOS GRADUADOS

e La Fundacion Nacional de Ciencias otorgd una subvencion de $1,700,000 para el desarrollo de una
red de radares para estudiar y muestrear la atmosfera, de modo que se puedan obtener datos con-

fiables en relacién a los fendmenos atmosféricos que ocurren en el oeste de la isla.

e La Administracion Nacional Oceanografica y Atmosférica otorgd $900,000 para el establecimiento

de un sistema de observacion costera en Puerto Rico.

e La Fundacion Nacional de Ciencias otorgd $108,000 para que se lleve a cabo una investigacion de

la Fosa de Puerto Rico para determinar los microorganismos que alli se encuentran.
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INVESTIGACION, ACCION CREATIVA Y

ESTUDIOS GRADUADOS

e La Fundacion Vaqueria Tres Monjitas otorgo $138,740 al Colegio de Ciencias Agricolas para am-
pliar el Laboratorio de Productos Lacteos.

Como resultado de una subvencion por la cantidad de $450,000 de parte de la Fundacion Nacional de
Ciencias y fondos de pareo de la Universidad, se inauguré el Cuarto limpio de micro y nano dispositi-
vos. Este laboratorio es el primero en Puerto Rico con la tecnologia para crear dispositivos de un tama-
no o escala tan pequena equivalente a una centésima parte del diametro de un cabello humano. La
iniciativa surgié por un grupo interdisciplinario de profesores del Colegio de Ingenieria y del Departa-

mento de Fisica.
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SERVICIO A LA COMUNIDAD

Y ALCANCE SOCIAL

Continuamente el Recinto ofrece adiestramientos y desarrolla proyectos para contribuir al mejoramiento

de diversos grupos de la comunidad.

Segundo festival de Meteorologia, organizado por el capitulo estudiantil de la Sociedad Meteorol6-
gica de Puerto Rico.

El Instituto de Inocuidad de Alimentos de las Américas ofrecié un adiestramiento de capacitacion a
inspectores de alimentos de Latinoamérica en las técnicas para el manejo e inspeccion de carnes.
Veintidos representantes de Chile, Costa Rica, Espafa, Guatemala, Honduras, Peru y Puerto Rico,
se capacitaron en el curso Hazard Analysis and Critical Control Point. Con este adiestramiento
podran establecer comercio internacional al cumplir con los requisitos que establece el Departa-

mento de Agricultura de los Estados Unidos.

Graduacion de la primera Academia de Capacitacién Ejecutiva para organizaciones comunitarias y
de base de fe. Recibieron, ademas, el Certificado en Desarrollo Econémico Comunitario, y la ma-
yoria de estos, obtuvieron el Certificado profesional de la Division de Educacion Continua y Estu-

dios Profesionales.
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SERVICIO A LA COMUNIDAD

Y ALCANCE SOCIAL

Ofrecimiento de Caribbean Training Course for Operators of Sea Level Stations, dirigido a operado-

res de estaciones de maredgrafos, como parte del establecimiento del plan de alerta de tsunami.

A través del Centro Académico de Administracion de Examenes del RUM se ofreceran certificacio-
nes en programas y sistemas de computadoras de Microsoft. Con este servicio, los miembros de la

comunidad del area oeste tendran la oportunidad de validar sus destrezas técnicas de los distintos
programas de Microsoft.

Inicio a campaha educativa sobre los atributos de la carne de res del pais a través de una iniciativa

entre el Colegio de Ciencias Agricolas y el Fondo para el Fomento de la Industria de la carne de
Res.

Establecimiento del Centro de Apoyo Académico para brindar tutorias a jovenes provenientes de
residenciales publicos de Mayagulez.

Inauguracion de dos centros para la educacion tecnolégica, como parte del Servicio de Extension

Agricola en la isla de Vieques.

22



RECURSOS HUMANOS

En cumplimiento con el plan de adiestramiento y capacitacion para el personal no docente del Recinto,
se ofrecieron multiples talleres dirigidos a mejorar las destrezas y ampliar los conocimientos de estos
funcionarios, y a proveer un ambiente seguro.

e ;Cbmo organizar tus ingresos y gastos?

e La Autoestima: ;Qué es y cémo reforzarla?

e Uso correcto de respiradores

e Manejo de casos de Influenza AH1N1

e Procedimiento de caja menuda

o Desarrollo de liderazgo

e Manejo de conflictos en el area laboral

e Normas y procedimientos de desembolso y obligaciones

e Conservacion auditiva en el ambiente laboral

Se llevo a cabo la Novena Feria de Salud, enfocada en la prevencién de posibles condiciones de salud
de los empleados del Recinto. Sobre 300 empleados tuvieron la oportunidad de beneficiarse de esta

actividad, en la cual se realizaron diversas pruebas de cernimiento.

Durante el Dia del Trabajador Universitario, los trabajadores de la Federacion Laborista tuvieron su
acostumbrada celebracion, donde se homenajearon a los empleados destacados por las labores reali-

zadas en el Recinto.
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RECURSOS HUMANOS

La destacada labor del personal del Recinto fue reconocida en diversos foros.

Premio Science Award en reconocimiento por su aportacion a la investigacion sobre entomologia a
la Dra. Rosa Franqui, del Colegio de Ciencias Agricolas. Este premio fue otorgado por el /nstituto
Internacional de Dasonomia Tropical.

Reconocimiento del Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico, al Dr. Benjamin Colucci
y al Dr. Rafael Segarra, como Colegiados Distinguidos de los Capitulos de Mayagiiez y Aguadilla,
respectivamente. Ademas, fue incorporado como miembro de la Academia Panamericana de inge-
nieria.

Reconocimiento a la Dra. Nayda Santiago, Catedratica Asociada del Departamento de Ingenieria
Eléctrica y Computadoras, por parte del Instituto de Ingenieros de Computadoras como Ingeniera
Distinguida ; y por su aportacion al area educativa por parte de la Hispanic Engineer National Achie-
vement Award.

Premio Goodeve Medal 2007 otorgado a la Dra. Alexandra Medina, del Departamento de Ingenieria

Industrial.
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ADMINISTRACION EFECTIVA Y EFICIENTE

Con el objetivo de cumplir con las regulaciones de la Ley de Aguas Limpias de la Agencia de Proteccion
Ambiental, el Recinto se encuentra en proceso de implantar el Plan de Manejo de Aguas de Escorrent-
ias. El propdsito del plan es reducir las descargas de contaminantes que llegan a los cuerpos de agua
cercanos al Recinto. El esfuerzo se ha realizado en conjunto con el Instituto de Investigaciones sobre
Recursos de Agua, la Oficina de Salud y Seguridad y un grupo de estudiantes del Departamento de

Ingenieria Civil.

Departamentos de servicio lograron obtener la acreditacion de sus respectivas agencias acreditadoras.
En reconocimiento a la excelencia en los servicios del Departamento de Orientacién, esta unidad reci-
bio la acreditacion de parte de la /nfernational Association of Counseling Services. Por su parte, la Bi-
blioteca General, obtuvo la primera certificacién otorgada por la Association of College & Research Li-
brarfes. Estas acreditaciones se obtuvieron en virtud de la Certificacion 138, Serie 2003-2004 de la
Junta de Sindicos, conocida como Politica Institucional para la Acreditacion de los Programas y Servi-

cios Académicos que ofrece la Universidad de Puerto Rico.

Con el objetivo de capacitar a los profesores de nueva contratacion, el Centro de Enriquecimiento Pro-
fesional celebro la Academia de Orientacion de Desarrollo Profesional. En esta actividad participaron 61
profesores, quienes fueron adiestrados respecto a las técnicas recomendadas para generar ideas en el
salén de clases. Durante tres dias se ofrecieron talleres en los que se cubrieron quince de las veinti-

nueve horas de Desarrollo Profesional requeridas en la Certificacion 96-97-596 de la Junta Administrati-

va del Recinto Universitario de Mayaguez.
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INFRAESTRUCTURA Y PATRIMONIO

El programa de Ciencia y Tecnologia de Alimentos inauguré el Centro de Innovacion y Tecnologia
Agroindustrial Alfredo Ramirez de Arellano y Rosell. Este edificio a un costo de alrededor de $2 millo-
nes de délares, fue financiado en su mayor parte con fondos externos, ya que recibié un donativo de
$900,000 de parte de la Fundacion Ramirez de Arellano y Rosell y un donativo por la cantidad de
$600,000 del Departamento de Agricultura. Estas instalaciones albergaran laboratorios que permitiran
el desarrollo de proyectos de investigacion con productos agricolas. Los laboratorios que albergara
estan destinados a los productos carnicos, lacteos, de microbiologia, de quimica, de biotecnologia y de
fermentacion de alimentos. Ademas, sera una planta piloto para la elaboracion de frutas y hortalizas,

productos enlatados y una cocina experimental.

El Centro de Desarrollo y Adiestramiento en Bioprocesos fue inaugurado durante este ano fiscal. Este
centro es el producto de una inversién combinada de $12.5 millones proveniente de la Compaiiia de
Fomento, la Universidad de Puerto Rico y la Administracién de Desarrollo Econémico del Departamento
de Comercio Federal, asi como del sector privado. El centro consta de laboratorios, con capacidad para
desarrollar procesos de fermentacion, cultivo de células, purificacion de proteinas y caracterizacion de
moléculas. También albergan un centro de adiestramiento con salas de conferencia equipadas con tec-
nologia de aprendizaje a distancia, un anfiteatro y un laboratorio para la ensefanza de grupos peque-

nos preparado para simular situaciones reales tipicas de una planta de biotecnologia.
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INFRAESTRUCTURA Y PATRIMONIO

Continué la rehabilitacion del edificio Antiguo Instituto de Agricultura Tropical para convertirse en el Mu-

seo y Senado Académico. El proyecto esta completado en un 92%.

El proyecto de remodelacion del Antiguo Dormitorio de Varones, que anteriormente albergaba al Cole-
gio de Administracion de Empresas y de ahora en adelante sera el Edificio de Oficinas de Facultad,

esta completado en un 98%.

-

En diciembre de 2008 comenz¢ la rehabilitacion del edificio Luis de Celis para albergar oficinas admi-
nistrativas y de servicio al estudiante. El proyecto fue adjudicado a la compania Comas & Comas a un
costo de $4,915,000.
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INFRAESTRUCTURA Y PATRIMONIO

El 28 de septiembre de 2008 comenzo la remodelacion del Segundo nivel del edificio Decanato de Es-
tudiantes para albergar al Departamento de Asistencia Econémica. El proyecto, a un costo de
$408,000 fue adjudicado a la compaiia M&C Caban Electrical Corporationy esta completado en un
89%.

El Departamento de Edificios y Terrenos trabajé en el disefo de las instalaciones para invernadero y
casa de animales para el Departamento de Biologia. Ademas, la firma de arquitectos CMA Architects &
Engineers trabajoé en el disefio del Centro de Ingenieria Farmacéutica para el Departamento de Quimi-

ca.

Como parte del proyecto de Mejoras al Sistema Eléctrico, se realizd el proyecto de soterrado de lineas

eléctricas desde el Complejo de Ingenieria hasta el Departamento de Edificios y Terrenos.

Para cumplir con los requerimientos de la Junta de Calidad Ambiental se inicio el proyecto de sistema

sanitario en Finca Alzamora.
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OFICINAS CONTACTO

Centro de Desarrollo Econémico
PO BOX 9046
Mayaguez, PR 00681-9046
Extension 3613

Centro de Investigacion y Desarrollo
PO BOX 9001
Mayagiiez, PR 00681-9001
Cuadro 787-834-7620

Colegio de Administracion de
Empresas
PO BOX 9009
Mayaguez, PR 00681-9009
Extension 3800

Colegio de Artes y Ciencias
PO BOX 9010
Mayagiiez, PR 00681-9010
Extension 3828

Colegio de Ciencias Agricolas
PO BOX 9030
Mayaguiez, PR 00681-9030
Extension 3850

Colegio de Ingenieria
PO BOX 9040
Mayagliez, PR 00681-9040
Extension 3822

Decanato de Administracion
PO BOX 9050
Mayagtez, PR 00681-9050
Extension 2020

Decanato de Asuntos Académicos
PO BOX 9020
Mayaguez, PR 00681-9020
Extension 3807

Decanato de Estudiantes
PO BOX 9035
Mayaguez, PR 00681-9035
Extensién 3862

Division de Educaciéon Continua y Estudios
Profesionales
PO BOX 9024
Mayaguez, PR 00681-9024
Extension 3050

Estacién Experimental Agricola
PO BOX 9032
Mayaguiez, PR 00681-9032
Extension 3899

Oficina de Prensa y Publicaciones
PO BOX 9000
Mayaguez, PR 00681-9000
Extension 3879

Oficina del Rector
PO BOX 9000
Mayaguez, PR 00681-9000
Extensién 3131

Servicio de Extension Agricola
PO BOX 9031
Mayagtiez, PR 00681-9031
Extension 3592

29



Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayaguez
Apartado 9000
Mayaguez, PR 00681
Cuadro Telefénico: 787-832-4040
www.uprm.edu

RUMBO a los

de Historia




