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7 Deberes y Funciones
«—n Investigacion Institucional

Desarrollar un Sistema de Informacién para
Planificacion y Avaluo de Resultados mediante el
diseno de una base de datos centralizada que cuente
con la programacion necesaria para obtener datos
confiables, y al dia.

Desarrollar métricas sobre aspectos académicos y

administrativos necesarios para el desempeno 6ptimo
de las funciones del Recinto.




7 Deberes y Funciones
«—n Investigacion Institucional

Proveer, en coordinacion con las
dependencias concernientes, estadisticas
institucionales en areas claves para el
desarrollo 6ptimo de las labores en el
Recinto. Algunas de las areas clave son:

Estudiantes

Programas Académicos
Recursos Humanos
Presupuesto

Instalaciones

Proyectos de Investigacion
Procesos Administrativos
Procesos Académicos




7 Deberes y Funciones
«—n Investigacion Institucional

 Realizar estudios estadisticos a solicitud de las
dependencias del Recinto.

* Integrar el flujo de informacion en el Recinto
promoviendo el intercambio de estadisticas y
proyecciones con otros recintos, y la Presidencia de
la Universidad, para facilitar la toma de decisiones.

* Divulgar a todos los miembros de la comunidad
académica, y a las agencias y entidades de
acreditacion que asi los requieran, datos
institucionales y hallazgos relevantes que se obtienen
a partir de estudios realizados.




7 Deberes y Funciones
«—n Investigacion Institucional

Propiciar que las dependencias académicas del
Recinto realicen sus propios estudios estadisticos
utilizando los datos disponibles en esta oficina.

Proveer apoyo y asesoria a la comunidad académica
en el diseino de cuestionarios validos y objetivos para
ser utilizados como instrumentos para la evaluacién
de procesos y servicios académicos y
administrativos.

Promover la participacion activa de la comunidad
universitaria en las estrategias que se implementen
para alcanzar los objetivos de la Oficina.




» Integrated Postsecondary Education Data
System (IPEDS)

Sistema de cuestionarios integrados, utilizado por el National
Center for Education Statistics, que recopila informacién acerca de
las instituciones postsecundarias de los Estados Unidos. Consiste
de tres periodos de recoleccion de datos.

« |PEDS — Otono

— Caracteristicas Institucionales: Recoge datos sobre los
ofrecimientos académicos de la institucion, requisitos de admision,
servicios que ofrece, costos y las agencias por las cuales esta
acreditada, entre otros.

— Grados Conferidos: Recoge informacion acerca del total y los tipos
de grados otorgados en la ultima colacion, distribuidos por género.




OB | Informes Periddicos

 |[PEDS — Invierno

— Empleados Docentes: Recoge la informacion acerca
del tipo de nombramiento y las tareas principales del
personal docente del Recinto.

— Salarios: Recoge informacion acerca de los salarios y
beneficios marginales del personal docente cuya tarea
principal es la ensefianza, por tipo de nombramiento y
genero.

— Personal de Apoyo: Recoge la distribucion de los
empleados del Recinto por intervalos salariales,
tareas principales y género.




 |[PEDS — Primavera

— Matricula: Recoge la distribucion de matricula oficial
del primer semestre, por género, carga y nivel
académico.

— Tazas de Graduacion: Recoge las tasas de
graduacion de los programas subgraduados de 4
anos, asi como la de los atletas, por genero y deporte.
Las tasas para los programas de 5 anos se informan
en un cuestionario suplementario.

— Asistencia Econoémica: Recoge informacion acerca de
las ayudas econdmicas que recibieron los estudiantes
matriculados por primera vez, procedentes de Escuela
Superior.




« Middle States Commission on Higher Education
Institutional Profile (MSCHE-IP)

Aquellas instituciones acreditadas o
candidatas a ser acreditadas completan un
perfil institucional conocido como el MSCHE
IP. EI MSCHE utiliza estos informes anuales
para mantenerse al tanto de los cambios que
ocurren en cada institucion, y sus
evaluadores dependen de estos datos
durante sus visitas.
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Periodico
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Nuestrs Portal

La OIIP genera los siguientes
informes:

Integrated Postsecondary
Data Systems (IPEDS)
Middle States Commis-
sion on Higher Educa-
tion — Institutional Prof-
lile (MSCHE-LP)

NSE/NIH Survey of Stu-
dents and Postdoctorates
in Science and Engineer-
ing (GSS)

Informes a la Adminis-
tracion Central y ala
Junta Universitaria de la
UPR y al CES

Breves Gotitas:
La matricula de estudiantes

en nuestro Recmto en deter.
minados afos ha sido

TENSAJE DEL DIRECTOR

enmn director de la Ofi-

cina de Investigacion Institu-
cional v Planificacion del Re-
cinte Universitario de Maya-
gliez me siento muy compla-
cido de poder compartir con
todos ustedes el primer volu-
men de nuestro boletin mfor-
mativo  sobre  investigacion
institucional. Sramos que
la informacion que encuentren
aqui sea de gran utilidad para
conocer mejor las fortalezas v
debilidades de nuestro recin-
to. Con esta informacion tam-
bien podremos tomar decisio-
nes mas acertadas de como
mejorar  nuestro  funciona-
miento comoe una universidad
que debe educar, mvestigar
Crear v oservir a nuestro pue-
blo. Esta publicacion se emiti-
rd mayormente a través de
nuestra pagina de la red. Cada
volumen abordara un tema de
inferes para la comumdad. En
este volumen nos concentra-
mos en la matricula del afo
€n curso. r\PII]\ echamos para
darles la bienvemda a nuestro
portal cibernético que esta lo-
calizado en http://
oiip.uprm.cdu

Muchos se preguntaran
qué es la nvestigacion institu-
clonal. La mvestigacion insti-

Oficina de Investigacion Institucional y
Lamﬁcﬂcmn

olicina de Estudios Gradua-
dos v nuestra oficina para
realizar estudios de diferentes
ElS]li!ClU\ de interes mstitucio-
nal. Por gjemplo nos interesa
saber detalles tales como la
procedencia de nuesiros estu-
diantes de nuevo ingreso, sus
gustos v expectativas, su pre-
paracion ElCadL‘[nlCﬂ, entre
otros, Para estos efectos su-
ministramos un cuestionario
que la gran mayoria de nues-
tros  estudiantes  “prepas”
contestan en la semana de
orientacion con la ayuda de
las consejeras profesionales
La Oficina de Investigacion
Instituctonal v Plamficacion
tambieén realiza estudios din-
gidos a proveer informacion
mstitucional a agencias de
acreditacion, a la presidencia
de la UPR. al gobierno fede-
ral v al

Arelis Gonzilez, la sefiora
Irmannette Torres y el inge-
niero Leo Vélez, m\csu&a-
dores mstitucionales y al Dr
David Gonzilez, coordina-
dor del area de Investiga-
cion Institucional.

Finalmente reitero
nuestro compromiso de se-
guir informandoles sobre lo
que hacemos en nvestiga-
cion institucional.  Sus co-
mentarios y sugerencias se-
ran recibidos con mucho in-
terés. Mi correo electronico
es antonio/guprm.edu

Dr. Antomo A, Gonzalez
Quevedo
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PERFIL DE BESTUDIANT

£a primera version del cuestionario Perfil
de Estudiantes de Nuevo Ingreso (PN fue
administrado durante la semana de orienta-
cion del 2001 que el Departamento de Orien-
tacion le ofrecio a los Estudiantes de Nuevo
Ingreso Procedentes de Escuela Superior. En
aquella ocasion, hubo una participacion del
88% de los estudiames que finalmente se ma-
tricularon

Dicho cuestionano, fue disefado como
una modificacion al Perfil de Estudiantes de
Nueva [ngreso [992-93 del Comité de Expe-
riencias de Primer Afio del RUM. El mismo
s¢ desarrollo para ser utilizado con las Hojas
de Respuestas Electronicas. lo cual permitiria
una forma rapida de obtener los resultados, a
la vez que se mimimizaria los errores de la
entrada manual de datos. Para la OIIP, el
PNI seria una herramienta que les proveeria,
tanto a ellos como a la comunidad en general.
informacion sociodemografica v acudcm]ra,_
entre otros, de los estudiantes procedentes de
escuela superior, en adicion a la que se pu-
diese obtener del expediente académico.

En el 2002, el cuestionano fue admimistra-
do por las Orentadoras del RUM en los cur-
sos de UNTV, obteniéndose una participacion
del 67% de los estudiantes de nuevo ingreso

Ingenleria

Oficina de Investigacion Institucional y
Pl.amhcmun

matriculados durante el primer semestre del
afio académico 2002-2003. Posterior a dicha
administracion, la OIP decidio disefiar el
cuestionario en un formato donde las res-
puestas se emitieran directamente en un folle-
to que contenia todas las preguntas. Dste
nueve formato fue el que se utilizo durante la
semana de orientacion de los estudiantes de
nueve ingreso del 2003-2004, donde hubo
una participacion del 85% de los estudiantes
matriculados

A continuacion le presentamos la repre-
sentacion por facultad de los dltimos tres
afios {Tabla 1)y algunos de los datos mas so-
bresalientes del cuestionano Perfil de Estu-
diantes de Nuevo Ingreso 2003-2004. Para
un analisis mas detallado por facultad v pro-
grama de estudio visite nuestro portal.

Tabla 1. Cantidad de Participantes en los Ultimos Tres Afios

Artes y Clencias

Clenclas Agricolas

Adm. de Empresas

Total
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Estudios o estadisticas que
podemos o0 no preparar




Podemos Proveer...

Matricula General del Recinto
— Regular/Irregular

— Nuevo Ingreso

— Escuela Graduada

 Bajas Parciales y Totales

 Distribucion de Notas y Repeticiones en Cursos
» Estudios de Cursos y Secciones

« Grados Conferidos y Tasas de Graduacion

» Perfil Academico para Estudiantes de Nuevo
Ingreso (IGS, College Board, etc.)




jl p/| Podemos proveer, con ayuda
L~ de otras oficinas

* Solicitantes/Admitidos al RUM

« Estadisticas del Personal Docente/No Docente
— Tarea Académica
— Nombramientos
— Salarios

» Estadisticas de Escuela Graduada

« Ayudas Econdmicas/ Ayudantias Graduadas




‘Obp/| Podemos proveer, pero nos toma
= bastante tiempo

 Estudios de Correlacion de Notas de
Estudiantes

» Transferencias al RUM y Desempefio de Esos
Estudiantes aqui

« Distribucion de Estudiantes por Edificio, Dia y
Hora




Todavia No Podemos Proveer...

Rendimiento en Examenes Diagnosticos
Distribucion de Estudiantes por Origen Etnico

Analisis de Seguimiento de Estudiantes
(Traslados, Transferencias, etc.)

Estudios de indice Académico Estudiantil (GPA)
Estudios de Suspensiones y Probatorias

Time-to-Degree: Estudios de tiempo en
completar el grado, para estudiantes Graduados

Seguimiento a Estudiantes una vez se Graduan
(Donde Trabajan, Estudian Maestria/PhD)




Ejemplo de un Estudio

Analisis de |IGS y sus componentes
de estudiantes que ingresaron al
Recinto desde 1990 al 2002.
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Category
[ Arecibo
[ Bayamén
B carolina
O Guayama
B Humacao
O Mayagiiez
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Category
B Arecibo
[0 Bayamén

Carolina

Humacao

B san Juan
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‘ Oficina de |nvestigacien Institucianal y

Facultad de Administracion de Empresas Facultad de Artes y Ciencias - Artes Facultad de Artes y Ciencias - Ciencias

f %+

Facultad de Ciencias Agricolas Facultad de I

'




Oficina de |nvestigacion Inctitucional y
Planificacian

Lcmiﬂ




	Oficina de Investigación Institucional Presentación al CEP
	Presentación
	Deberes y Funciones Investigación Institucional
	Deberes y Funciones Investigación Institucional
	Deberes y Funciones Investigación Institucional
	Deberes y Funciones Investigación Institucional
	Informes Periódicos
	Informes Periódicos
	Informes Periódicos
	Informes Periódicos
	Página del WEB
	Página del WEB – Publicaciones
	Página del WEB – Solicitud de Información
	Periódico
	Periódico
	Estudios o estadísticas que podemos o no  preparar
	Podemos Proveer…
	Podemos proveer, con ayuda de otras oficinas
	Podemos proveer, pero nos toma bastante tiempo
	Todavía No Podemos Proveer…
	-

